
 

PROGRAMAÇÃO “HACKATHON EM ENFERMAGEM” 
TEMA:  

IMPACTO DAS TECNOLOGIAS PARA O FUTURO DA ENFERMAGEM: 
FORMAÇÃO, ÉTICA E CUIDADO. 

 
INÍCIO DA MARATONA: 11 DE MAIO - 8H00 

TÉRMINO DA MARATONA: 11 DE MAIO - 18H00 
LOCAL: SEBRAELAB 

 

HORÁRIO ATIVIDADE  
 
 

Dia 11 de Maio 
(sábado) 

8h00 às 8h30 
 

Apresentação e Networking das 05 (cinco) equipes selecionadas 
Distribuição dos Kits de Trabalho  
Alocação das equipes nos espaços de trabalho  

• Espaço #Inovação – SebraeLab 
• Espaço #Recharge – espaço para descanso, alimentação e 

atividades paralelas do Hackathon. 
8h30 

Cerimônia de 
Abertura  

Apresentação dos organizadores e patrocinadores. 
Contextualização sobre a importância da inovação em saúde. 
Apresentação das regras e cronograma do Hackathon. 
Apresentação e sorteio do desafio: 

• Desafio 01: Incorporação de Tecnologias na Educação em 
Enfermagem 

• Desafio 02: Desafios Éticos na utilização, eficácia e 
humanização de Tecnologias do Cuidado em Enfermagem 

• Desafio 03: Saúde digital e Sistemas de Informação para 
garantia da Segurança do Paciente  

• Desafio 04: Adaptação e Capacitação Profissional diante 
das Tecnologias Emergentes na Prática de Enfermagem 

9h00 – 9h30 
Sessão de Ideação 

1º MENTORIA (IDEAÇÃO): Design Thinking e processo de 
criação de soluções: imersão, ideação, prototipação e aplicação 
Local: Espaço #Inovação  
Mentora: Consultora Sebrae Jannayna Tavares 
  

9h30 – 10h00 
Mentorias 

Mentoria e Esclarecimento de dúvidas sobre o desafio  
Os times se reúnem para discutir e desenvolver ideias iniciais para 
solucionar os desafios escolhidos. 
Mentores estão disponíveis para fornecer orientações e feedbacks. 

10h00 – 11h00 
Sessão de 

desenvolvimento e 
Prototipagem 

2º MENTORIA: Passo-a-passo: como fazer um mínimo produto 
viável (MVP – Minimum Viable Product) 
Mentora: Consultora Sebrae Cinthia Lages Campos 

11h00 – 12h00 
Mentorias 

Os times trabalham no desenvolvimento de seus projetos, criando 
protótipos e definindo estratégias de implementação. 
Mentores circulam pelos times para oferecer suporte técnico e 
estratégico. 

12h00 – 13h00 
Almoço e Networking 

Local: Espaço #Recharge  
Pausa para alimentação e oportunidade para os participantes 
interagirem e trocarem experiências. 

13h00 – 14h00 Continuação do trabalho nos projetos, com foco na implementação e 
refinamento das soluções propostas. 



 

Desenvolvimento 
continuado 

Mentores disponíveis para esclarecer dúvidas e fornecer feedbacks 
específicos. 

14h00 – 15h00 
Preparação das 
Apresentações 

3º MENTORIA: Como preparar-se para o Pitch 
Mentora: Consultora Sebrae Ana Karina Silva Sousa 
Os times preparam suas apresentações finais, incluindo slides, 
demonstrações e argumentos para defender suas soluções. 

15h00 – 15h30 
Pro Consultoria & 

Gestão 

Momento “Café de Lei” 
Tema: Assessoria jurídica e registro de marca 
Mentores: Bruna Ribeiro Medeiros  
Luís Henrique dos Santos Silva Sousa 

15h30 – 16h00 
Consultoria  

Continuação do trabalho nos projetos, com foco na implementação e 
refinamento das soluções propostas. 
Mentores disponíveis para esclarecer dúvidas e fornecer feedbacks 
específicos. 

17h00 – 18h00 
Sessão de Pitch e 

Avaliação 

Cada time tem um tempo determinado para apresentar sua solução 
para os demais participantes e um painel de jurados. 
Os jurados fazem perguntas e avaliam as soluções com base em 
critérios pré-estabelecidos. 

18:00 
Deliberação dos 

Jurados e 
Encerramento 

Os jurados se reúnem para deliberar sobre os vencedores de cada 
desafio. 

14/05/2024 Cerimônia de encerramento, agradecimentos e anúncio dos 
vencedores na abertura da Semana de Enfermagem pelo Presidente 
do COREN-PI 

 

 


