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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905 /73

CONTRATO N° 18/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
(0] CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO PIAUI E A EMPRESA
NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS
LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI - Coren-Pl,
Autarquia Federal, inscrito no CNPJ sob o n° 04.769.874/0001-69, com sede na Rua
Magalhdes  Filho, 655,  Centro/Sul, Teresina-PI,  doravante  denominado
CONTRATANTE, neste ato representado por sua Presidente TATIANA MARIA
MELO GUIMARAES, brasileira, divorciada, Enfermeira, regulamente inscrita no
Coren-PI, sob o n° 110720-ENF, portadora do RG n° 1645692 SSP/PI, e do CPF n°
838.274.203-34, e, de outro lado a empresa NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ 19.152.814/0001-70, com sede a Avenida Daniel de La
Touche, Condominio Via La Touche Center, Sala 212, Cohajap, Sdo Luis — MA, CEP:
65072-455, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por seu
representante legal, Livio Ferreira Feitosa, CPF: 892.673.893-00 e portador do RG n°
0539391420142 SESP-MA, RESOLVEM celebrar o presente Contrato, decorrente da
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP n° 05-2018, nos termos da Ata
de Registro de Pregos n® 02, seus anexos, contidos no processo n°® 029/2018 que passam
a fazer parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigdo, e,
considerando, ainda, a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, nas seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de mao-de-obra qualificada para, de forma continua, prestar servigo de
apoio administrativo e servigos auxiliares, com fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios a serem executados nas dependéncias da sede do Conselho
Regional de Enfermagem do Piaui — Coren-Pl, Teresina-PI, como também nas
subse¢des do Coren-PI, nos municipios de Floriano, Picos, € nos escritdrios
administrativos do Coren-PI, localizado nos municipios de Bom Jesus e Sdo Raimundo
Nonato-PI, conforme condigdes e especificagdes constantes do Anexo I (termo de
referéncia) do Edital do Pregdo Presencial SRP 05-2018, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento e especificagdes abaixo:
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAVI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

VALQR VALOR VALOR
OBJETO QUANT | UNITARIO MENSAL ANUAL
P&ux. Administrativo Picos 01 R$ 3.070,61 R$ 3.070,61 R$ 36.847,32
Aux. Administrativo Floriano 01 R$ 3.070,61 R$ 3.070,61 R$ 36.847,32
Aux. Administrativo Bom 01 R$ 3.009,28 R$ 3.009,28 R$ 36.111,36
Jesus
Aux. Administrativo  S@0 01 R$ 3.009,28 R$ 3.009,28 R$ 36.111,36
Raimundo Nonato
Técnico em Informatica - 01 R$ 3.382,31 R$ 3.382,31 R$ 40.587,72
SEDE

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista na classificagdo de nimero 6.2.2.1 .1.33.90.39.001.099 —

Outros Servicos Terceirizados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor global deste Contrato ¢ de RS 186.505,08 (cento e oitenta e seis mil,

quinhentos e cinco reais e oito centavos

), inclusos todos os custos € despesas, tais

como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, lucros e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato.

3.2. A Nota Fiscal dos servigos prestados devera ser remetida com antecedéncia em

relagdo a data de seu vencimento, para que O

verifica¢do e, ndo havendo problemas, emitir o Atesto.

3.2.1. A Nota Fiscal deve estar preenc

objeto, 0 nimero do Contrato e os dados bancarios da Contratada;
3.2.2. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a Comprovagao de regularidade, junto
a0 Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS), as Fazendas Federal, Estadual e Munici
e da certidio negativa de débitos trabalhistas

alteragdo de pregos ou compensagdo financeira.

3.2.3. O nio envio das certiddes juntamente cO
mesmas estejam disponiveis para emissdo, nao
pagamento das Notas Fiscais que constem Servigos

pelo gestor do Contrato.

Fiscal do Contrato possa realizar sua

hida com a descri¢do detalhada dos itens do

pal do domicilio ou sede da contratada
(CNDT), sem que isso gere direito a

m as notas fiscais, ou ainda que as
desobriga o Coren-PI de efetuar o
devidamente prestados e atestados
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

3.3. Sendo identificada cobranga indevida, os fatos serdo informados a Contratada, ¢ a
contagem do prazo para pagamento ser4 reiniciada a partir da reapresentagao da Nota
Fiscal devidamente corrigida.

3.4. O aceite dos servigos prestados por forca desta contratagdo sera feito mediante
ateste das Notas Fiscais, correspondendo tao somente aos servigos efetivamente
prestados.

3.5. Em hipotese alguma serao pagos servigos nio utilizados.

3.6. Nio sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servigos nao
executados.

CLAUSULA QUARTA - CLAUSULA QUINTA - REPACTUACAO

4.1. Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

4.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao serd contado a
partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera
como data do or¢amento aquela do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

4.3. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

4.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

4.5. As repactuagdes de preco envolvendo materiais e insumos (exceto, para estes
altimos, quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e
de Lei), serdo efetuadas com base em indice setorial oficial, que guarde maior
correlagdo com o segmento econdmico em que esteja inserido, sendo adotado, na
auséncia de indice setorial, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
[PCA/IBGE.

4.6. A Contratada podera exercer perante O Contratante seu direito a repactuagdo, da
data do registro da convengao ou acordo coletivo que fixar o novo salério normativo da
categoria profissional até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, s€
ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem
pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar.
(Acorddo n° 1.828/2008 — TCU/Plenario).

4.6.1. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do
Contrato.

4.7. As repactuagdes serao precedidas de solicita¢do da Contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de
custos e formagdo de pregos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que

fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.
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4.7.1. & vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

4.8. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela Contratada.

4.9. O prego ajustado também poderéa sofrer corregao desde que reste comprovada a

ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na alinea «d”, do inciso II, do art. 65, da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATACAO E SUB-ROGACAO

51. A CONTRATADA somente podera subcontratar ou por qualquer forma transferir a
execucdo de partes deste Contrato para terceiros, mediante autorizagado prévia da
CONTRATANTE, a qual sera obrigatoriamente precedida de verificagao da capacidade
do terceiro a quem deva ser transferida parte dos servigos, fazendo-se tal verificagéo
pela apresentagdo dos mesmos documentos exigidos para habilitagdo na licitagdo de que
decorre este Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGCAO

6.1. A execucdo do contrato sera acompanhada ¢ fiscalizada pelo Departamento
Administrativo do Contratante, por intermédio de servidor devidamente designado,
cujas atribuigdes basicas sao:

a) Solicitar a empresa contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento
dos servigos;

b) Emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execugdo do
contrato, em especial na aplica¢do de sangdes, alteragdes, prorrogagdes € rescisdo do
contrato; €

¢) Quaisquer outras atribui¢des necessarias ao bom desempenho dos servigos.

6.2. Ndo obstante a empresa contratada seja a Unica ¢ exclusiva responséavel pela
execucdo de todos os servigos, o Contratante reserva-se o direito de, sem qualquer
forma de restri¢do a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre 0s servigos, diretamente ou através de servidor designado como
gestor/fiscal do contrato, permitida a assisténcia de terceiros, podendo para isS0;

6.2.1. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou crach4, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
6.2.2. Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para
comprovar o registro de fungdo profissional;

6.2.3. Sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo com 0
especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

6.3. Cabe a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da

fiscalizagdo inerente ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer Onus para o
Coren-PI, nio implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo

omep-
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da responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade ¢, na ocorréncia desta, tampouco corresponsabilidade do Coren-PI ou de
seus agentes e prepostos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES

71 Além das obrigacoes resultantes da aplicagdo do Decreto n° 5.450/05, da Lei n°
10.520/02 ¢ subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 ¢ demais normas pertinentes, sdo
obrigagdes da Contratada:

7.1.1. Cumprir todas as orientagdes do COREN-PI, para o fiel desempenho das
atividades especificas;

7.1.2. Cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que os servigos sejam
realizados com esmero ¢ perfeigao;

7.1.3. Sujeitar-se & mais ampla ¢ irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante,
prestando todos esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes
formuladas;

7.1.4. Prestar os servicos, objeto deste Termo, utilizando-se de empregados de bom
nivel educacional e moral e comprovando a formagdo educacional e experiéncia
profissional por meio dos documentos mencionados neste Termo de Referéncia;

71.5. Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigacdes e boa técnica nos servigos, inclusive prazos € horarios;

7.1.6. Prestar esclarecimentos ao Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fun¢@o
da prestag@o dos servigos contratados;

7.1.7. Usar, na execugdo dos servigos, profissionais devidamente uniformizados,
qualificados e identificados, portando crachas com fotografias recentes;

71.8. Deveré visitar o local da execugdo dos servigos, para efetuar os levantamentos
necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a ndo incorrer em omissoes
que jamais poderdo ser alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de
SEervigos;

7.1.9. Fornecer, na presenga do Fiscal do Contrato, no inicio da prestag@o dos servigos,
ou seja, no inicio do Contrato ¢ apos a cada 6 (seis) meses, uniforme completo (novo) a
todos os profissionais, conforme quantidades minimas estabelecidas neste Termo;
7.1.10. Apresentar ao Contratante a relagio nominal dos empregados em atividade,
informando a comprovagéo do vinculo empregaticio, comunicando qualquer alteragéo;
7.1.11. Apresentar “Atestado de Antecedentes Civil e Criminal”, de todos os
profissionais que trabalhardo nas instalagdes do Contratante;
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7.1.12. Efetuar a reposi¢do da mao-de-obra, no prazo maximo de 1 (uma) hora, quando
ocorrer auséncia do profissional titular, sempre que solicitado pelo Contratante;

7.1.13. Manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes desejados, para
garantir a execugdo dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenca de qualquer tipo, falta ao servigo, demissdo e outros analogos,
obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente;

7.1.14. Impedir que os profissionais que cometam faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retomem as instalagdes do Contratante;

7.1.15. Atender, de forma imediata, aqui considerada 2 (dois) dias Uteis, as solicitagdes
de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora, no que diz
respeito aos seus empregados;

7.1.16. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham ser vitimas 0s seus
empregados em servigo, cumprindo todas as suas obrigagdes que as leis trabalhistas e
previdenciarias lhes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das atividades;

71.17. Relatar ao Contratante toda e qualquer anormalidade observada em virtude da
prestagdo dos servigos;

7.1.18. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Contratante, de forma clara,
concisa e logica, cujas reclamagdes se obriga prontamente a atender;

7.1.19. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que
venham a ser causadas por seus empregados ou preposto ao Contratante ou terceiros,
desde que fique comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo
estd em virtude do acompanhamento realizado pelo Contratante;

7.1.20. Manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando
pelo respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e funcionérios
do Contratante, substituindo no prazo de 2 (dois) dias uteis, ap0s a notifica¢do qualquer
empregado considerado com conduta inconveniente pelo Coren-PI;

7.1.21. Entregar mensalmente ao Contratante a escala de trabalho dos empregados, de
modo a facilitar a fiscalizag@o do contrato;

7.1.22. Efetuar a fiscalizagdo diaria da frequéncia de ponto dos empregados, a fim de
comprovar o pleno atendimento da escala de servigo, através de relogio de ponto ou
controle eletrdnico biométrico para aferigdo da carga horaria de seus funcionarios,
instalado e mantido pela Contratada, repondo qualquer auséncia por outro profissional
de igual nivel;
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71.23. Recrutar em seu nome € sob sua responsabilidade, 0s empregados necessarios a
perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos
encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios € fiscais previstos na legisla¢do vigente €
de quaisquer outros, em decorréncia de sua condigdo de empregadora, sem qualquer
dnus adicional para o Contratante;

7.1.24. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
conforme exigéncia legal;

7.1.25. Fornecer aos empregados vale alimentagdo/refei¢do, vale transporte, de acordo
com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades;

71.25.1. O vale alimentagio/refei¢do, vale transporte ou qualquer outro beneficio
deverio ser entregues, mensalmente, até o 5° dia util do més a ser trabalhado.

7.1.26. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagdo
do contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corregdo,
evitando repetigdes de fatos;

7.1.27. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, 0
contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada;

71.28. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que s¢
fizerem nos servigos, a 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

7.1.29. Realizar todas as transagoes comerciais necessarias a execugao dos servigos
contratados exclusivamente em scu proprio nome;

71.30. Nio veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades,
objeto deste Contrato, sem a prévia autorizagéo do Coren-PI;

7.1.31. Manter arquivo com toda a documentagdo relativa a execugdo do contrato,
inclusive o cumprimento de suas obrigagdes quanto aos salarios, mediante Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao
Contratante;

7.1.32. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagdo dos servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizagio de energia elétrica no uso dos equipamentos;

7.1.33. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promogado de
treinamentos e reciclagens, cursos de relagdes interpessoais € seguranga no trabalho e
participa¢do em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e
sempre que o Contratante entender conveniente;

7.1.34. Nomear Preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, comparecendo no local do trabalho com frequéncia periodica,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessdria aos executantes dos servigos. Este

0
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Preposto terda a obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo ¢ tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da
disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagao pessoal dos empregados, ¢ ainda,
estar sempre em contato com a fiscaliza¢do do contrato, O qual podera ter acesso a0
controle de frequéncia didria sempre que julgar necessario;

71.35. Nao vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pelo Contratante;

7.1.36. No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel,
o Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas 2aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

7.1.37. Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso, em
observancia as disposigdes legais, em especial os listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) comprovante de pagamento dos salérios, referentes ao més anterior, juntamente com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos
equivalentes, com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos
Servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

¢) comprovantes/ guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do
empregador e dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados conforme
dispoe o § 3°, do artigo 195, da Constitui¢@o Federal, sob pena de rescisdo a que s¢
referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentagdo e transporte aos empregados alocados
na execucdo dos servigos contratados;

¢) comprovante do pagamento do 13° salario dos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados € Certiddo de Regularidade do FGTS;

f) comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias aos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;
¢) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugao
dos servicos contratados exigidos pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED;

h) cumprimento das demais obrigagdes contidas em convengio coletiva, acordo coletivo
ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

bnep -
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7.1.38. Qualquer documento extra, existente na IN/SLTI/MP n° 02/2008 somente sera
pedido nos casos em que o Contratante tomar ciéncia de alguma possivel irregularidade
no pagamento dos direitos dos empregados;

7.1.39. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo, qualificagdo e regularidade
exigidas no edital;

7.1.40. Caso seja optante pelo Simples Nacional, apresentar, no prazo de até 90
(noventa) dias apos a assinatura do contrato, copia dos oficios, com comprovantes de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessio de méao de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal regime
tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no
prazo previsto no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragdes;

7.1.41. Nao alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente
Contrato, nas dependéncias do orgdo Contratante, familiar de agente publico que neste
exerca, independentemente da forma de investidura ou vinculo, cargo ou fung@o
publica;

71.41.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, III, do Decreto 7.203/2010, o
conjuge, companheiro ou 0 parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.

7.1.42. Manter na cidade de Teresina-PI ou Regido Metropolitana, sede, filial ou
representagdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica adequadas, com
recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestagdo dos servigos
contratados;

71.42.1. A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigagdo, conforme redagdo do item
9.1.11 do Acorddo n°® 1.214/2013 — TCU/Plenario.

7.1.43. Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato,
Cartdo do Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados.
7.1.43.1. Caso o empregado ndo deseje o acesso ao Cartdo do Cidaddo, a Contratada
deve apresentar relag@o dos seus funcionarios que se enquadram nesta situago, na qual
conste assinatura comprobatoria de que estes tomaram conhecimento dos beneficios de
sua concessdo € optaram por ndo o acessarem;

7.1.43.2. Caso ndo seja possivel a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica
Federal, como na hipotese de o trabalhador ser cadastrado em programas de
transferéncia de renda, a Contratada deve apresentar as devidas justificativas,
acompanhadas de comprovagdes do conhecimento do empregado acerca da situagdo.
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7.1.44. Providenciar, junto aos sistemas da previdéncia Social (INSS) e da Receita
Federal, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, senha para
todos os empregados com o objetivo de acessar ¢ verificar o Extrato de Informagdes
Previdenciarias;

7 1.45. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizag@o.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.°
5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com a Uni#o, Estados, Distrito Federal
¢ Municipios e serd descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores do
Contratante pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das
demais cominagdes legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor
estimado para a contratagdo, a Contratada que:

a) Apresentar documentacao falsa;

b) Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

¢) Falhar na execugio do contrato;

d) Fraudar na execugio do contrato;

¢) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaracio falsa.

8.2. Para os fins da alinea “e”, reputar-se-2o inidoneos atos tais como os descritos nos
artigos 92, paragrafo tinico, 96 ¢ 97, paragrafo Unico, da Lei n.° 8.666/ 1993.

8.3. Para as condutas descritas nas alineas “a”, “d”, “g” “f” e “g”, serdo aplicadas a
Contratada multas de, no méaximo, 30% do valor do contrato.

8.4. Na ocorréncia das alineas “b” e “c”, as multas a serem aplicadas observardo os
seguintes parametros:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso no inicio da
execugdo dos servigos, até o maximo de 30% (trinta por cento), 0 que configurard a
inexecugdo total do contrato, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecug¢do
parcial do contrato;

¢) 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de inexecugdo total do contrato.
8.5. Sera configurada a inexecugdo parcial do objeto quando houver paralisagdo da
prestagdo dos servigos de forma injustificada por mais de 10 dias.

8.6. Serd configurada a inexecugio total do objeto, quando todos os servigos executados
ndo forem aceitos pela fiscalizagdo por ndo atenderem as especificagdes deste
documento e/ou do Termo Contratual, durante 30 dias consecutivos de prestagdo dos
Servigos.

8.7. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais a Administragdo aplicard multas

conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas previstas no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art.
78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.4. O termo de rescisio, sempre que possivel, sera precedido:

9.4.1. Balan¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.4.3. Indenizag¢des e multas.

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA DO CONTRATO:
10.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.

10.2 O Posto de Sao Raimundo Nonato-PI tera inicio, somente, dia 16/10/2018.

10.3 O Contrato podera ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagdo do servigo;

¢) O valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;
d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

10.4. As prorrogagdes contratuais com a assinatura dos respectivos termos aditivos
deverdo ser procedidas antes do término do contrato, sob pena de nulidade.

10.5. A prestagdo dos servigos devera ser iniciada conforme necessidade do Contratante,
imediatamente apOs a assinatura deste contrato, devendo a CONTRATADA informar,
em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os
servigos contratados.

10.6. Os valores contratuais deverdo ser periodicamente verificados em relagdo aos
pregos praticados pelo mercado, a fim de ser prontamente restabelecido o equilibrio
econdmico financeiro inicial em favor do Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO:
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Autarquia Federal — Lei 5.905/73

11.1 Os pagamentos serdo adequados aos resultados efetivamente obtidos, com base
no Acordo de Nivel de Servigo — ANS, que tem por finalidade aferir os resultados
produzidos na execu¢do do Contrato, por meio da verificagdo da qualidade do
servigo prestado, adequagdo de prazos, obrigagdes contratuais, dentre outros fatores
e obrigagdes definidos no Termo de Referéncia.

11.2 A CONTRATANTE deduzira das faturas mensais o valor proporcional aos
dias ndo trabalhados pelos funcionarios da CONTRATADA, calculado sobre o
valor total do respectivo posto de trabalho, caso a empresa ndo promova a
substituicdo _imediata ou nos casos de descumprimento de hordrio por parte dos
funcionarios.

11.3 O primeiro faturamento, para fins de ajuste, devera corresponder aos dias do
més de assinatura do contrato e os seguintes deverdo ser efetuados considerando o
meés integral.

11.4 O pagamento deverd ser efetuado a Contratada, mensalmente, conforme
demanda efetivamente executada, apds conferéncia e medigdo, de acordo com os

servigos descritos neste contrato, desde que todos os servigos estejam atestados pelo
fiscal de contrato;

11.5 O COREN-PI efetuard o pagamento, em moeda nacional corrente, por meio de
Ordem Bancéria, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
emissdo do termo de aceite pelo gestor do contrato, juntamente com a entrega da
Nota Fiscal/Fatura;

11.6 Ocorrendo a ndo aceitagdo pela fiscalizagdo do COREN-PI dos servigos
faturados, o fato sera imediatamente comunicado a Contratada, para retificacio das
causas de seu indeferimento;

11.7 A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada dos itens do
objeto, o numero do Contrato e os dados bancarios da Contratada;

11.8 Para efeito de cada pagamento mensal, a empresa contratada devera apresentar,

mensalmente, juntamente com o documento de cobran¢a, o comprovante do
pagamento dos saldrios de seus empregados, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao vencido.

11.9_Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagio de regularidade,
junto ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
Contratada e da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere
direito a alterag@o de pregos ou compensagdo financeira.

11.10 Os pagamentos poderdo ser descontinuados pelo COREN-PI, nos seguintes
casos:
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11.1 Os pagamentos serao adequados aos resultados efetivamente obtidos, com base
no Acordo de Nivel de Servigo — ANS, que tem por finalidade aferir os resultados
produzidos na execu¢ido do Contrato, por meio da verificagdo da qualidade do
servigo prestado, adequagao de prazos, obrigagoes contratuais, dentre outros fatores
¢ obrigagdes definidos no Termo de Referéncia.

112 A CONTRATANTE deduzird das faturas mensais o valor proporcional aos
dias ndo trabalhados pelos funciondrios da CONTRATADA, calculado sobre o
valor total do respectivo posto de trabalho. caso a empresa ndao promova 4
substituigdo imédiata ou nos casos de descumprimento de horéario por parte dos

funcionarios.

11.3 O primeiro faturamento, para fins de ajuste, devera corresponder aos dias do
més de assinatura do contrato € os seguintes deverio ser efetuados considerando o
més integral.

11.4 O pagamento devera ser efetuado a Contratada, mensalmente, conforme
demanda efetivamente executada, apos conferéncia e medigdo, de acordo com 0S
servigos descritos neste contrato, desde que todos 0s servigos estejam atestados pelo
fiscal de contrato;

11.5 O COREN-PI efetuara o pagamento, em moeda nacional corrente, por meio de
Ordem Bancaria, no prazo de at¢ 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
emissio do termo de aceite pelo gestor do contrato, juntamente com a entrega da
Nota Fiscal/Fatura;

11.6 Ocorrendo a ndo aceitagdo pela fiscalizagio do COREN-PI dos Servigos
faturados, o fato sera imediatamente comunicado a Contratada, para retificag@o das
causas de seu indeferimento;

11.7 A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada dos itens do
objeto, 0 numero do Contrato e os dados bancarios da Contratada;

11.8 Para cfeito de cada pagamento mensal, a empresa contratada devera apresentar,
mensalmente, juntamente com o documento de cobranca, o comprovante do
pagamento dos saldrios de seus empregados, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao vencido.

11.9 Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagao de regularidade,
junto ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
Contratada e da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere
direito a alteragdo de pregos ou compensagao financeira.

11.10 Os pagamentos poderdo ser descontinuados pelo COREN-PI, nos seguintes
casos:
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a) Ndo cumprimento das obrigagdes da Contratada para com terceiros, que
possam, dequalquer forma, prejudicar o COREN-PI;

b) Inadimplemento de obrigagdes da Contratada para com o COREN-PI por
conta do Contrato;

¢) Erros ou vicios nas faturas.

11.11 Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciagdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
verificar se ¢ ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos
envolvidos e imputagdo de dnus a quem deu causa;

11.12 Nio sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por Servigos nao
executados.

11.13 As diarias devidas aos terceirizados deverdo ser tempestivamente pagas pela
CONTRATADA aos empregados ¢ apresentadas em forma de relatorio mensal para
analise e conferéncia pela CONTRATANTE e posterior pagamento de
ressarcimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado 3 CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2. Interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA~DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULACAO DO CONTRATO

13.1. O presente contrato fundamenta-se nas Leis n.° 10.520/2002 e n.° 8.666/1993 e
vincula — se ao Edital e anexos do Pregdo Presencial SRP n.° 05/2018, constante do
PAD n° 029/2018, bem como & proposta da CONTRATADA, independentemente de
transcri¢do e Termo e Referéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de
1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Elege-se o foro federal desta Capital, para dirimir quaisquer conflitos decorrentes
deste ajuste, renunciando, desde ja, a qualquer outro por mais privilegiado que seja. E,
por estarem justos € acordados, depois de lido e achado conforme pelas partes
contratantes, foi o contrato assinado, em trés vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo, a tudo presentes.

Teresina, 25 de setembro de 2018.

Bl o Monrew “’771;(,0 ; ol
TATIANA MARIA MELO GUIMARAES
Presidente do Conselho Regional de Enfermagem — Coren-PI

CONTRATANTE

donss fanasn ks
NACIONA SOLUC()ES SERVICOS LTDA-ME
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME <,§—)Q,2 »A[/'\‘&/{ A \/ﬁﬁ\ N R \ \\—/\J'\g v"l)l(, & bt i
CPF: U3z 6lU 453, 34

NOME Crifiam Boecawde Xagn
CPF: ~2~ ., o
038 (58 132~ 93
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