CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI — COREN/PI
PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 02/2021 - PROCESSO N° 219/2021

O Conselho Regional de Enfermagem do Piaui — Coren/Pl, entidade fiscalizadora do
exercicio profissional ex vi da Lei n° 5.905, de 12/07/1973, dotada de personalidade juridica de
direito publico, com sede na Rua Magalhaes Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/Pl, Telefone (86)
3122-9999, CEP: 64001-350, e-mail: cpl@coren-pi.com.br, CNPJ n® 04.769.874/0001-69, e este

Pregoeiro juntamente com a Comissdo Permanente de Licitacdes — CPL, designada pela Portaria

n° 023, de 07 de janeiro de 2021, do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, torna publico
aos interessados que realizara licitagdo por Registro de Preco, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, com modo de disputa ABERTO, com critério de julgamento MENOR
PRECO GLOBAL/LOTE UNICO, sob a forma de execucéo indireta, no regime de empreitada
por preco global, na forma da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20
de setembro de 2019, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05
de junho de 2012, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, das Instru¢cbes Normativas
SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538 de 06 de
outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais
legislagdes vigente aplicdvel & espécie, ainda que ndo citadas expressamente, mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, constante do PAD Coren-PI n°. 219/2021.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento convocatdrio e seus
anexos.
DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
Data e Horario da Sessdo: 18/06/2021 as 09h:00min (Horario de Brasilia/DF)
Endereco Eletrénico: https://www.gov.br/compras
CODIGO UASG.: 389335
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O presente  Edital poderd& ser obtido nos sites  http://www.coren-

pi.com.br/categoria/licitacoes e https://www.gov.br/compras.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a abertura
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (til
subsequente, no mesmo horario e local estabelecidos no preambulo deste Edital, desde que ndo

haja comunicacao do Pregoeiro em contrario.

OBSERVAGCAO: em caso de divergéncia entre a descricio/CATMAT do item no sistema

Comprasnet e a aqui exposta, prevalecera a descricdo apresentada neste Edital.

ATENCAO

No recente acorddo TCU n.° 754/2015 — Plenério, houve expressa determinacéo para que a
Administracdo Publica instaure processo com vistas a penalizacdo das empresas que
pratiqguem, injustificadamente, ato ilegal tipificado no art. 7° da Lei 10.520/2002 tanto na
licitagdo como no contrato.

Nesse contexto, alerta-se para que a licitante analise detalhadamente o Edital e seus anexos
para formular proposta/lance firme e possivel de cumprimento.

A prética injustificada de atos ilegais, v. g.: ndo manter a proposta, deixar de enviar
documentacao exigida, fazer declaracédo falsa, ndo assinar o contrato e etc., sem prejuizo de
outras infracGes cometidas na licitacdo/contratacdo, sujeitara a licitante a penalidades, as

guais serdo apuradas em regular processo administrativo.

1-DO OBJETO

1.1 - Registro de Precos, com vistas a eventual contratacdo, mediante proposta mais vantajosa
para a contratacdo de servicos de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, dos
servigos de Auxiliar Administrativo, Agente de Portaria, Motorista e Auxiliar de Limpeza,
com fornecimento de médo de obra, todos os materiais, equipamentos e iNsSUMOS necessarios, a
serem executados nas dependéncias do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui e Subsecdes

localizadas nos municipios de Floriano/Pl, Picos/Pl, Parnaiba/Pl, Escritorio Administrativo de
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Sd0 Raimundo Nonato/Pl e Escritorio Administrativo de Piripiri/Pl, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 - O objeto desta contratacdo sera realizado na forma de execucéo indireta, nos termos do art.
6°, inciso VIII da Lei n° 8.666/93.

1.3 - O objeto deste Edital podera sofrer acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por
cento), conforme o artigo 65, § 1°, da Lei n° 8.666/1993.

1.4 - Em caso de divergéncia entre as especificacdes deste objeto descritas no Comprasnet e as
especificacbes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

1.5 - A licitacdo sera realizada em grupo Unico, formado por 17 (dezessete) itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o
compdem.

1.6 - O critério de julgamento adotado serd o menor preco global/lote Unico, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificaces do objeto.

1.7 - Para fins deste Edital, grupo e lote sdo considerados sinénimos.

2 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 - Conforme entendimento do Tribunal de Contas da Unido (Acérddo TCU 3.146/2004 —
Primeira Camara e 1.279/2008 — Plenario), bem como do Art. 7°, § 2° do Decreto 7.892/2013 a
indicacdo da dotacdo orcamentéria é exigivel apenas para a formalizacdo do contrato ou outro

instrumento habil.

3- DO REGISTRO DE PRECOS:

3.1 - As regras referentes aos 6rgdos gerenciador e participantes, bem como as eventuais adesfes
séo as que constam da minuta da Ata de Registro de Precos.

3.2 - Nao sera admitida a ades@o a ata de registro de precos decorrente desta licitacdo, pois
conforme justificativa de inviabilidade constante nos autos, 0 presente processo nao sera
disponibilizado para Manifestacdo de Intencdo de Registro de Precos - IRP, nos termos do § 1° do
artigo do Decreto n°7.892, de 2013.
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4 - DAVISTORIA
4.1 - A licitante, antes de apresentar sua proposta, devera analisar todos os dispositivos constantes
do Edital e de seus Anexos, dos quais tacitamente admite pleno conhecimento, dirimindo
oportunamente todas as duvidas, de modo a ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimo dos precos propostos.
4.2 - A vistoria ao local onde serdo prestados os servicos é facultativa e serd realizada até o
altimo dia Gtil anterior & abertura da sesséo do Pregéo.

4.2.1 - A realizacdo da vistoria seré limitada a um interessado por vez.
4.2.2 - O agendamento devera ser feito em até dois dias Uteis anteriores a abertura da sessdo do
Pregdo, junto ao Departamento Administrativo do Coren/Pl, no telefone (86) 3122-9999, de
segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 15h (horario de Brasilia) ou pelo e-mail
administrativo@coren-pi.com.br, devido ao estado de PANDEMIA e determinagdes internas.
4.2.3 - Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obriga¢des assumidas ou em favor de eventuais pretensfes de acréscimos de precos

em decorréncia da execucao do objeto deste Pregao.

5- DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletrénica.

5.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio

https://www.gov.br/compras, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de

Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacoes
inerentes a este Pregao.

5.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu

nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos

praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
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do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes

de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responséveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

5.5.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

6 - DA PARTICIPACAO NO PREGAO
6.1 - Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018.

6.1.1 - Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
6.2 - Nao poderéo participar desta licitacdo os interessados:
6.2.1 - Proibidos de participar de licitacGes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;
6.2.2 - Que ndo atendam as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
6.2.3 - Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;
6.2.4 - Que se enquadrem nas vedagOes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
6.2.5 - Que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidagdo, observado o disposto no item deste
Edital;
6.2.6 - Entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
6.2.7 - OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério).
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6.2.8 - InstituicBes sem fins lucrativos (paragrafo unico do artigo 12 da Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017);

6.2.8.1 - E admissivel a participagdo de organizacdes sociais, qualificadas na forma dos artigos. 5°
a 7° da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitacdo se insiram entre as atividades
previstas no contrato de gestdo firmado entre o Poder Pablico e a organizacédo social (Acérdéo n®
1.406/2017 — TCU - Plenério), mediante apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos respectivos
atos constitutivos.

6.2.9 - Sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no artigo 10 da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.3 - Nos termos do artigo 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratacdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do érgdo contratante.

6.3.1 - Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o0
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso
I11, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010).

6.4 - Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, € vedada, ainda, a utilizacdo, na
execucdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca neste 6rgao contratante.

6.5 - Como condi¢do para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracoes:

6.5.1 - Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

6.5.1.1 - Nos itens exclusivos para participagcdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” impedira 0 prosseguimento no certame;

6.5.1.2 - Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de

pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter
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direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.6.2 - Que esta ciente e concorda com as condig¢des contidas no Edital e seus anexos;

6.6.3 - Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

6.6.4 - Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

6.6.5 - Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

6.6.6 - Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

6.6.7 - Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

6.6.8 - Que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991.

6.7 - A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as

sancOes previstas em lei e neste Edital.

7 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com

0s documentos de habilitacdo exigidos no edital:

a) Proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco:

a.l) Tabela 03 - Dos materiais de limpeza a serem fornecidos_(Anexo | — Termo de

Referéncia);

a.2) Tabela 3.1 - Dos materiais de limpeza a serem fornecidos_(Anexo | — Termo de Referéncia);
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a.3) Tabela 4 - Equipamentos para Limpeza Sede em Teresina-Pl
a.4) Tabela 4.1. Equipamentos para Limpeza nas Subsec6es de Picos, Floriano e Parnaiba-PlI.

a.5) Planilhas de Uniforme, EPI’s e Equipamento (Anexo | — Termo de Referéncia);

a.6) Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos (Anexo 1)

a.7) Modelo de Proposta de Precos (Anexo Il — Termo de Referéncia);

e Consultar arquivo eletrénico que acompanhara a presente licitacao.
7.1.1 - Os documentos devem ser inseridos até a data e o horario estabelecidos para abertura da

sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa

documentacao.

7.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

7.3 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
7.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacéo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art.
43, 8 1°da LC n° 123, de 2006.

7.5 - Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢fes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.6 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

77 - As especificagdes constantes da Proposta que ndo estejam de acordo com o especificado no
Termo de Referéncia - Anexo | do Edital levardo a desclassificagdo do licitante.

7.8 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

7.9 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o

encerramento do envio de lances.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O r'e n@
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br o, =l N | )

Pnicton fioin Valmisagio da Enjernagen - Gestio POB! - 2083



http://www.coren-pi.com.br/

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

8 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

8.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

8.1.1 - Valor global/lote Unico;

a) O PRECO GLOBAL, no qual se presume estarem inclusos todos os custos que incorram ou
venham a incorrer sobre o objeto licitado, inclusive impostos, taxas, fretes, encargos sociais,
fiscais e trabalhistas, observando ainda o prazo de 12 meses;

8.1.2 - Descricao detalhada do objeto, contendo as informacg6es similares a especificacdo do

Anexo | do Edital - Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de

validade ou de garantia, nimero do registro ou inscri¢do do bem no 6rgdo competente, quando for
0 caso;

8.1.3 - A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

8.1.4 - Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administracdo como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

8.1.5 - A quantidade de pessoal que sera alocado na execucdo contratual.

8.2 - Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, nos termos do item 8.1.4, desde que ndo alterem o objeto da
contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

8.3 - Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugdo do objeto, desde que mantidas as condigOes para a
justa remuneracao do servico.

8.4 - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

8.5 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
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indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital.

85.1 - A Contratada deverd arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993,

8.5.2 - Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente
as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente
com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario,
com base na alinea "b" do inciso | do artigo 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do artigo 63, §2°
da IN SEGES/MP n.5/2017;

8.5.3 - A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratacdo,
inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

8.6 - A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as
orientagOes a seguir:

8.6.1 - Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucéo contratual,

8.6.2 - Cotac0es de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateralmente,
da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducdo, quando da repactuacéo, para fins
de total ressarcimento do débito.

8.7 - Se 0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde & média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequacdo dos recolhimentos, para os fins do

previsto no subitem anterior.
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8.8 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

8.9 - Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que 0s servi¢os serdo prestados
com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de méo de obra, 0 que configura
cessdo de méo de obra para fins tributarios, conforme artigo 17, inciso XII, da Lei Complementar
n°® 123/2006.

8.10 - A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar 0s Sservigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

8.11 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

8.12 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagdo.

8.13 - Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

8.13.1 - O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do artigo 71, inciso 1X, da Constitui¢do; ou
condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao

do contrato.
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9 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
9.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horério e local indicados neste Edital.
9.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insandveis ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

9.2.1 - Também seré desclassificada a proposta que identifique o licitante.
9.2.2 - A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.
9.2.3 - A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.
9.3 - O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.
9.4 - O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre 0 Pregoeiro e 0s
licitantes.
9.5 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

9.5.1 - O lance devera ser ofertado pelo valor total anual do grupo/lote Gnico.
9.6 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.
9.7 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.
9.8 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 100,00 (cem reais).

9.9 - Sera adotado para o envio de lances no pregio eletronico o0 modo de disputa “aberto”,

em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.
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9.10 - A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera

prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois

minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

9.11 - A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de

dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre gue houver lances enviados nesse periodo de

prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermedidrios.

9.12 - Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica

encerrar-se-a4 automaticamente.

9.13 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica pelo sistema,

podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio

da sessdo publica de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

9.14 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

9.15 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

9.16 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

9.17 - Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

9.18 - O Critério de julgamento adotado serd o0 menor preco, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

9.19 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.20 - Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificacdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s

valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
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classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.
9.21 - Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
9.22 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma altima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.
9.23 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
9.24 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte gque se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.
9.25 - SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).
9.26 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 3° 8§ 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
ao0s servigos:

9.26.1 - Prestados por empresas brasileiras;
9.26.2 - Prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
pais;
9.26.3 - Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legislacéo.
9.27 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as

propostas ou os lances empatados.
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9.28 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes diferentes das previstas neste
Edital.

9.28.1 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

9.28.2 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 03 (trés) horas,

envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apés a negociacdo realizada,

acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

9.29 - Apo6s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

10 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
10.1 - Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.
10.2 - A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.
10.3 - A Planilha de Custos e Formacdo de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 03 (trés) horas, contado da solicitacdo do pregoeiro, com
0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada pelo Pregoeiro no
momento da aceitacdo do lance vencedor.
10.4 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

10.4.1 - Ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

10.4.2 - Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
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10.4.3 - Ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
10.4.4 - Apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérddo n°® 1455/2018 TCU -
Plenério), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.
10.4.4.1 - Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor
lance que:
10.4.4.1.1 - For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneracao.
10.4.4.1.2 - Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisorias e
convencoes coletivas de trabalho vigentes.
10.4.4.2 - A fim de assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, bem como para a
contagem da anualidade prevista no artigo 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foi
utilizada a seguinte convenc¢do coletiva de trabalho no célculo do valor estimado pela
Administracéo:
10.4.4.2.1 - P1000036/2021;
10.4.4.2.2 - O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima n&o sao de utilizacdo obrigatoria
pelos licitantes (Acérddao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das

convencoes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.

10.5 - E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formag&o de Pregos:

10.5.1 - Item relativo a despesas decorrentes de disposi¢Oes contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam

direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
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previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade (art.
9°, paragrafo Unico, incisos I a 111, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de
2017);

10.5.2 - Item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);
10.5.3 - Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacao
ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas administrativas (Acérddo TCU n°
2.746/2015 - Plenario);

10.5.4 - Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo a
haver a comprovagdo da ndo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da
planilha (Acorddaos TCU n° 2.746/2015 — Plenério, n°® 64/2010 - 22 Camara e n° 953/2016 -
Plenério);

10.5.5 - Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

10.5.6 - Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois 0 item ndo est4 vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acordaos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n° 6.439/2011 —
12 Camara).

10.6 - A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacdo do
licitante, devendo o Pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for o caso, as providéncias do artigo 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019.
10.6.1 - Na hipdtese de contratacdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e contraditdrio.

10.7 - A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da proposta, desde
gue ndo contrariem exigéncias legais.

10.8 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43
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da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

10.9 - Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente
pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatdria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

10.9.1 - As propostas com precos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério
da Economia, disponibilizado em meio eletronico, no Portal de Compras do Governo Federal

https://www.gov.br/compras, deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob

pena de desclassificacdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da
Instrucdo Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de
2017).

10.10 - Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita;

10.10.1 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

10.11 - O Pregoeiro poderé convocar o licitante para enviar documento digital complementar,

por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo
aceitacédo da proposta.

10.11.1 - E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

10.11.2 - Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas
de custo readequadas com o valor final ofertado.

10.12 - Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com fidelidade

0s custos especificados e a margem de lucro pretendida.
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10.13 - O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacgdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacdo aos insumos e
também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao.

10.14 - Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde
gue ndo haja majoracdo do preco proposto.

10.14.1 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

10.14.2 - Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando nédo cabivel esse
regime;

10.14.3 - O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da
contratacdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

10.15 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada
no objeto.

10.16 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

10.17 - Havendo necessidade, 0 Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data
e horério para a sua continuidade.

10.18 - O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condicOes diversas das previstas neste Edital.

10.18.1 - Também nas hipoteses em que o0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.18.2 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.19 - Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno

porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O r'e n@
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br o, =l N | )

Pnicton fioin Valmisagio da Enjernagen - Gestio POB! - 2083



http://www.coren-pi.com.br/

20

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10.20 - Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

11 - DAHABILITACAO

11.1 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;

11.1.1 - Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU

(https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br/).

11.1.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

11.1.2.1 - Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas

apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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11.1.2.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

11.1.2.3 - O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacéo.

11.1.3 - Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicdo de participacéo.

11.1.4 - No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagcdo da proposta subsequente.

11.2 - Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, & qualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica,
conforme o disposto na Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

11.2.1 - O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, deverd atender as condicGes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das
propostas;

11.2.2 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.

11.2.3 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(Ges) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de 2019.

11.3 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob
pena de inabilitacdo.

11.4 - Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a

integridade do documento digital.
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11.5 - Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.6 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

11.6.1 - Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

11.7 - Ressalvado o disposto no item 7.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

11.8 - Habilitacdo juridica:

11.8.1 - No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.8.2 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

11.8.3 - Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

11.8.4 - No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
11.8.5 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

11.8.5 - Os documentos acima deverdo estar em vigor, devidamente registrados, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acOes, acompanhados de documentos de
eleicdo de seus administradores.

11.9 - Regularidade fiscal e trabalhista

11.9.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
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11.9.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.9.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.9.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943,

11.9.5 - Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.9.6 - Prova de regularidade com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.9.7 - Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.10 - Qualificagdo Econdmico-Financeira.

11.10.1 - Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

11.10.1.1 - No caso de certiddo positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagéo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

11.10.2 - Balanco patrimonial e demonstragdo do resultado do exercicio (DRE) do dltimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo

financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
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ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta;

11.10.2.1 - No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo
de balango patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

11.10.2.2 - E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

11.10.3 - A comprovacdo da situacao financeira da empresa serd constatada mediante obtencédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1

(um) resultantes da aplicacao das férmulas:

LG Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG
= Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC
= Passivo Circulante

11.10.4 - As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar, considerados os riscos para a Administragéo, e, a critério da autoridade competente, o
capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo ou do item pertinente.

11.10.5 - As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo econémico-

financeira por meio de:
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11.10.5.1 - Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante
— Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimaos por cento) do
valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragBes contabeis j& exigiveis na forma da lei;

11.10.5.2 - Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratac&o,
por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragBes contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

11.10.5.3 - Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo X, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo € superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja
disciplinada neste Edital;

11.10.5.4 - A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Gltimo exercicio social;

11.10.5.5 - Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), dever&o ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

11.10.5.6 - Conforme Instru¢do Normativa n°® 2.023, de 28 de abril de 2021, da Receita Federal do
Brasil, Art. 1°, o prazo para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital (ECD) previsto no art.
5° da IN RFB n° 1.774/2017, referente ao ano-calendario de 2020, fica prorrogado, em carater
excepcional, até o ultimo dia atil do més de julho de 2021, inclusive nos casos de extingao,
incorporacéo, fusdo e cisdo total ou parcial da pessoa juridica.

11.11 - Qualificacdo Técnica

11.11.1 - Comprovacéao de aptiddo para a prestacdo de servico em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por meio da

apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.
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11.11.1.1 - Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a servicos executados com as caracteristicas minimas.

11.11.1.2 - Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

11.11.1.3 - Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05, de 2017.
11.11.1.4 - Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05, de 2017.

11.11.1.5 - Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos
servigos, sendo aceito o somatdério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

11.11.1.6 - O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°
05, de 2017.

11.11.1.7 - Na contratagdo de servicos continuados quando o nimero de postos de trabalho a ser
contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratacdo, conforme exigido na alinea c2
do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05, de 2017.

11.11.1.8 - Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo
compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°
05, de 2017.
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11.11.1.9 - Declaracéo de que instalara escritorio na cidade de Teresina - P, ou em um raio
méaximo de até 60 km da cidade de Teresina - Pl a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no
item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SEGES/MP n° 05/2017, conforme modelo do Anexo VI
deste Edital. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido,
devera declarar a instalagdo/manutencao do escritorio.

11.12 - O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracfes contabeis do Gltimo exercicio.

11.13 - A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que
a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

11.13.1 - A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

11.14 - Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange
a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apos a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacado de justificativa.

11.15 - A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
com alguma restricdo na documentagdo fiscal e trabalhista, sera concedido 0 mesmo prazo para
regularizacgéo.

11.16 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro

suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.
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11.17 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

11.18 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera

declarado vencedor.

12 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1 - A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 03
(trés) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

12.1.1 - Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Gltima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

12.1.2 - Apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o0 modelo anexo a este instrumento convocatorio;

12.1.3 - Conter 0 nome, 0 CNPJ, o enderego, o telefone e o e-mail do licitante vencedor. (Anexo
1X);

12.1.4 - Conter o nome, CPF, telefone e o e-mail do preposto, que sera a pessoa que irad
representar a Licitante administrativamente, sempre que for necessario, e receber as demandas e
reclamacdes da Administracdo, acompanhar e fiscalizar a execugé@o do objeto, anotar ocorréncias,
tomar medidas para sanar eventuais falhas; (Anexo 1X);

12.1.5 - Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins
de pagamento; (Anexo 1X);

12.1.6 - Conter os precos unitario e total de cada item e, o preco global do grupo, expressos em
moeda corrente nacional, sendo os valores unitério e total em algarismos e o valor global em
algarismos e por extenso;

12.1.7 - Conter o prazo de validade da proposta;

12.2 - A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no

decorrer da execucédo do contrato e aplicacdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.
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12.2.1 - Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

12.3 - Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

12.3.1 - Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

12.4 - A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢cdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

12.5 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacfes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.

12.6 - As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos

complementares estardo disponiveis na internet, apds a homologacao.

13 - DOS RECURSOS

13.1 - O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no
minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

13.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

13.2.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso, avaliando tdo somente a presenca dos pressupostos

recursais: sucumbéncia, tempestividade, legitimidade, interesse e motivacao.
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13.2.2 - A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

13.2.3 - Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados
para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrénico, em outros trés dias,
que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

13.3 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.4 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego

constante neste Edital.

14 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

14.1 - A sessdo publica podera ser reaberta:

14.1.1 - Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situacao
em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

14.1.2 - Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagédo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006.
Nessas hipdteses, serdo adotados 0s procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da
etapa de lances.

14.2 - Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdao
reaberta.

14.2.1 - A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat) ou e-mail, de acordo com a
fase do procedimento licitatorio.

14.2.2 - A convocacdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF,

sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.
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15 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1 - O objeto da licitacéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular deciséo dos
recursos apresentados.

15.2 - Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatorio.

16 - DA GARANTIA DE EXECUQAO
16.1 - Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do

Termo de Referéncia, minuta anexa a este Edital.

17 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1 - Homologado o resultado da licitacdo, tera o adjudicatario o prazo de até 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo
de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancOes previstas neste Edital.

17.1.1 - Alternativamente a convocacao para comparecer perante o O0rgao ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Pregos, a Administracdo podera encaminha-la para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que
seja assinada e devolvida no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.
17.1.2 - O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Precos
podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

17.1.3 - Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para o registro
de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante vencedor, a
descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condicoes.
17.1.3.1 - Seréa incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar

0s bens ou servigos com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do
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certame, excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender
aos requisitos previstos no art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993;

17.2 - Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera
ser convocado para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de sua
convocacdo, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da
Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

17.2.1 - Publicada na Imprensa Oficial o extrato da Ata de Registro de Preco terd efeito de
compromisso de fornecimento, conforme o artigo 14 do Decreto Federal n.° 7.892/2013.

17.3 - A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contrata¢fes que
deles poderdo advir, facultando-se a realizacéo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
sendo assegurado ao fornecedor beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigdes.

18 - DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE

18.1 - Apds a homologacdo da licitacdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

18.2 - O adjudicatéario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo de Compra), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

18.2.1 - Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura ou aceite da Adjudicataria, mediante correspondéncia eletrénica,
para que seja assinado ou aceito no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento.
18.2.2 - O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

18.3 - O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa

adjudicada, implica no reconhecimento de que:

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O r'e n@
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br o, =l N | )

Pnicton fioin Valmisagio da Enjernagen - Gestio POB! - 2083



http://www.coren-pi.com.br/

33

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

18.3.1 - Referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢Oes da Lei n° 8.666, de 1993;

18.3.2 - A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;
18.3.3 - A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77
e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 79 e 80 da
mesma Lei.

18.4 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que atendidas as exigéncias
legais.

18.5 - Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporéaria de participacdo em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos
do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

18.5.1 - Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento, sem 6nus,
antes da contratagdo.

18.5.2 - Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

18.6 - Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, serd exigida a comprovacao das
condicdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

18.7 - Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condicGes de habilitacéo
consignadas no edital ou se recusar a assinar 0 contrato, a Administracdo, sem prejuizo da
aplicacdo das sanc¢des das demais cominacGes legais cabiveis a esse licitante, poderd convocar
outro licitante, respeitada a ordem de classificacdo, para, apds a comprovacao dos requisitos para
habilitacdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao,

assinar o contrato.
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19 - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
19.1 - As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas

no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

20 - DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
20.1 - Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no

Termo de Referéncia.

21 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

21.1 - As obrigacOes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

22 - DA CONTA-DEPOSITO - VINCULADA-BLOQUEADA PARA MOVIMENTAQAO
22.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo a que se refere o Anexo XII da IN

SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

23 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.
23.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
23.1.1 - N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
23.1.2 - N&o assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
23.1.3 - Apresentar documentacao falsa;
23.1.4 - Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
23.1.5 - Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
23.1.6 - N&o mantiver a proposta;
23.1.7 - Cometer fraude fiscal,

23.1.8 - Comportar-se de modo inidoneo.
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23.2 - As sancdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva, em
pregdo para registro de precos, que, convocados, ndo honrarem 0 compromisso assumido
injustificadamente.

23.3 - Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

23.4 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracGes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancées:
23.4.1 - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contrataco;

23.4.2 - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

23.4.3 - Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 2
(dois) anos;

23.4.4 - Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos;

23.4.5 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que
a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

23.5 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

23.6 - Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo puablica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas & autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo

preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo — PAR.
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23.7 - A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.8 - O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Pablica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente publico.

23.9 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

23.10 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se 0 procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

23.11 - A autoridade competente, na aplicagdo das sancOes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

23.12 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23.13 - As sancg0es por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

24 - DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA

24.1 - Apos o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao
valor da proposta do licitante mais bem classificado.

24.2 - A apresentacdo de novas propostas na forma deste item néo prejudicara o resultado do
certame em relacéo ao licitante melhor classificado.

24.3 - Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do
licitante vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta individual

apresentada durante a fase competitiva.
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24.4 - Esta ordem de classificacdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratacfes
e somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu

registro cancelado nas hipoteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n° 7.892/213.

25 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
25.1 - Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poderd impugnar este Edital.

25.2 - A impugnacéo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail cpl@coren-pi.com.br,

ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Rua Magalhdes Filho, 655, Centro-Sul,
Teresina-Pl, CEP 64.001-350.

25.3 - Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

25.4 - Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
25.5 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

25.6 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracédo do edital e dos anexos.

25.7 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

25.7.1 - A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

25.8 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os

participantes e a Administracéo.

26 - DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1 — Da sessao publica divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
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26.2 — N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

26.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

26.4 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderé sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificacéo.

26.5 - A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagéo.

26.6 - As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

26.7 - Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e 0
Coren/PI ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatorio.

26.8 - O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

26.9 - Incumbira ao licitante acompanhar as operac@es no sistema eletrbnico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

26.10 — O resultado do presente certame sera divulgado no DOU e no endereco eletrénico

https://www.gov.br/compras/pt-br e no site do Coren-PI http://www.coren-pi.com.br/

26.11 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente no

Coren - PI.
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26.12 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

26.13 - Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

26.14 — Face a natureza de entidade Autarquia Federal do Coren/Pl, a Justica Federal, no Foro da
cidade de Teresina/Pl, Secdo Judiciaria de Teresina, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para a solugédo dos conflitos eventualmente decorrentes da presente licitagéo,
nos termos do art. 55, § 2°, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

26.15 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢cdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documentos ou informacéo que deveria constar no ato da sessdo publica.

26.16 — Fica assegurado ao Coren/PI o direito de, segundo seu interesse, revogar, a qualquer tempo
e motivadamente, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes, na
forma da legislagéo vigente.

26.17 - O Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrbnico

https://www.gov.br/compras/pt-br, e no site do Coren-Pl www.coren-pi.com.br, com vista

franqueada aos interessados.
26.18 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
ANEXO I - Termo de Referéncia;
ANEXO II - Planilha de Custos e Formacao de Precos;
ANEXO 111 - Modelo Proposta Comercial;
ANEXO IV: Instrumento de Medicéo de Resultados (IMR).
ANEXO V - Modelo de Termo de Vistoria Técnica;
ANEXO V.1 - Modelo de Declaracéo de Dispensa de Vistoria
ANEXO VI - Modelo de Declaragéo de Instalacdo de Escritorio
ANEXO VII - Minuta da Ata de Registro de Precos
ANEXO VIII - Minuta de Contrato;

ANEXO IX - Modelo de Declaragéo para Cadastramento de Domicilio Bancéario
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ANEXO X - Modelo de declaracgéo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracéo Publica.

ANEXO XI - Modelo de autorizacgdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "'d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n° 05/2017);

Teresina, 03 de junho de 2021.

Antonio Francisco Luz Neto
Coren-PI n°® 313.978-ENF
Presidente

Visto pela Procuradoria no dia

Dr. Jodo Luiz de Macedo Jinior
OAB/PI n° 20.083
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo 219/2021

1-0OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacdo de
servicos de empresa especializada na prestacdo, de forma continua, dos servicos de Auxiliar
Administrativo, Agente de Portaria, Motorista e Auxiliar de Limpeza, com fornecimento de
médo de obra, todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios, a serem executados nas
dependéncias do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui e Subsecdes localizadas nos
municipios de Floriano/Pl, Picos/Pl, Parnaiba/PIl, Escritério Administrativo de S&o Raimundo
Nonato/Pl e Escritorio Administrativo de Piripiri/P1, conforme condicbes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Tabela 1-Lote Unico -Dos servicos a serem prestados

LOCAL DE
ITEM CARGO CBO TURNO | JORNADA | QUANTIDADE PRESTACAO DO
SERVICO
01 Auxiliar 4110-05| Diurno 40h 10 Sede - Teresina
Administrativo
02 Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h 01 Subsecéo -Floriano
Administrativo
03 Auxiliar 4110-05| Diurno 40h 01 Subsecio-Picos
Administrativo
04 Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h 01 Subsecdo-Parnaiba
Administrativo
. 01 Escritorio
Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h Administrativo- Sio
05 Administrativo .
Raimundo Nonato
06 Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h 01 Escritorio
Administrativo Administrativo-
Piripiri
07 Agente de 5174-15| Diurno 12x36h 02 Sede- Teresina
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Portaria
08 AF?ente_de 5174-15| Noturno|  12x36h 02 Sede- Teresina
ortaria
09 Agente de 5174-15 | Diurno 40h 01 Subsecéo-Floriano
Portaria
10 Agente de 5174-15 | Diurno 40h 01 Subsecéo-Parnaiba
Portaria
11 Agente de 5174-15 | Diurno 40h 01 Subseco-Picos
Portaria
12 Motorista 7823-05 | Diurno 40h 03 Sede- Teresina
13 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 40N 03 Sede- Teresina
Limpeza
14 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsecao-Floriano
Limpeza
15 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsecéo-Parnaiba
Limpeza
16 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsec#o-Picos
Limpeza
- Escritorio
17 AE:::] “aerzge 5143-20 | Diurno 24N 01 Administrativo de
P Piripiri

* Ha uma previsao de abertura para o Escritorio Administrativo de Piripiri

1.2 - A licitacdo sera realizada em lote Unico, formados por 17 itens, conforme tabela no Termo
de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.3 - Conforme relatado no Estudo Técnico Preliminar: Recomenda-se a contratagdo em unico
lote, pois um servico prestado por um Unico contratado, proporciona uma gestdo centralizada
do contrato, melhor gestdo dos servicos, menor gasto de tempo e pessoal envolvido,
observando-se o principio da eficiéncia -Art.37, capt., Constitui¢io Federal.

1.4 - O critério de julgamento adotado serd 0 menor preco global/lote Unico- SRP, observadas

as exigéncias contidas no Estudo Preliminar e seus Anexos quanto as especifica¢des do objeto.

2 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E MODALIDADE LICITATORIA
2.1 - A contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo dos servi¢os objeto do presente Termo

de Referéncia obedecera ao disposto na Lei n® 10.520/02, nos Decretos n° 10.024/19 e n°
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7.892/13 e subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes. Além disso, a
contratacdo encontra amparo legal na Lei n°® 9.632, de 07/05/98; Decreto n° 9.507/2018;
IN/SEGES/MP n° 05/2017 e suas alteracGes posteriores;

2.2 - Pelo fato de o objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracterizacdo dos
produtos e servicos enseja definicdes objetivas com base em especificacfes de servicos de
mercado, obrigatoriamente deve ser adotada a modalidade pregdo na forma eletrénica, pelo
critério do Menor Preco - SRP. Assim, 0s servigos aqui descritos deverdo ser com fornecimento

de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva e enquadram-se na classificacdo de servigos
comuns, nos termos do da Lei n°. 10.520/2002 e do Decreto n° 10.024/19.

2.3 - Registre-se ainda que o enquadramento legal, bem como o instrumento utilizado para a
presente contratacdo, atendem determinacéo do Tribunal de Contas da Uni&o, consoante se extrai do
Acordao n° 125/2016 - Plenario, Representacdo, Relator Ministro-Substituto Marcos Bemquerer,
contendo a informacéo acerca da utilizacdo do Sistema de Registro de Pregos, conforme transcricéo
a seqguir:

Acdérdao n° 125/2016 - Plenério, Representacdo (REPR), Relator Ministro-Substituto Marcos Bemquerer.
“Sumario: 3. A utilizagdo do Sistema de Registro de Precos é possivel, nos termos do art. 3°, inciso Il, do Decreto
7.892/2013, quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas. Nao h& que se
confundir, todavia, entrega parcelada com entrega de parcelas do produto. A primeira ocorre quando sdo
demandadas vérias aquisicBes do objeto licitado na configuracdo em que prevista pelo 6rgdo responsavel pelo
Sistema de Registro de Precos. A segunda, que ndo € albergada pela legislacdo retro mencionada, cuida de

aquisi¢cfes em que sdo demandadas partes do objeto licitado em quantitativos diferentes daqueles inicialmente
previstos”.

2.4 - Assim, ressalta-se que objeto aqui previsto sera remunerado por posto de servico, segundo
inciso 1, do art. 3° do Decreto n°. 7.892/13.

2.5 - Condicdes do Registro de Pregos

2.5.1 - O Conselho Regional de Enfermagem do Piaui— Coren/PI serd o Orgdo Gerenciador,
sendo, portanto, o responsavel pela conducédo da licitacdo e gerenciamento da Ata de Registro
de Pregos.

2.5.2 - A Ata de Registro de Pregos tera efeito de compromisso de fornecimento, ficando os
fornecedores nela incluidos obrigados a celebrar as ordens de fornecimento ou contratos que

advierem nas condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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3-JUSTIFICATIVA

3.1 - A Justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada nos Estudos Técnicos
Preliminares.

3.2 - A Lein®9.632, de 07/05/98, extinguiu cargos vagos integrantes da estrutura dos 6rgéos e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, bem como os
cargos ocupados quando da ocorréncia de sua vacancia.

3.3 - O Decreto n®9.507, de 21 de setembro de 2018, determina em seu art. 1° que:

"No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional poderdo ser
objeto de execucdo indireta as atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem &rea de competéncia legal do 6rgdo ou
entidade."

3.4 - Atualmente, verifica-se uma tendéncia da Administracdo Pdblica em reconhecer a
importancia da realizacdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores e dirigentes de atribuicbes que, apesar de relevantes, podem ser
desenvolvidas perfeitamente por meio de prestacao de servicos terceirizados.

3.5 - Os servigos terceirizados demandados destinam-se ao atendimento das necessidades da
sede do Coren-Pl, suas subsecBes e escritorios administrativos, sendo necessarios ao bom

funcionamento dos mesmos.

3.6 - Ademais, em virtude do crescimento do Coren/Pl ao longo dos ultimos anos nos traz a
necessidade de ampliacdo de algum dos servicos, além de adequacdo da descricdo dos

ambientes.

3.7 - Conforme relatado no Estudo Técnico Preliminar:

“A contratacdo em tela justifica-se em razdo da demanda de servicos administrativos
acessorios na sede, subsecdes e escritorios administrativos do Coren/PIl. Tendo em vista que a
reduzida forca de trabalho do Regional se concentra na execugdo das rotinas administrativas
exclusivas de empregados publicos e no desempenho das atividades finalisticas.” “O plano de
cargos e remuneracbes do Coren/Pl ndo prevé a contratacdo por intermédio de concurso
publico para os cargos de auxiliar de limpeza, motorista, auxiliar administrativo e agente de
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portaria, com base no Decreto n°® 9.507 de 21 de setembro de 2018, faz-se possivel a
contratacdo de empresa que desempenhe atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do Coren/PI, como no
caso em tela. “3.3 Complementando: “Justifica-se a contratacdo por serem atividades
acessorias e de necessidade continua para o bom funcionamento do Coren/PI. A sua execucao
indireta é recomendada pela conveniéncia econdmica, além de se tratar de servicos comuns,
serem atividades ndo finalisticas e por abrangerem atribui¢es ndo contempladas no quadro de
empregados do Coren/PL.”

3.8 - Os servicos solicitados apresentam-se de natureza continua, pois sua paralisacdo
compromete a ordem e causa prejuizo para a administracdo, inclusive de saude publica.

3.9 - A contratacdo por lote Unico ocorre em virtude da viabilidade de gerenciamento dos
contratos. Possuimos um quadro funcional reduzido, com poucos servidores para gerenciar a
totalidade de contratos da sede, subsecOes e escritorios administrativos do Coren/Pl. Aliado a
complexidade de gerenciamento de contratos de terceirizacdo, que envolve além de
gerenciamento de pessoas, materiais, insumos, equipamentos.

3.10 - A juncao dos itens em lote Unico, também se justifica, pela necessidade de preservar a
integridade qualitativa do objeto, vez que varios prestadores de servicos poderdo implicar
descontinuidade da producdo, impossibilidade de estabelecimento de um padréo de qualidade e
eficiéncia, dificuldade na execucdo do contrato e acompanhamento dos servicos e aumento dos
custos, pois a contratacdo tem a finalidade de formar um todo unitario.

3.11 - A realizacdo desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para
preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, vez que este Conselho Regional
de Enfermagem néo dispbe, em seu quadro de pessoal, de servidor no quadro funcional nas

Sede, Subsecoes e Escritdrios Administrativos para o atendimento aos servicos requisitados.

4 - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

4.1 - Trata-se de servigo comum de carater continuado com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, de que trata a Lei n°® 10.520, de 2002, e Decreto n°® 5.450, de
2005, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontrados no mercado, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua

forma eletronica.
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4.2 - Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3°

do aludido decreto, cuja execuc¢do indireta é vedada.

4.3 - A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a Administracdo contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

5-LOCAIS DE EXECUC}AO DOS SERVICOS
5.1 - Os servicos serdo prestados na Sede, Subsec¢des e Escritorios Administrativos do Conselho

Regional de Enfermagem do Piaui localizadas nos enderecos abaixo:

Tabela 2-Locais de Prestacao dos Servicos

UNIDADE ENDERECO
Sede Teresina com &rea construida no Rua Magalhé&es Filho, 655- Centro/Sul Teresina-PI
total de 1.177,35 m2. 64001-350.
Subsecéo de Floriano Rua Fernando Marques, 520-Centro-Floriano-P1 64806-
090.
com area construida no total de 320,76
m2,
Subsecéo de Picos Rua do Cruzeiro, 229-Centro-Picos-P1 64600-000.
com area construida no total de 144,25
m2,
Subsecdo de Parnaiba Rua Pedro I1, 1126-Centro-Parnaiba-P1 64200-420.

com area construida no total de 387,31
m?2.

Escritério Administrativo de Piripiri | * Ha uma previsdo de abertura para o Escritério
Administrativo de Piripiri

Escritério Administrativo de S&o Rua Edmundo Belo, SN-Espaco da Cidadania Sao
Raimundo Nonato-PI Raimundo Nonato-PI 64770-000.
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6 - DAS HORAS EXTRAS

6.1 - Conforme a IN n° 02 de 30/04/2008 — MPOG, a realizacdo de horas extras ocorrera em casos
excepcionais, sendo permitida a compensacdo de horario de acordo com as necessidades do
Coren/PlI.

6.2 - A licitante vencedora devera entregar a Contratante, logo apds a adjudicacdo do objeto e toda
vez em que requerer reajustamento de precos durante a execucdo da contratacdo, as planilhas de
servicos extraordinarios a serem prestados, cujo valor total é o resultado da soma do preco da hora
extraordinaria trabalhada pelo profissional e os precos dos demais itens integrantes da Planilha de
Custos e de Formacdo de Precos apresentada pela Contratada por ocasido da licitacéo;

6.3 - O registro do servico extraordinario executado e a ser executado deverd ser informado a
Contratada pelo Departamento Administrativo para computo da folha de pagamento dos
funcionarios.

6.4 - O pagamento das HORAS EXTRAS aos Motoristas devera ocorrer impreterivelmente na
mesma data em que ocorrer 0 pagamento dos salarios.

6.6 - Fardo jus, a hora extra aqueles motoristas que tiverem as horas extras autorizadas pelo
Departamento Administrativo do Coren/Pl, de modo que este possa ter controle sobre as horas

trabalhadas.

7 - DAS DIARIAS

7.1 - Os profissionais postos a disposicdo do contrato, quando autorizados pela Departamento
Administrativo do Coren/Pl a realizar deslocamento deverdo receber devida indenizagdo, que
atenderd as despesas com estadia e alimentacdo dos motoristas e devera ser creditada na conta do
funcionario pela Contratada com antecedéncia minima de 24 horas da data prevista para o
deslocamento e, repassadas pelo Contratante a Contratada por ocasido do pagamento da fatura
mensal;

7.2 - Para efeitos do disposto no item anterior, a fiscalizagdo do contrato devera comunicar a

contratada a necessidade de deslocamento e o motorista indicado, com antecedéncia minima de 72
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horas da realizacdo do deslocamento ou em casos excepcionais com antecedéncia minima de 24
horas;

7.3 - Para fins deste Termo de Referéncia, o tempo de 01 (uma) diéria correspondera ao dia com
pernoite, consequentemente, ¥2 (meia) diaria ndo incluira o pernoite;

7.4 - O valor da diaria adotado no Coren/Pl, a ser adiantado pela Contratada aos motoristas
escalados para deslocamento fora do Municipio de Teresina, correspondera ao valor de R$ 160,00
(cento e sessenta reais), sendo que uma didria compreenderd um dia com pernoite e, quando nao
envolver pernoite corresponderd a metade do valor da diaria;

7.5 - Sera pago o valor de diaria integral mais meia diaria, quando houver necessidade de pernoite e
o valor de meia diaria quando a ida e a volta ocorrer no mesmo dia.

7.6 - O valor da diaria visa oferecer os meios financeiros compativeis com os deslocamentos
intermunicipais na companhia de servidores do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui;

7.7 - Os motoristas somente prestardo servicos em deslocamento intermunicipal se Ihes forem
disponibilizados antecipadamente os recursos financeiros adequados as necessidades dos trabalhos
que serdo prestados ao Coren/Pl;

7.8 - O pagamento das diarias aos motoristas é destinado exclusivamente a indenizar as parcelas de
despesas extraordinarias com estadia e alimentacao;

7.9 - O valor da diaria correspondera ao valor estabelecido em Decisdo formal da Diretoria, o qual
poderd ser revisto periodicamente, depois de pedido da Contratada, tendo por base os reajustes
adotados pelos sindicatos na Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria;

7.10 - Por ocasido da realizacdo da liquidacdo das diérias, a Contratada deverd encaminhar ao
Contratante, planilha especifica com os valores das diérias, acompanhada dos comprovantes de
recebimento de diarias dos motoristas e oficio do fiscal do contrato no qual informou a necessidade
de deslocamento e de pagamento de diarias, além de outros previstos neste Termo de Referéncia,
como as Certiddes Negativas de Débitos Previdenciarios, Trabalhistas, Tributos Federais e Divida
Ativa da Unido.

7.11 - As diarias e horas-extras s0 serdo efetivadas se solicitadas e comprovadamente
necessaria pelo Departamento Administrativo do Coren/Pl.

7.12 - Somente serdo pagas as diarias e horas extras efetivamente ocorridas no més correspondente.
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8 - VISTORIA PREVIA

8.1 - A licitante, antes de apresentar sua proposta, devera analisar todos os dispositivos constantes
do Edital e de seus Anexos, dos quais tacitamente admite pleno conhecimento, dirimindo
oportunamente todas as duvidas, de modo a nao incorrer em omissdes que jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimo dos precos propostos.
8.2 - A vistoria ao local onde serdo prestados os servicos é facultativa e sera realizada até o ultimo
dia atil anterior a abertura da sessdo do Pregao.

8.2.1 - A realizacdo da vistoria sera limitada a um interessado por vez.
8.2.2 - O agendamento devera ser feito em até dois dias Uteis anteriores a abertura da sessdo do
Pregédo, junto ao Departamento Administrativo do Coren/Pl, no telefone (86) 3122-9999, de
segunda a sexta-feira, no horério das 09h as 15h (horério de Brasilia) ou pelo e-mail
administrativo@coren-pi.com.br, devido ao estado de PANDEMIA e determinac6es internas.
8.2.3 - Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condicdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacGes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregos

em decorréncia da execucdo do objeto deste Pregéo.

9. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
9.1 - Quantitativos, marcas de referéncia e especificacoes:

9.1.1 - Para a perfeita execucdo dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e na totalidade da
qualidade a seguir estabelecidas, fornecidos por demanda, promovendo sua substituicdo quando

necessario.

9.2 - A indicagdo de marcas dos materiais de consumo, insumos e utensilios é utilizada pela
Administracdo como meio de aferir a qualidade minima dos itens fornecidos pela contratada. A ndo
aceitacdo pela Administracdo do produto indicado pelo licitante ndo acarretara, em hipotese alguma,

aumento dos custos do contrato.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O r'e n@
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br o, =l N | )

Pnicton fioin Valmisagio da Enjernagen - Gestio POB! - 2083



http://www.coren-pi.com.br/

50

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

9.2.1 - Todos os produtos relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia
aprovacdo do contratante, devendo ser entregues no almoxarifado localizado nas dependéncias do
contratante, até o quinto dia Gtil de cada més;

9.2.3 - Entende-se como similar o produto de outra marca que possua qualidades iguais ou
superiores aos referenciados.

9.2.4 - Para estimativa de materiais de higiene e insumos, observou-se 0s Ultimos contratos
firmados conforme Pregdo Eletronico SRP 001-2019-Material de Limpeza e Géneros Alimenticios
e Pregdo Eletronico SRP 006-2019 -Género Alimenticios, Material de Limpeza e Higiene,
referentes a Atas de Registro de Preco e pedidos do Departamento Administrativo nos anos de 2018
a 2021.

9.2.4.1 - Os Materiais sdo para uso da sede e cada uma das subsecbes durante o periodo de 12
(doze) meses.

9.2.5 - Para a prestacdo dos servicos de limpeza, sdo estimados 0s seguintes materiais:

Tabela 03 -Dos materiais de limpeza a serem fornecidos

Sede Teresina

Nome do Produto de Limpeza Unidade Quant.
Medida Mensal

Agua Sanitaria para limpeza geral, composigdo quimica: hipoclorito de
sodio, hidroxido de sodio, cloreto, teor cloro ativo variando de 2 a
2,50%, classe corrosivo, classe 8, numero risco 85, risco salde 3,
corrosividade 1, peso molecular cloro 74,50, densidade de 1,20 a 1, cor
levemente amarelo-esverdeada. Aplicacdo: alvejante e desinfetante de Litro 12
uso geral. Frasco de 1 litro e tampa de rosquear lacrada. A embalagem
deverd conter externamente os dados de identificacdo, procedéncia,
numero do lote, validade e nimero de registro no Ministério da Salde.
Marca referéncia: brilux ou similar.

Gel antisséptico para higienizacdo de maos, tipo cristal, composicéo a
base de alcool etilico hidratado com teor alcoolico minimo de 70%, agua
desmineralizada, com agentes hidratantes e desidratantes, acondicionado
em bolsa plastica (refil) transparente com no minimo 600 ml. Validade
minima de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de fabricacao.
Produto com registro na ANVISA.

Bolsa 05

Alcool etilico liquido 70%, uso hospitalar, desinfetante para superficies
fixas 70° INPM; embalagem: frasco plastico resistente com capacidade Litro 10
de 1 litro, com tampa com sistema anti vazamento contendo dados de
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identificacdo, procedéncia, devem constar no rotulo o n° do registro na
ANVISA/MS e validade.

Alcool em gel 70%, antisséptico, uso doméstico, envasado em frasco
contendo 500 ml e tampa de rosquear lacrada, para limpeza de maos
com pump, devem constar no rotulo o n° do registro na ANVISA/MS e
validade.

Frasco

10

Desinfetante em gel, limpeza pesada com cloro ativo para remocao de
limo e sujeiras escuras de pisos e azulejos, fragrancia suave de flores.
Embalagem com 500 ml. Marca referéncia: Veja, Ypé ou similar.

Unidade

Desinfetante para chéo 5I, com agdo antimicrobiana, eficaz contra
germes-bactérias para diluicio em agua (1:20), fragrancias: floral,
jardim, algas marinhas, talco, Marca referéncia: linha VERSATIL
(BECKER) ou similar.

Galdo

Detergente liquido 500 ML: Neutro (ou em fragrancias agradaveis),
com concentracdo de ativos, com alto poder de limpeza em sua
composicao, para garantir a completa remogéo das sujidades (gorduras
de lougas, talheres e panelas), sem danificar a delicada pele das méos,
com férmula testada dermatologicamente. A embalagem devera conter
externamente os dados de identificacdo, procedéncia, nimero do lote,
validade e nimero de registro no Ministério da Saude/ANVISA. Marca
referéncia: YPE, Limpol ou similar.

unidade

Esponja multiuso para louca e limpeza pesada, dupla face. Marca
referéncia: Scotch Brit, Wish ou similar

Unidade

Limpador desincrustante, com acdo bactericida para lougas sanitaria
(tira manchas) com bico aplicador, clorado, fragrancia agradavel, frasco
de 750ml, autorizado pelo Ministério da Saude/Anvisa, com rotulo
indicando o nome fabricante e validade.

Frasco

Limpador multiuso, ideal para uso diario, nas fragrancias: original,
limdo e laranja, inofensivo a pele, bico em spray de fécil aplicagdo, de 12
qualidade, em embalagem plastica de 500ml, autorizado pelo Ministério
da Sadde/Anvisa, com rotulo indicando o nome fabricante e validade.
Marca referéncia: VEJA ou similar.

Unidade

Limpador para piso porcelanato concentrado para diluicdo, Galdo
com 5L, fragrancia floral leve, Aspecto fisico liquido, altamente efetivo
contra bactérias. Deve possuir alto poder de acdo, limpeza e desinfecgéo
de piso porcelanato. Diluicdo de: limpeza pesada: 1/20, Limpeza média:
1/50, Limpeza Leve: 1/100. Embalagem de 5 litros. A embalagem devera
conter externamente os dados de identificacdo, procedéncia, nimero do
lote, validade e numero de registro no Ministério da Saude/ANVISA
Marca de referéncia: Audax ou similar.

*Devera ser fornecido 01 galdo de 05L a cada 12 meses.

Galdo

*1

Limpa-vidros com éalcool, perfume suave, em refil com bico aplicador,
frasco contendo 500 ml. Devera constar no rotulo o n° do registro na

Frasco
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ANVISA/MS, validade, endereco e telefone para contato. Marca
referéncia: VEJA ou similar

Limpador desengordurante, ideal para fogdes, coifa, exaustores,
bancadas, paredes, pias e azulejos ceramicos e esmaltados, composi¢éo
contendo dodecil benzeno sulfonato de sddio, lauril éter sulfato de sodio,
solventes, alcalinizante. Embalagem com pulverizador 500 ml.

Unidade

Lustra mdveis multisuperficie, com brilho seco, fragrancia de lavanda.
Embalagem com 200ml. Devera constar no rétulo o n° do registro na
ANVISA/MS, validade, endereco e telefone para contato. Marca
referéncia: Poliflor, Destac ou similar.

Frasco

Luvas de latex multiuso, flexiveis, anatdmicas, antitranspirantes, maior
sensibilidade, alta aderéncia e resisténcia, na cor amarelo, tamanhos: “P”,
“M” e “G”, IPI de uso obrigatorio. com registro no Ministério do
Trabalho.

Par

10

Refil de odorizador de ambiente elimina maus odores, fragrancia suave
toque de frescor. Refil com 250 ml. Marca referéncia: Bom Ar Air Wick,
Glade ou similar.

Unidade

Odorizador de Ambientes, ideal para pisos, paredes e banheiros,
Esséncias suaves e fragrancia variada. Galdo de 5L. A embalagem
deverd conter externamente os dados de identificacdo, procedéncia,
nimero do lote, validade e nimero de registro no Ministério da
Saude/ANVISA.

Unidade

Pano de Prato, 100% algoddo, branco, com bainha, lavado/alvejado,
com dimensdes aproximadas de 70x45cm.

Unidade

03

Saco de Pano, de algodao cru, grande, alvejado, reforcado, medindo 80
X 60 cm.

Unidade

03

Pano de limpeza, tipo flanela 100% algoddo, medindo aprox. 28 x 38
cm, na cor amarela

Unidade

05

Desodorizador sanitario pastilha adesiva. Embalagem: caixa com trés
unidades. Nas fragrancias citrus, lavanda/fresh. Marca de Referéncia:
Harpic e/ou Pato ou similar.

Caixa

20

Papel higiénico neutro, de primeira qualidade, folha simples 100%
fibras celuldsicas, maciez e qualidade superior, na cor branca, rolos com
300 m.

Rolo

20

Papel toalha, rolo com 200m, de 1% qualidade, ndo reciclado,
confeccionado com 100% de celulose virgem, hidrossoltvel, com Laudo
Microbiologico registrado no Ministério da Saude — certificado de
irritacdo cutdnea primaria, para uso em dispenser.

Rolo

15

Refil de esfregdo para MOP, em algoddo. Marca referéncia: Super-Pro,
Bettanin ou similar.

unidade

06

Sabédo em barra, cor azul, perfumado. Embalagem com 05 barras de
200 gr. Marca referéncia: Ipé, Brilhante ou similar.

pacte c/5
barras

Detergente em pd (sabdo em pdé multiagdo), com tensoativo

Unidade

10
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biodegradavel, com aroma agradavel, inofensivo a pele, de 12 qualidade,
autorizado pelo Ministério da Salde-Anvisa, em embalagem
(caixa/pacote) de 500g. A embalagem devera conter externamente 0s
dados de identificacdo, procedéncia, lote de fabricagdo e validade,
numero de registro na ANVISA. Marca de referéncia: OMO ou similar.

SABONETE LIQUIDO (bolsa 800 ml), fragrancia erva doce. Devera
constar no rotulo o n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa,
CRQ do quimico responsavel, validade.

Unidade

Saco de lixo 15 litros, para acondicionamento de residuos domiciliares,
medindo aproximadamente 39cm x 58cm, com capacidade para 3kg, sem
fechos, produzido de acordo com a norma ABNT NBR “9191:2008” resistente.

Unidade

50

Saco de lixo 30 litros, para acondicionamento de residuos domiciliares,
na cor preto, medindo aproximadamente 59cm x 62 cm, com capacidade
para 6kg, sem fechos, produzido de acordo com a norma ABNT NBR
“9191:2008” resistente. Fardo com 100 unidades.

Fardo

Saco de lixo 100 litros, para acondicionamento de residuos domiciliares,
cor preto, medindo aproximadamente 75 x 105 cm, com capacidade para
20kg, sem fechos, produzido de acordo com a norma ABNT NBR
“9191:2008” resistente.

Unidade

50

Saponaceo cremoso, com fragrancia suave. Embalagem com 300 ml.
Deverd constar no rétulo o nome fabricante, validade, registro na
ANVISA/MS. Marca de referéncia: Ipé ou similar.

Unidade

Anti mofo, absorvente de umidade e evita mofo; pote com média de
180g, fragréncia: lavanda e floral. Deverd constar no rétulo o nome
fabricante, validade, registro na ANVISA/MS. Marca de referéncia:
Secar ou similar.

Unidade

10

Inseticida tipo spray, sem cheiro, eficaz contra moscas, mosquitos e
baratas, frasco de 300ml e inofensivo para a camada de oz6nio, sem
cheiro, ndo contendo clorofluorcarbono-CFC, a base de agua, de baixa
toxidade, com registro na ANVISA/MS. Embalagem contendo o nome
do fabricante, indicacdo para uso doméstico, data de fabricacdo e prazo
de validade. Marca de referéncia: Baygon ou similar.

Unidade

01

Limpador de inox, com pulverizador de 500ml, ideal para limpar inox
(elevador), com aroma agradavel, inofensivo a pele, de 1% qualidade,
autorizado pelo Ministério da Salde-Anvisa, com rétulo indicando o
nome fabricante, validade registro na ANVISA/MS. Marca de
Referéncia: Start ou similar.

unidade

01

Balde de pléastico pequeno capacidade 10 litros

Unidade

03
(semestral)

Escova de mdao para auxilio de limpeza pesada, a ser utilizada em
qualquer tipo de superficie, com cerdas duras em nylon, com pega méao
em plastico

Unidade

03
(semestral)

Escova com suporte em plastico, para lavar vaso sanitario, com cerdas

Unidade

12 (anual)
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em plastico, area externa do cabo em plastico. Medidas aproximadas:
altura 38 cm com cabo.

Pa coletora de lixo pléastico, cabo de chapa. Cabos medindo de 60cm até Unidade 03
80cm e ponta para pendurar. (semestral)
Rodo lava piso e azulejo, com esponja e cabo, material em plastico com 03
25 cm, base de esponja. Cabo de madeira de 120 cm, medidas aprox.: | Unidade (semestral)
250 x 85 x 1200 mm.
Rodo para chédo em borracha dupla resistente, cabo de metal resistente, Unidade 03
tamanho pequeno 60 cm. Marca referéncia: Bettanin ou similar. (semestral)
Rodo limpa vidros (limpador multiuso), cabo 50 cm, com régua flanela Unidade 03
e regua borracha. (semestral)
Vassoura cerda dura, para limpeza em superficie ndo lisa, material 03
nylon, cabo de metal resistente com ponta para pendurar. Medidas aprox. | Unidade (semestral)
33 x 30 x 4 cm. Marca referéncia: Bettanin ou similar.
Vassoura cerda macia para limpeza de piso liso, espessura média 03
angular, material nylon, 33cm x 30 x 4cm, cabo de metal resistente com | Unidade (semestral)
ponta para pendurar. Marca referéncia: Bettanin ou similar.
Mangueira de borracha 50 metros, resistente. Unidade | 1 (anual)
Tabela 3.1 -Dos materiais de limpeza a serem fornecidos
Subsecdes de Picos, Floriano e Parnaiba — Pl
Nome do Produto de Limpeza Unidade Quant.
Medida Mensal
Agua Sanitaria para limpeza geral, composicdo quimica: hipoclorito de
sodio, hidroxido de sodio, cloreto, teor cloro ativo variando de 2 a 2,50%,
classe corrosivo, classe 8, nimero risco 85, risco saude 3, corrosividade
1, peso molecular cloro 74,50, densidade de 1,20 a 1, cor levemente
amarelo-esverdeada. Aplicacdo: alvejante e desinfetante de uso geral. Litro 02
Frasco de 1 litro e tampa de rosquear lacrada. A embalagem devera conter
externamente os dados de identificagdo, procedéncia, nimero do lote,
validade e numero de registro no Ministério da Saude. Marca referéncia:
brilux ou similar.
Gel antisséptico para higienizacdo de maos, tipo cristal, composicédo a
base de alcool etilico hidratado com teor alcéolico minimo de 70%, agua
desmineralizada, com agentes hidratantes e desidratantes, acondicionado bolsa 03
em bolsa plastica (refil) transparente com no minimo 600 ml. Validade
minima de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de fabricacao.
Produto com registro na ANVISA.
Alcool etilico liquido 70%, uso hospitalar, desinfetante para superficies
fixas 70° INPM; embalagem: frasco plastico resistente com capacidade de litro 03

1 litro, com tampa com sistema anti vazamento contendo dados de
identificacdo, procedéncia, validade, nimero do lote e registro no
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Ministério da Saude/ANVISA.

Alcool em gel 70%, antisséptico, uso doméstico, envasado em frasco
contendo 500 ml e tampa de rosquear lacrada, para limpeza de m&os com
pump, devem constar no rétulo o n® do registro na ANVISA/MS, CNPJ | unidade 01
da empresa, CRQ do quimico responsavel, validade, endereco e telefone
para contato. a data de fabricacéo e o lote impressos na embalagem.

Desinfetante em gel, limpeza pesada com cloro ativo para remogéo de
limo e sujeiras escuras de pisos e azulejos, fragrancia suave de flores. | unidade 1
Embalagem com 500 ml. Marca referéncia: Veja, Ypé ou similar.

Desinfetante para chdo 5l, com agdo antimicrobiana, eficaz contra
germes-bactérias para diluicdo em agua (1:20), fragrancias: floral, jardim,
algas marinhas, talco, Marca referéncia: linha VERSATIL (BECKER) ou
similar.

Galdo 0,5

Detergente liquido 500 ML.: Neutro (ou em fragrancias agradaveis), com
concentracdo de ativos, com alto poder de limpeza em sua composicao,
para garantir a completa remocgdo das sujidades (gorduras de lougas,
talheres e panelas), sem danificar a delicada pele das méos, com formula
testada dermatologicamente. A embalagem devera conter externamente 0s
dados de identificacdo, procedéncia, numero do lote, validade e nimero
de registro no Ministério da Saide/ANVISA. Marca referéncia: YPE,
Limpol ou similar.

unidade 1

Esponja multiuso para louca e limpeza pesada, dupla face. Marca

referéncia; Scotch Brit, Wish ou similar unidade 1

Limpador desincrustaste, com acdo bactericida para loucas sanitaria
(tira manchas) com bico aplicador, clorado, fragrancia agradavel, frasco | unidade 1
de 750ml.

Limpador multiuso, ideal para uso diario, nas fragrancias: original,
limdo e laranja, inofensivo a pele, bico em spray de facil aplicacédo, de 12
qualidade, em embalagem pléstica de 500ml, autorizado pelo Ministério
da Saude/Anvisa, com rotulo indicando o nome fabricante, registro na
ANVISA/MS, CNPJ da empresa, CRQ do quimico responsavel, validade,
endereco e telefone para contato. Marca referéncia: VEJA ou similar.

unidade 2

Limpa-vidros com &lcool, perfume suave, em refil com bico aplicador,
frasco contendo 500 ml. Deverad constar no rétulo o n® do registro na
ANVISA/MS, CNPJ da empresa, CRQ do quimico responsavel, validade, | frasco 1
endereco e telefone para contato. A data de fabricacdo e o lote impressos
na embalagem. Marca referéncia: VEJA ou similar

Lustra moveis multisuperficie, com brilho seco, fragrancia de lavanda.
Embalagem com 200ml. Devera constar no rotulo o n° do registro na
ANVISA/MS, CNPJ da empresa, CRQ do quimico responsavel, validade, | frasco 1
endereco e telefone para contato. A data de fabricacéo e o lote impressos
na embalagem. Marca referéncia: Poliflor, Destac ou similar.

Luvas de latex multiuso, flexiveis, anatdbmicas, antitranspirantes, maior par 2
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sensibilidade, alta aderéncia e resisténcia, na cor amarelo, tamanhos: “P”,
“M” e “G”, TPI de uso obrigatério. com registro no Ministério do
Trabalho.

Refil de odorizador de ambiente elimina maus odores, fragrancia suave
toque de frescor. Refil com 250 ml. Marca referéncia: Bom Ar Air Wick, | unidade 1
Glade ou similar.

Odorizador de Ambientes, ideal para pisos, paredes e banheiros,
Esséncias suaves e fragrancia variada. Galdo de 5L. A embalagem devera

T IR Galédo 0,5

conter externamente os dados de identificacdo, procedéncia, numero do
lote, validade e nimero de registro no Ministério da Salude/ANVISA.
Pano de Prato, 100% algoddo, branco, com bainha, lavado/alvejado, .

i o . unidade 1
com dimensdes aproximadas de 70x45cm.
Saco de Pano, de algod&o cru, grande, alvejado, reforgado, medindo 80 x :
60 cm unidade 2

- . 5 - -

Pano de limpeza, tipo flanela 100% algoddo, medindo aprox. 28 x 38 unidade 1

cm, na cor amarela

Desodorizador sanitério pastilha adesiva. Embalagem: caixa com trés
unidades. Nas fragrancias citrus, lavanda/fresh. Marca de Referéncia: caixa 2
Harpic e/ou Pato ou similar.

Papel higiénico neutro, de primeira qualidade, folha simples 100%
fibras celulésicas, maciez e qualidade superior, na cor branca, rolos com | unidade 15
300m.

Papel toalha, rolo com 200m, de 1% qualidade, ndo reciclado,
confeccionado com 100% de celulose virgem, hidrossolavel, com Laudo

Microbiol6gico registrado no Ministério da Salde — certificado de unidade 2
irritacdo cutdnea primaria, para uso em dispenser.
Refil de esfregdo para MOP, em algoddo. Marca referéncia: Super-Pro, unidade 9

Bettanin ou similar.

Sabédo em barra, cor azul, perfumado. Embalagem com 05 barras de 200 | Pact c/5
gr. Marca referéncia: Ipé, Brilhante ou similar. barras

Detergente em pO (sabdo em pO multiagdo), com tensoativo
biodegradavel, com aroma agradavel, inofensivo a pele, de 1? qualidade,
autorizado pelo Ministério da Saude-Anvisa, em embalagem
(caixa/pacote) de 500g. A embalagem devera conter externamente os | unidade 02
dados de identificacdo, procedéncia, lote de fabricacdo e validade,
numero de registro na ANVISA, CNPJ, quimico responsavel e n°® CRQ.
Marca de referéncia: OMO ou similar.

SABONETE LIQUIDO (bolsa 800 ml), fragrancia erva doce. Devera
constar no rétulo o n° do registro na ANVISA/MS, CNPJ da empresa,

CRQ do quimico responsavel, validade. unidade

Saco de lixo 15 litros, para acondicionamento de residuos domiciliares,
medindo aproximadamente 39cm x 58cm, com capacidade para 3kg, sem | unidade 50
fechos, produzido de acordo com a norma ABNT NBR “9191:2008” resistente.
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Saco de lixo 100 litros, para acondicionamento de residuos domiciliares,
cor preto, medindo aproximadamente 75 x 105 cm, com capacidade para

20kg, sem fechos, produzido de acordo com a norma ABNT NBR unidade >
“9191:2008” resistente.
Saponaceo cremoso, com fragrancia suave. Embalagem com 300 ml.
Devera constar no rétulo o nome fabricante, validade, registro na | unidade 1
ANVISA/MS. Marca de referéncia: Ipé ou similar.
Anti mofo, absorvente de umidade e evita mofo; pote com média de
180g, fragrancia: lavanda e floral. Deverd constar no rotulo o nome unidade 5
fabricante, validade, registro na ANVISA/MS. Marca de referéncia: Secar
ou similar.
Inseticida tipo spray, sem cheiro, eficaz contra moscas, mosquitos e
baratas, frasco de 300ml e inofensivo para a camada de ozbnio, sem
cheiro, ndo contendo clorofluorcarbono-CFC, a base de &gua, de baixa unidade 1
toxidade, com registro na ANVISA/MS. Embalagem contendo o nome do
fabricante, indicacdo para uso doméstico, data de fabricacdo e prazo de
validade. Marca de referéncia: Baygon ou similar.
Balde de pléastico pequeno capacidade 10 litros. unidade 1
(semestral)
Escova de mao para auxilio de limpeza pesada, a ser utilizada em 1
qualquer tipo de superficie, com cerdas duras em nylon, com pega médo | unidade
L (semestral)
em plastico
Escova com suporte em plastico, para lavar vaso sanitario, com cerdas
em plastico, area externa do cabo em plastico. Medidas aproximadas: | unidade 3 (anual)
altura 38 cm com cabo.
Pa coletora de lixo plastico, cabo de chapa. Cabos medindo de 60cm até . 1
unidade
80cm e ponta para pendurar. (semestral)
Rodo lava piso e azulejo, com esponja e cabo, material em plastico com 1
25 cm, base de esponja. Cabo de madeira de 120 cm, medidas aprox.: 250 | unidade
(semestral)
X 85 x 1200 mm.
Rodo para chdo em borracha dupla resistente, cabo de metal resistente, . 1
e . o unidade
tamanho pequeno 60 cm. Marca referéncia: Bettanin ou similar. (semestral)
Rodo limpa vidros (limpador multiuso), cabo 50 cm, com régua flanela e . 1
. unidade
régua borracha. (semestral)
Vassoura cerda dura, para limpeza em superficie ndo lisa, material
. X : 1
nylon, cabo de metal resistente com ponta para pendurar. Medidas aprox. | unidade (semestral)
33 x 30 x 4 cm. Marca referéncia: Bettanin ou similar.
Vassoura cerda macia para limpeza de piso liso, espessura media
. ) : 1
angular, material nylon, 33 x 30 x 4 cm, cabo de metal resistente com | unidade
. . o (semestral)
ponta para pendurar. Marca referéncia: Bettanin ou similar.
Mangueira de borracha 50 metros unidade 1 (anual)
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10 - DOS EQUIPAMENTOS

10.1 - A especificacdo dos equipamentos é estimativa. Cabe a contratada considerar a relacdo de

quaisquer outros equipamentos de que necessite para a correta prestacdo dos servicos. Para a

prestacdo dos servicos de limpeza, séo estimados 0s seguintes equipamen

tos:

10.1.1 - Material para uso dos trés profissionais de limpeza em conjunto.

Tabela 4-Equipamentos para Limpeza Sede em Teresina-Pl

Periodo p/
Utensilios USG Quantidade Troca
(Meses)
Escada de aluminio, trés degraus e uma plataforma de plastico em
polipropileno de alta resisténcia, superficie antiderrapante, que suporte 3 unid. 36
até 120kg
Escada de aluminio, sete degraus e uma plataforma de plastico em
polipropileno de alta resisténcia superficie antiderrapante, que suporte 2 unid. 36
até 120kg
Aspirador de P6 — 20 Litros, 220 V 1 unid. 60
Enceradeira industrial com suporte para disco, escova para lavar e 1 unid 60
escova para polir :
Carros funcionais (MOP p6 e Umido, balde duplo e acessérios) 3 unid. 60
Dispenser para sabonete liquido com reservatorio, em material pléstico
polipropileno e composto aditivado, reservatério para liquido com
capacidade para 800 ml, com tampa de ressuprimento na parte
superior, acondicionamento frontal com botdo modelo “click” ou | 11 unid. 48
similar, com sistema de abertura e fechamento com chave. Dimensdes
aproximadas de: altura:280mm; largura: 125mm e profundidade:
120mm, com encaixe para fixacdo com bucha e parafuso.
Dispenser P/Papel Toalha, dispensador para papel toalha bobina, com
sistema de corte de 28cm, ndo permite que o papel toalha seja puxado | 11 unid. 48
continuamente, evitando o desperdicio de papel.
Dispenser para papel higiénico, para rolos de 200 a 500 metros, botéo
para abertura manual, com visor para acompanhamento do nivel do | 12 unid. 48
papel.
10.1.2 - Material para uso de cada uma das subsec6es durante 12 (doze) meses.

Tabela 4.1. Equipamentos para Limpeza nas Subsec¢des de Picos, Floriano e Parnaiba — Pl

- Unidade Periodo p/ Troca
Utensilios USG Medida (Meses)
Escada de aluminio, trés degraus e uma plataforma de plastico 1 unid. 36
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em polipropileno de alta resisténcia, superficie antiderrapante,
que suporte até 120kg

Escada de aluminio, sete degraus e uma plataforma de plastico

em polipropileno de alta resisténcia superficie antiderrapante, 1 unid. 36
que suporte até 120kg
Carros funcionais (MOP p6 e Umido, balde duplo e acessérios) 1 unid. 60

Dispenser para sabonete liquido com reservatorio, em material
plastico polipropileno e composto aditivado, reservatério para
liquido com capacidade para 800 ml, com tampa de
ressuprimento na parte superior, acondicionamento frontal com
botdo modelo “click” ou similar, com sistema de abertura e
fechamento com chave. Dimensdes aproximadas de:
altura:280mm; largura: 125mm e profundidade: 120mm, com
encaixe para fixacdo com bucha e parafuso.

3 unid. 48

Dispenser P/Papel Toalha, dispensador para papel toalha
bobina, com sistema de corte de 28cm, ndo permite que o
papel toalha seja puxado continuamente, evitando o desperdicio
de papel.

3 unid. 48

Dispenser para papel higiénico, para rolos de 200 a 500
metros, botdo para abertura manual, com visor para 3 unid. 48
acompanhamento do nivel do papel.

10.2 - Nao serdo aceitos materiais com defeitos ou com especificacao diferente daquele contratado;

10.3 - A reposicdo sem custo para a Administracdo de materiais sera realizada para aqueles que
apresentarem caracteristicas diferentes da especificacdo contratada, ou defeitos que invalidem sua
utilizacdo, ainda que parcial, deverdo ser substituidos no prazo maximo de 48 horas a partir da

comunicacdo formal do fiscal do contrato;

11 - DAS ESPECIFICAC}@ES E DA DISPONIBILIZAC}AO DOS UNIFORMES

11.1 - A Contratada devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execugdo dos servicos,
uniformes novos e equipamentos necessarios, submetendo-os previamente & aprovacao do fiscal do
Contratante;

11.2 - A Contratada ndo repassara aos seus empregados 0s custos;

11.2.1 - Apés a entrega do primeiro uniforme, a Contratada devera substitui-los por novos, de 06

(seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se encontrem.
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11.2.2 - A Contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional para o
Contratante ou mesmo para 0s empregados.

11.3 - Em hipotese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes, materiais,
equipamentos e demais acessorios deverdo ser repassados aos seus empregados.

11.4 - As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, com
costuras reforcadas com alta resisténcia e durabilidade compativel com o clima de Teresina,
Floriano, Parnaiba, Picos, Piripiri e S&o Raimundo Nonato, durdveis e que ndo desbotem
facilmente.

11.5 - Os uniformes deverao conter o emblema da Contratada, de forma visivel, preferencialmente,
na propria camisa, podendo para isto conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocagéo.

11.6 - Todos os sapatos deverdo ser em couro maleavel ou material equivalente de boa qualidade.
11.7 - O prazo para efetuar a entrega das pecas dos uniformes sera no inicio da execucdo do
contrato,

11.7.1 - No caso especificado nos itens 11.2.1. e 11.2.2., o0 prazo para efetuar a entrega das pecas
dos uniformes serda de no maximo, 24 (vinte e quatro) horas contados da data de cumprimento do
periodo de 6 (seis) meses (item 11.2.1.) ou da notificacdo, por escrito, da necessidade de
substituicdo de uniforme (item 11.2.2.).

11.7.2 - Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da Contratada, mediante recibo em
relagdo nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser
enviada ao responsavel pela fiscalizacdo da prestacao dos servicos.

11.8 - Cracha :padrdo da empresa, no minimo com logomarca da empresa, foto e nome do
funcionario

11.9 - As empregadas da Contratada que sejam gestantes deverdo ser fornecidos uniformes
apropriados, substituindo-os sempre que necessario, considerando o0 prazo estabelecido no item
11.7.1.

11.10 - Os uniformes e crachés deverdo ser fornecidos de acordo com a composicao abaixo:
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Tabela 5 - Dos uniformes e crachas

CATEGORIA TIPO DE UNIFORME QUANTIDADE
PROFISSIONAL SEMESTRAL
FEMININO
Blusa com mangas %, abotoamento frontal 02
contendo a identificacdo da contratada — 02
(duas) pecas.
Saia, calca comprida ou vestido social — 02 (duas) 02
pegas.
Sapato salto médio em couro, tipo peep toe na cor 02
. preta — 02 (dois) pares.
Adr):;)::tlrzrtivo Cracha 01(Anual)
MASCULINO
Camisa social de mangas curta, abotoamento 02

frontal contendo a identificacdo da contratada —
02 (trés) pecas

Calca social comprida — 02 (duas) pecas 02
Sapato em couro, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cinto em couro, na cor preta — 02 (duas) pecas 02
Meia, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cracha 01(Anual)
Camisa Social de mangas curta-02 pecas 02
Calca comprida social-02 pecas 02
Blusa de frio/Jaqueta 02
Agente de Portaria Sapato em couro, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cinto em couro, na cor preta-02 pares 02
Meia, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cracha 01 (Anual)
Camisa Social de mangas curta-02 pegas 02
Calca comprida social-02 pecas 02
Motorista Sapato_ em couro, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cinto em couro, na cor preta-02 pares 02
Meia, na cor preta — 02 (dois) pares 02
Cracha 01(Anual)
Camisa com mangas curta-02 pecas 02
Auxiliar de Limpeza Calca comprida com elastico para mulheres, e
com elastico e corddo para homens-02 pecas 02
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Bota ou Similar-02 pares 02
Meia na cor preta-02 pares 02
Cracha 01(Anual)

12 - ESPECIFICACOES TECNICA DOS SERVICOS

12.1 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - Qualificacdo minima exigida:

a) Ensino Médio completo;

b) Nocdes de Direito Administrativo, Contabilidade Publica, Leis e Legislacdo e Normas do sistema
Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;

c¢) Arquivamento e protocolo de documentos;

d) Comprovar no minimo 06 (seis) meses de experiéncia, relacionada as atividades a serem
desempenhadas;

e) Conhecimento de informatica, em especial, conhecimentos sobre a plataforma Windows e pacote
Office;

Il - Jornada de Trabalho:

a) Os inicios e términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos, conforme necessidades da
Administracdo, sendo 40 (quarenta) horas semanais.

111 -Competéncias pessoais:

a) E essencial que o Auxiliar Administrativo tenha capacidade de comunicar-se com fluéncia,
desenvoltura e cordialidade prestando bom atendimento para os profissionais e empregados
publicos. Cabe ressaltar também que devera também ser observada a ética e discricdo quanto ao
sigilo das informacdes dos profissionais e processos que tramitam no Coren-Pl.

1V - Atribuicdes:

a) Atendimento de chamados telefonicos internos e externos, anotar e enviar recados;

b) Numeracéo e controle documentos;

c) Realizacdo da entrega externa de correspondéncias e documentos;

d) Realizacdo de levantamentos e relatorios diversos, quando solicitado;

e) Prestacdo de apoio aos empregados publicos na execucdo das atividades da unidade, voltadas a
gestdo documental/processual,

) Operacédo de méaquinas simples de reproducdo e digitalizagdo de documentos, telefones, scaners;
g) Organizacéo e conferéncia de arquivos;

h) Prestacdo de informacGes aos responsaveis pelas areas de arquivo;

1) Operagdo de microcomputadores e notebooks;

J) Protocolizacdo de processos e documentos;

k) Digitacdo, organizacao, conferéncia, entrega, recebimento, registro, distribuicdo e controle da
movimentacao de documentos e/ou bens patrimoniais;

I) Prestacdo de informagdes sobre tramitagéo e andamento de processos e documentos;

m) Participacdo de programa de treinamento, quando convocado e/ou promover ensino se houver
necessidade.
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n) Execucdo de outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo

12.2 - MOTORISTA

I - Qualificagdo minima exigida

a) Ensino medio completo.

b) Experiéncia minima dos profissionais envolvidos na atividade: 03(trés) anos em funcdo similar
ou igual trabalhando

c) Possuir carteira de habilitacdo no minimo na categoria B

d) Disponibilidade para viagens

e) Possuir cursos de direcdo defensiva, transporte escolar e primeiros socorros.

I1-Jornada de Trabalho

a) Os inicios e términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos, conforme necessidades da
Administracédo, sendo 40 (quarenta) horas semanais.
b) Os motoristas ao exercerem atividades e servicos do Coren-Pl fora da sede e de suas subsecoes,
incorrendo em pernoite ou que a quilometragem a ser percorrida seja acima de 100km da sede,
terdo direito a ajuda de custo (diaria) nos termos do que prevé a Convencéo Coletiva de Trabalho
da categoria como também normativo do Coren-PlI;

I11- Competéncias pessoais

a) Demonstrar atencédo, concentracéo, paciéncia e cortesia,

b) E essencial que o motorista tenha boa disposicédo fisica, cumpra ordens e determinacdes, saiba
ouvir sugestdes e criticas, possua gosto por servir, tenha iniciativa, e ser: dedicado; prestativo dentro
dos limites do regimento interno; discreto e evitar comentarios da vida particular de servidores,
inscritos ou de usudrios dos servigos prestados pelo Coren-Pl; ético e atencioso com os conselheiros
e servidores e tratd-los com respeito reciproco e presteza,;

IV - Atribuicdes:

Transportar conselheiros, servidores e assessores do Coren-Pl a servi¢o do 0rgao;

Dirigir veiculos, observando a sinalizagéo, a velocidade e o fluxo de trénsito;
Controlar carga e descarga de materiais e maquinas;
Zelar pela conservagdo de materiais, de equipamentos, de moveis, de utensilios e de documentos
transportados;
Atender a legislagéo, usando o cinto de seguranca e observando as demais normas de seguranca
inerentes a funcéo;
Zelar pela manutencdo e conservagdo do veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de
lubrificantes, de combustivel e de agua;
Verificar e testar os sistemas de freio e o elétrico, para certificar-se das suas condi¢cGes e comunicar
as falhas do veiculo para o Departamento Administrativo;
Providenciar abastecimento de combustivel, de 4gua e de lubrificante para o veiculo;
Manter o veiculo limpo (internamente e externamente) e documentacdo legal em seu poder durante a
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realizacdo dos servicos e zelar pela mesma;

Observar a legislacdo de transito bem como as normas administrativas de utilizacdo na conducdo
dos veiculos do Coren-Pl, sob a sua responsabilidade.

Fazer cumprir as normas disciplinares vigentes na instituicao, bem como colaborar em quaisquer
tipos de tarefas eventuais relacionadas as areas de sua atuacéo;

Na execucgdo dos servicos ndo serd admitida a presenca de filhos ou parentes dos trabalhadores no
ambiente de trabalho, de forma a que possam prejudicar a execu¢do dos mesmos;

Permanecer nos postos de servi¢o, durante a jornada de trabalho, a disposi¢cdo do Coren-PI e atender
as tarefas solicitadas pelo Departamento Administrativo;

Encaminhar ao Departamento Administrativo as autoriza¢es de circulacdo de veiculo devidamente
preenchidas e apos a realizacdo de cada viagem e/ou término das atividades do més;
Responsabilizar-se pela guarda e uso adequado do cartdo de abastecimento, fornecido pela
Contratante, encaminhando imediatamente apds o abastecimento o cupom e nota fiscal ao setor
responsavel pelos servicos de transporte.

Conduzir veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevencdo de incidentes de qualquer
natureza;

Zelar pelos veiculos a serem utilizados de propriedade ou sob a responsabilidade do Coren-PlI, de
diferentes marcas e modelos, veiculos leves, de carga entre outros, que poderdo vir a serem
substituidos ao longo do contrato;

Utilizar os veiculos exclusivamente a servi¢o do Coren-Pl;

Verificar para que os veiculos ndo excedam aos limites de velocidade e peso determinados por lei;
Portar habitualmente a Carteira nacional de Habilitacdo sempre atualizada;

Recolher o veiculo em local apropriado resguardando-o de furtos e roubos, assim como dos perigos
mecanicos e ameacas climaticas;

Certificar-se de que ao término do servico e/ou retorno de viagem os veiculos deverdo ser recolhidos
ao estacionamento indicado pelo Coren-Pl. Na inexisténcia desta, deverdo ser abrigadas em outras
dependéncias oficiais indicadas pela contratante;

Né&o abandonar em nenhuma hipétese o veiculo oficial;

Na ocorréncia de acidentes com veiculos oficiais, o motorista devera solicitar pericia e, ap6s a
liberacdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso para a oficina mecanica indicada pela
contratante e comunicar imediatamente ao Departamento Administrativo;

Comunicar ao Departamento Administrativo do Coren-Pl, as ocorréncias de quaisquer fatos ou
avarias relacionadas com os veiculos sob sua responsabilidade, que venham a comprometer a sua
utilizacao ou seu estado de conservacao;

Vistoriar o veiculo antes do inicio de cada atividade, com relagéo ao estado geral do veiculo, roda
sobressalente, macaco, chave de roda, chave para deslocamento de calota, extintor de incéndio e
triangulo de sinalizacdo, comunicando imediatamente ao Departamento Administrativo, qualquer
irregularidade constatada, sendo proibido o uso do veiculo em situagéo irregular;

Planejar antecipadamente o percurso, evitando quando possivel o trafego engarrafado;

Evitar a aceleragdo forte, a fim de que ndo seja consumido combustivel desnecessariamente,
evitando também ndo acelerar o veiculo quando parado;

Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca;

Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificacdes do fabricante;
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N&o deixar as chaves na igni¢do e nem no interior dos veiculos quando fora do servico;

Ao estacionar por defeito mecénico ligar as luzes de emergéncia e colocar o triangulo de
seguranca;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagao superior.

12.3 - AGENTE DE PORTARIA

I - Qualificacdo minima exigida

a) Ensino medio completo.

b) Experiéncia minima dos profissionais envolvidos na atividade: 06 (seis) meses em funcéo similar
ou igual trabalhando

c¢) Conhecimento das regras gramaticais e redagéo oficial;

d) Conhecimento de informatica, em especial, conhecimentos sobre a plataforma Windows com
seus pacotes de edigdo de textos e planilhas.

e) Capacidade de comunicar-se com fluéncia, desenvoltura e cordialidade

Il - Jornada de Trabalho

SEDE

Jornada de Trabalho: Diurno e Noturno,

DIURNO: 02 Agentes de Portaria para o turno diurno, com escala de revezamento de 12/36h
NOTURNO: 02 Agentes de Portaria para o turno noturno, com escala de revezamento de 12/36h

Os inicios e términos da jornada de trabalho serdo estabelecidos, conforme necessidades da
Administracéo.

SUBSECOES

a) Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais. Os inicios e términos da jornada de trabalho
serdo estabelecidos, conforme necessidades da Administracéo.

111 - Perfil e Competéncias pessoais

a) Estabilidade emocional para lidar com pessoas e imprevistos;
b) Senso de responsabilidade;
c)Organizagédo e comprometimento;
d) Facilidade de aprendizagem;

e) Boa comunicacao verbal,

f) Boa apresentacédo pessoal.

g) Cordialidade e simpatia

h) Responsabilidade e disciplina

i) Sigilo e Discrigéo

J) Conhecimentos de informatica

k) Atencdo e proatividade

I) Boa memoria visual

IV — Atribuigdes:

Controlar, recepcionar, identificar, prestar informacdes, orientar e encaminhar o publico interno e
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externo, nas dependéncias do Coren-PlI;
Assumir diariamente o posto, com pontualidade e devidamente uniformizado;
Obedecer as normas internas do 6rgéo e o codigo de ética do Coren-PlI;
Zelar pela ordem e disciplina no seu local de trabalho;
Registrar a frequéncia diariamente;
Permanecer nos postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;
Controlar a entrada e a saida de pessoas, equipamentos e materiais, anotando situacdes fora da
normalidade e informando eventuais anormalidades ao responsavel da Administragéo;
Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracéo;
Zelar pela guarda do patrimonio observando o comportamento e movimentacgao de pessoas;
Prevenir ocorréncias incéndios, acidentes e outras anormalidades;
Controlar o fluxo de pessoas e veiculos, identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados e
organizar filas, quando houver necessidade;
Auxiliar no recebimento de mercadorias, volumes diversos e correspondéncias;

) Aferir temperatura dos Profissionais de Enfermagem, Servidores, Colaboradores e visitantes;
Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horérios preestabelecidos e comunicar
imediatamente a Administracdo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;
Anotar ocorréncias e assinar diariamente o livro de ocorréncias referente ao seu posto de trabalho;
Repassar para 0 agente que esta assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as informacdes
relevantes, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacdes;
Comunicar qualquer anormalidade verificada e todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra o patriménio do 6rgao.
Operar equipamentos de comunicacdo (radio, telefone etc.) e de seguranca (alarme, cameras de
video, etc.)
Digitar relatorios, quando o setor for informatizado;
Acionar a autoridade superior do 6rgdo quando necessario;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior

12.4 - AUXILIAR DE LIMPEZA

I - Qualificagdo minima exigida

a) Ensino fundamental completo.
b) Experiéncia minima dos profissionais envolvidos na atividade: 06 (seis) meses em fungéo
similar ou igual trabalhando

I1-Jornada de Trabalho

SEDE
a) Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais. Os inicios e términos da jornada de trabalho

serdo estabelecidos, conforme necessidades da Administragéo.
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SUBSECAO DE FLORIANO

Os servicos de limpeza predial deverdo ser executados até 03 x na semana, de preferéncia na
segunda-feira, quarta-feira e na sexta-feira, no horario de 07h30 as 12h e 13h30 as 17h, totalizando
8h/d e 24h/s.

SUBSECAO DE PARNAIBA

Os servicos de limpeza predial deverdo ser executados até 03 x na semana, de preferéncia na
segunda-feira, quarta-feira e na sexta-feira, no horario de 07h30 as 12h e 13h30 as 17h, totalizando
8h/d e 24h/s.

SUBSECAO DE PICOS

Os servicos de limpeza predial deverdo ser executados até 03 x na semana, de preferéncia na
segunda-feira, quarta-feira e na sexta-feira, no horario de 07h30 as 12h e 13h30 as 17h, totalizando
8h/d e 24h/s.

ESCRITORIO ADMINISTRATIVO DE PIRIPIRI - PI

Existe a previsao de abertura do escritério administrativo de Piripiri atendendo dessa forma
uma proposta da Gestdo do Coren-Pl 2021/2023, sendo entéo solicitado a abertura de posto
de limpeza e conservacao para suprir as futuras necessidades do escritério.

Os servicos de limpeza predial deverdo ser executados até 03 x na semana, de preferéncia na
segunda-feira, quarta-feira e na sexta-feira, no horério de 07h30 as 12h e 13h30 as 17h, totalizando
8h/d e 24h/s.

I11- Perfil e Competéncias pessoais

a) Boa capacidade fisica e disposi¢ao;

b) Agilidade no servico;

c)Proatividade e iniciativa;

d)Responsabilidade para executar tarefas como controle de estoque;
e) Boa capacidade de organizagéo;

IV — Atribuic0es:
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Os servicos serdo executados pela empresa na seguinte frequéncia:

SEDE

AREAS INTERNAS:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

v" Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.

v Remover capachos e tapetes procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

v" Aspirar o0 p6 em todo o piso acarpetado;

v" Varrer, passar pano Umido e polir os balcBes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

v" Varrer os pisos de cimento;

v’ Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

v" Retirar o pé dos telefones com flanela e produtos adequados;

v' Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e ap6s as
refeicoes;

v" Devera ser procedida a coleta do lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos
de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pelo contratante, observando-se o papel
para reciclagem, quando couber.

v' Limpar os corrimaos;

v" Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administracdo, sempre
que necessario;

v" Limpar vidros com espanador;

v" Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

v' Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante;

v" Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas;
v" Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragéo.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

v/ Limpar atrds dos mdveis, armarios e arquivos;

v' Limpar, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de formica;

V" Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis

encerados;

v Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
v' Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifes, fechaduras, etc.;

v" Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
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com detergente, encerar e lustrar;
v/ Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
v/ Retirar 0 p6 e residuos, com pano imido, dos quadros em geral;
v' Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
v' Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
Limpar forros, paredes e rodapés;
Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
Limpar persianas com produtos adequados;
Remover manchas de paredes;
Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantografica, correr, etc.);
Higienizar a sala de arquivo;
Limpar as fachadas envidracadas (face externa) e esquadrias, em conformidade
com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embagcantes;
Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAQ EXPLICITADO:

Efetuar lavagem das areas acarpetadas;
Aspirar 0 po e limpar luminérias.

NAS AREAS EXTERNAS E FACHADAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

4 Varrer as areas pavimentadas;

v Limpar as areas ajardinadas internas e externas, incluindo arranjos de plantas

naturais, artificiais e desidratadas, bem como retirar papéis, detritos e folhagens;

v Proceder com a limpeza geral das areas adjacentes ao edificio;
v Limpar escadas do edificio;

v Regar vasos ornamentais internos, remover as folhas secas, retirar ervas daninhas, lavar os
pratos que ficam embaixo dos vasos e limpar as folhas das plantas com pano imido;

v Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.
SEMANALMENTE, UMA VEZ:
v Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

v Coletar folhas e galhos mortos do jardim acondicionando em sacos de lixo para
Coleta;
v Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O r'e n@
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br o, =Sl =l

Pnicton fioin Valmisagio da Enjernagen - Gestio POB! - 2083



http://www.coren-pi.com.br/

70

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

QUINZENALMENTE, UMA VEZ:
v Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos anti-embacantes.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

v Lavar as areas cobertas destinadas a estacionamento e efetuar a capina e
rogada, retirar de toda area externa plantas desnecessarias;
v Lavar escadas do edificio.

SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

v' Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando produtos anti-embacantes;

v' Para servicos que incluam um esfor¢o maior que o empregado convencionalmente, a empresa
devera prover recursos que auxiliem na execucao plena do servico, em conformidade com o
especificado neste instrumento, principalmente ao que diz respeito a limpeza de esquadrias
externas e/ou fachadas.

Servicos de Limpeza, Copa, Asseio e Conservacao a Serem Realizados nas Subsecoes de
Floriano, Parnaiba e Picos e Escritério Administrativo Piripiri — PI:

1. Fazer café e/ou cha duas vezes ao dia em horario a combinar com o fiscal do contrato;

2. Lavar a louca e utensilios utilizados para o café/cha: copos, jarras, xicaras, bandejas e
vasilhames, dentre outros;

3. Fazer a limpeza do fogao e pia;

4. Remover com pano Uumido o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc;

5. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

6. Lavar e limpar os pisos dos sanitarios com &gua e usar saneante domissanitario desinfetante,
realizando a remocdo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢bes
de higiene durante todo o horario previsto de uso, inclusive fazer a lavagem de bacias, assentos e
cubas dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

7. Varrer os pisos da area interna e externa, inclusive da calgcada, removendo os detritos,
acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local apropriado da coleta de lixo;

8. Fazer a limpeza dos pisos com panos umidos (utilizando produtos de limpeza adequados) em
todos os cdmodos, inclusive das areas externas como: calcadas, estacionamentos e demais areas;
9.Limpar, com saneantes domissanitarios, os pisos da copa e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

10. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete, 0s sanitarios, sempre que necessario;
11.Retirar o p6 dos telefones e outros equipamentos, com flanela e produtos adequados;

12.Retirar o lixo duas vezes por dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para o local indicado e sempre que solicitado;

13.Regar todas as plantas dos vasos, jardineiras e jardins;

14.Abastecer o0 galdo de 4gua do bebedouro sempre que necessario;

15.Passar pano umido nos balcGes e mesas;

16.Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.
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17.Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

18.Limpar com produtos adequados divisorias e portas;

19.Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

20.Lavar convenientemente, interna e externamente, janelas com vidragas, caixilhos, portas de
vidros em geral, aplicando-lhes produtos antiembacantes;

21.Lavar os cestos de lixo;

22. Limpar paredes e rodapés;

23.Remover manchas de paredes;

24.Higienizar os bebedouros e filtros;

25.Limpar todas as luminérias por dentro e por fora;

26. Executar demais servicos considerados necessarios a limpeza da sede.

OBSERVACAO:

Na prestacao dos servicos devera observar o seguinte:

o Nas areas de grande fluxo de pessoas — recepcdo, areas de atendimento ao publico, copas e
sanitarios proximos a essas areas — a limpeza devera ser feita em frequéncia maior do que as
demais instalacdes.

o A limpeza e lavagem de todas as areas e locais onde os pisos molhados tornam-se
escorregadios, por oferecerem riscos de acidentes aos trabalhadores e publico em geral, deverdo
ser executadas em horarios que ndo interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da
Administracéo.

13 - DAS RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS E OBRIGACOES DA CONTRATADA-
BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

13.1 - Além das obrigacdes decorrentes da aplicacdo da Lei n® 10.520/02, subsidiariamente da Lei

n° 8.666/93, do Decreto n° 10.024/2019, e demais normas pertinentes bem como, as especificacoes

constantes no Termo de Referéncia, cabera a Contratada:

13.1.1 - A Contratada deverd, em ate 05 (cinco) dias do inicio dos servicos, inteirar-se das normas
de funcionamento da Contratante, quais sejam: horarios de funcionamento, horarios das atividades
normais e especiais, dentro e fora do expediente e orientacdes necessarias a execugao das atividades
especiais.

13.2 - A Contratada para a perfeita execucdo dos servi¢os obriga-se a:
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13.2.1 - Executar os servi¢cos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na

qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2.2 - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo
vigente;

13.2.3 - Cumprir rigorosamente a Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria (dissidio, acordo
ou termo aditivo), quanto a salarios, encargos, prazos para pagamento de pessoal, etc;

13.2.4 - Manter rigorosamente em dia as despesas com pessoal e seus respectivos encargos sociais,
trabalhistas, vale-transporte e vale alimentacdo fazendo prova mensal de tais obrigacdes a
Contratante.

13.2.5 - Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

13.2.6 - Alocar, imediatamente ap0s o recebimento da autorizagdo de inicio dos servicos, a mdo-de-
obra nos respectivos locais de trabalho, informando, em tempo habil, a Contratante, qualquer

motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades estabelecidas;

13.2.7 - Manter nos locais de trabalho somente empregados que tenham a idade permitida por Lei

para exercicio da atividade e que gozem de boa saude fisica e mental e de conduta irrepreensivel;

13.2.8 - Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) horas, ap6s notificacdo, qualquer empregado que apresentar conduta inconveniente;

13.2.9 - Fornecer e manter seu pessoal devidamente uniformizado, considerando o clima da regido,
identificando-os através de crachéas, provendo-os de EPI’s e EPC’s, desde que estes ndo sejam
fornecidos pela Contratante, conforme descrigdo constante em sua proposta e o disposto no

respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

13.2.10 - Exigir que seus empregados assumam nos locais de trabalho portando crachd com nome
em letra legivel e visivel, devidamente uniformizados e com aparéncia pessoal adequada;

13.2.11 - Nomear e formalizar a Contratante os nomes dos responsaveis pelos servicos com a
missdo de garantir o bom andamento das tarefas, permanecendo, preferencialmente, no local do

trabalho, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos.
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13.2.12 - Manter o efetivo de pessoal, em casos de folgas, férias, licencas para tratamento de saude
ou de afastamento de qualquer de seus empregados, sem Onus adicional para a Contratante,
efetuando a reposicdo da méo-de-obra, em carater imediato, de forma a garantir a produtividade
acordada.

13.2.13 - Informar, de imediato, a Contratante, na hipdtese de substituicdo de qualquer empregado,
0 nome do substituto e do substituido;

13.2.14 - Comunicar, através de seu responsavel, por escrito a Contratante, as ocorréncias
verificadas, recebendo as orientacbes que se fizerem necessarias. Todas as ocorréncias e a
frequéncia dos empregados serdo anotadas em formulario especifico, existente para tal finalidade;
13.2.15 - Observar conduta adequada na utilizacdo do material, equipamentos e utensilios,
objetivando a correta execucao dos servicos;

13.2.16 - Promover capacitacdo e treinamento dos seus funcionarios sobre assuntos pertinentes a
atividade profissional sem dnus para a Instituicdo, respeitando os prazos legalmente instituidos.
13.2.17 - Adotar boas préticas de sustentabilidade baseadas na otimizagdo e economia de recursos e
na reducdo da poluicdo ambiental, tais como: racionalizacdo do uso de substancias potencialmente
toxicas e/ou poluentes; substituicdo, sempre que possivel, de substancias toxicas por outras atoxicas
ou de menor toxicidade; uso de produtos de limpeza e conservacdo que obedecam as classificacGes
e especificacbes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA;
racionalizacdo do consumo de energia elétrica e de agua;

13.2.18 - A Contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e
demais itens necessarios a execu¢do dos servigos a seus empregados;

13.2.19 - Apresentar Atestado de Antecedentes Criminais dos empregados que prestardo servigos
nas instalagdes do Coren/Pl.

13.2.20 - Comprovar mensalmente 0 pagamento das suas obriga¢des tributarias decorrentes da
execucdo desses servicos

13.2.21 - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante;

13.2.22 - Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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13.2.23 - Manter a execucdo do servi¢o nos horarios fixados pela Administracao.

13.2.24 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos

sofridos;

13.2.25 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem

executados, em conformidade com as normas e determinacgdes em vigor;

13.2.26 - Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.2.27 - As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.2.27.1 - Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salério, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o

Caso,

13.2.27.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis tecnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela

contratada; e
13.2.27.3 - Exames medicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servicos;

13.2.27.4 - Declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.2.27.5 - Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
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empregados no curso do contrato de prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com
toda a documentacéo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do

encerramento do contrato administrativo.

13.2.28 - Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o

vale transporte.

13.2.29 - Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta

do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio

ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo
VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,

13.2.30 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigac6es previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo

especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.2.31 - Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposi¢des contidas
em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.
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13.2.32 - Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.2.33 - Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saléarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando néo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.2.34 - Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.:
por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

13.2.35 - Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

13.2.36 - Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucgdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.2.37 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da

Administracdo;

13.2.38 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante

toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;

13.2.39 - Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto & obtencdo das
informagBes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e

obrigaces a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.2.39.1 - Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos

sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
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contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do

inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

13.2.39.2 - Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos 0s
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos

ou da admissdo do empregado;

13.2.39.3 - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de

recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.

13.2.40 - Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administragdo, para

representa-la na execucdo do contrato;

13.2.41 - Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo

dos servicos;

13.2.42 - Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, 0s comprovantes do cumprimento das
obrigacBes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - FGTS, e do pagamento

dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

13.2.42.1 - A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a

situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

13.2.42.2 - Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos

servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.2.42.3 - O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.2.43 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes

assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;
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13.2.44 - Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

13.2.45 - N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecbes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.2.46 - Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIlI, art.30, 81°,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.2.46.1 - Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada deverd apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessao de mao de obra, até

0 Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

13.2.47 - Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

13.2.48 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.2.49 - Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execucao do servigo.

13.2.50 - Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de

terceiros.
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13.2.51 - Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

13.2.52 - Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de

Referéncia, no prazo determinado.

13.2.53 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

13.2.54 - Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, qualquer
mudanc¢a no método de execucdo do servico que fuja das especificacbes constantes deste Termo de

Referéncia.

13.2.55 - Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n°® 13.146, de 2015.

13.2.56 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca da Contratante;

13.2.57 - Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos o0s
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observéancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

13.2.58 - Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e
“b”, do Anexo VII — F da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.2.58.1 - O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

13.2.58.2 - Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
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contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das
sanc¢0es civis e penais cabiveis.

13.2.59 - A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacéo de servicos contratados.

13.2.59.1 - O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

13.2.59.2 - Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item,
sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociacao, ata de negociacdo, dentre outros.

13.2.59.3 - Nao haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

13.2.60 - Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuara a execucao dos servicos.

14 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1 - Além das obrigagdes decorrentes da aplicacdo da Lei n°® 10.520/02 subsidiariamente da Lei n°

8.666/93, do Decreto n® 10.024/2019, e demais normas pertinentes bem como, as especificacbes
constantes deste Termo de Referéncia, cabera a Contratante:

14.1.1 - Proporcionar & Contratada todas as condi¢fes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacGes decorrentes deste Termo;

14.1.2 - Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condic¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

14.1.3 - Designar fiscal para acompanhar e fiscalizar o contrato;

14.1.4 - Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados para esse fim,
na forma prevista na Lei n.° 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas Notas Fiscais/Faturas,
com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

14.1.5 - Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.
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14.1.6 - Indicar o local onde os servicos serdo executados, e indicar locais adequados para a guarda
de equipamentos e materiais.

14.1.7 - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir suas obrigacoes
dentro dos prazos e condigdes estabelecidas no Contrato.

14.1.8 - Efetuar o pagamento dos servicos prestados nas condic6es estabelecidas no Contrato.

14.1.9 - Solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos.
14.1.10 - Solicitar a substituicdo do empregado que néo estiver desempenhando suas atividades a
contento.

14.1.11 - Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios.

14.1.12 - Colocar a disposicdo dos empregados da Contratada local para guarda de uniforme e
outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos.

14.1.13 - E vedado a Administracdo ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na

administracdo da Contratada.

15 - DA SUBCONTRATACAO

15.1 - E expressamente vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Termo de
Referéncia, sob pena de rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade prevista na
Lei 8.666/93.

16 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

16.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993.
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16.2 - As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acGes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao

objeto.

16.3 - O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de

acordo com as seguintes disposicoes:

| — Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a instrucédo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacao
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados
no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela

fiscalizacdo pelo pablico usuério;

Il — Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucao
dos servicos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as

providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacdo Setorial: ¢ 0 acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou

em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade; e
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V - Fiscalizacao pelo Publico Usuério: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de
satisfacdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos, 0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator

determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 - Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, 0 6rgdo ou entidade devera designar

representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 - As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acGes

relacionadas a Gestdo do Contrato.

16.6 - A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e

falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7 - Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacdes (0s documentos poderdo ser originais ou cOpias autenticadas por
cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.l - relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis tecnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

a.3 - exames medicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo 0s Servigos.
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b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1 - Certiddo Negativa de Deébitos relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2 - Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal

do domicilio ou sede do contratado;
b.3 - Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1 - Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2 - Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3 - Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos

ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancérios;

c.4 - Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de

Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

c.5 - comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1 - termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2 - guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;
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d.3 - extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4 - exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 - A CONTRATANTE deveréa analisar a documentagéo solicitada na alinea “d” acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

16.9 - No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacGes decorrentes da legislacdo que rege as

respectivas organizagoes.

16.10 - Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos

elencados no subitem 16.7 acima deverdo ser apresentados.

16.11 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, 0s

fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, 0s

fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 - O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

16.14 - A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas

obrigacOes trabalhistas ou suas condig¢Oes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcgéo.

16.15. Além das disposi¢cOes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

16.15.1 - Fiscalizag&o inicial (ho momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Seréa elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos
0s empregados terceirizados que prestam servigos, com o0s seguintes dados: nome completo, nimero

de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua
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especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informagfes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por funcao deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT paraa CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que

obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢édo Individual (EPI).
16.16 - Fiscalizagcdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributéarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF,;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art.
66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

16.17 - Fiscalizacéo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacOes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamacgdes ou cobrancgas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao

preposto.
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b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacao de folgas ou a
compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo

prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.18 - Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacéo
relativa a concesséo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos

empregados no dia e percentual previstos.

16.19 - O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive

quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

16.20 - A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiguem se as contribuicGes previdenciarias e do FGTS estdo sendo

recolhidas em seus nomes.
16.20.1 - Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.21 - A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em gque conste
como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.

16.22 - A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo IV,
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ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver
0 redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.22.1 - A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servicos.

16.23 - Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.24 - O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

16.25 - Em hipotese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo
de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

16.26 - A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

16.27 - Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo & qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancOes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

16.28 - O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da

prestacdo dos servicos.
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16.29 - O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para 0 acompanhamento

e controle da execucgdo dos servigos e do contrato.

16.30 - A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.31 - A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

16.32 - A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servi¢cos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas

quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.33 - O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.34 - O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicGes de
habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.35 - Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatoria do cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,

até que a situacao seja regularizada.
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16.35.1 - Ndo havendo quitacdo das obrigacfes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados

da contratada que tenham participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

16.35.2 - O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.35.3 - Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacOes dele decorrentes entre a contratante e 0os empregados da
contratada.

16.36 - O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas

rescisorias.

16.37 - A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.38 - As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17 - DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DA REQUISICAO, DA
DISPONIBILIZACAO E DA SUBSTITUICAO DOS PROFISSIONAIS

17.1 - A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada em, no
méaximo, de 48 (quarenta e oito) horas, contados da assinatura da Ata de Registro de precos ou
Contrato advindo da Ata, devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mdo-de-obra nos respectivos
locais e nos horarios a serem fixados pelo Coren-Pl, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servigos contratados.
17.1.1 - O preenchimento das vagas referentes aos cargos profissionais sera realizado apds
analise curricular submetida a aprovacao do Contratante.
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17.1.2 - Aprovado pelo Contratante o curriculo indicado, o profissional sera alocado pela
Contratada e dar-se-a inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para
fins de prestacdo dos servicos e de faturamento.

17.2 - A cada solicitacdo do Contratante, inclusive quando da necessidade de substituicGes, a
Contratada tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-lo, devendo, neste prazo, efetuar o
levantamento dos novos profissionais.

17.3 - Seréa de inteira responsabilidade da Contratada, assegurar a prestacdo dos servicos durante 0s
horéarios definidos pelo Contratante.

17.4 - O Contratante reserva-se o direito de ndo solicitar a substituicdo do profissional (cobertura) e,
nessa hipotese, as horas serdo deduzidas da fatura.

17.5 - Os servicos especificados na Ata e /ou contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se facam necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pelo Coren-Pl,
obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes.
17.6 - A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada pela Contratada, mediante
apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituicdo legalmente credenciada pelo
Ministério da Educacdo, bem como a comprovacdo da experiéncia profissional se dara através de
documentos comprobatdrios (CTPS ou outros documentos de vinculo empregaticio ou de prestagdo

de servicos).

18 - DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1 - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servicos,
nos termos abaixo.

18.2 - No prazo de até 05(cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
deveré entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

18.3 - O recebimento provisoério seré realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacdo apos a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

18.3.1 - A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos 0s servi¢os executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacgao dos servicos e constatar e relacionar
0s arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.
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18.3.1.1 - Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

18.3.1.2 - A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nédo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

18.3.1.3 - O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e & entrega dos Manuais e InstrucGes exigiveis.

18.3.1.4 - Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato;

18.3.2 - No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado
em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.3.2.1 - Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

18.3.2.2 - Sera considerado como ocorrido o0 recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.3.2.2.1 - Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.4 - No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, 0
Fiscal do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
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18.4.1 - Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

18.4.2 - Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentacfes apresentadas; e

18.4.3 - Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou
instrumento substituto.

18.5 - O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢fes legais em
vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.6 - Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagfes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

19 - DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 10 (dez) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.1.1 - Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até
10 (dez) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do
art. 5°, 8 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

19.2 - A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia

19.3 - A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacgéo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

19.3.1 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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19.4 - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1.0 prazo de validade;

19.4.2.a data da emisséo;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4.0 periodo de prestacdo dos servicos;

19.4.5.0 valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

19.6 - Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

19.6.1 - ndo produziu os resultados acordados;

19.6.2 - deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

19.6.3 - deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

19.7 - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

19.8 - Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

19.9 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

19.10 - Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporéria de participagdo em
licitagdo, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Pablico, bem como
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ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

19.11 - Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.12 - Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias & rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

19.13 - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

19.13.1 - Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.14 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.15 - E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na
Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

19.16 - A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera,
no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

19.16.1 - Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso previo trabalhado e indenizado, a
prorrogacdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03
(trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo total de vigéncia
contratual.

19.16.2 - A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

19.16.3 - Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacéo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o érgdo contratante esclarecer a metodologia de calculo
adotada.
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19.17 - A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de
vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por nao
receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo
Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

19.18 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438
I =(TX) I = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

20 - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1 - Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da
Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2 - A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até 0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1 - Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.:
por falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢ca do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

20.3 - A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
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trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacéo, conforme
disposto no anexo XII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condig¢Ges estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4 - O montante dos depoésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017 seré& igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas,
incidentes sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgao ou entidade
promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

20.4.1 - 13° (décimo terceiro) salario;

20.4.2 - Férias e um terco constitucional de férias;

20.4.3 - Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
20.4.4 - Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.4.5 - Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo
XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.5 - O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

20.6 - Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a
prestar 0s servigos.

20.7 - Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagdo da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.8 - A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para 0 pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.8.1 - Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigaces trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, serda expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacédo dos
documentos comprobatorios pela empresa.
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20.8.2 - A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

20.8.3 - A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a
quitacdo das obrigaces trabalhistas.

20.9 - O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacdo da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21 - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

21.1 - Sera permitida a repactuacdo do contrato, desde que seja observado o interregno minimo
previsto em lei, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, ou
da data da Gltima repactuacéo.

21.2 - Ser4 adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do acordo,
convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saléario vigente a época da
apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de
beneficios ndo previstos originariamente.

21.3 - Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato serad repactuado, competindo a
contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memdria de calculo e
planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagdo do contratante, na forma estatuida no
Decreto n°® 9.507, de 2018, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 2017.

21.4 - A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necesséarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em

momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
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datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos

iNnsSuMOos necessarios a execucao do servico.
21.5 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

21.5.1 - Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;
21.5.2 - Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco puablico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;
21.5.3 - Para 0s demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.
21.6 - Nas repactuacOes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Gltima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que

celebrada ou apostilada.

21.7 - O prazo para a contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencédo coletiva que fixar os novos custos de méo de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do

contrato, caso ndo haja prorrogacao.

21.8 - Caso a contratada néo solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,

ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

21.9 - Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so

podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.9.1 - Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos

decorrentes de mao de obra;
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21.9.2 - Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos que

estejam diretamente vinculados ao valor de pre¢o publico (tarifa);

21.9.3 - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacéo aos

custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

21.10 - Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou a
contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos

valores reajustados, sob pena de preclusao.

21.11 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,

dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

21.12 - E vedada a incluso, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,

Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.13 - A contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes
Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s

insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.14 - Quando a repactuacdo se referir aos custos da méo de obra, a contratada efetuard a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precgos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgéo coletiva da categoria

profissional abrangida pelo contrato.
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21.15 - Quando a repactuacdo solicitada pela contratada se referir aos custos sujeitos a variacdo dos
precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA), com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I1-19/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para

entrega da proposta da licitacao;
| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.15.1 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara a
contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada obrigada a apresentar
mem©ria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este

ocorrer.

21.15.2 - Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,

obrigatoriamente, o definitivo.

21.15.3 - Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser

determinado pela legislacéo entdo em vigor.

21.15.4 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de

termo aditivo.

21.15.5 - Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, 0
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
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recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores

correspondentes da planilha contratual.

21.16 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:
21.16.1 - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

21.16.2 - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

21.16.3 - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.17 - Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.18 - A decisédo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méaximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

21.19 - O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacdo dos

Custos.

21.20 - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem

com a prorrogacéo contratual, caso em que deveréo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.21 - A contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que se mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como
condicdo para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 5/2017.
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22 - GARANTIA DA EXECUCAO

22.1 - O adjudicatario prestara garantia de execu¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execug¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término
da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

22.2 - No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-

garantia ou fianca bancéria.

22.2.1 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o

méaximo de 2% (dois por cento).

22.2.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a resciséo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispem o0s
incisos | e 11 do art. 78 da Lei n°. 8.666 de 1993.

22.3 - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII- F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

22.4 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.4.1 - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das

demais obrigacdes nele previstas;

22.4.2 - Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a

execucéo do contrato;
22.4.3 - Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada;

22.4.4 - Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.
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22.5 - A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados

no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

22.6 - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na

Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

22.7 - Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida pablica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

22.8 - No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renuncia do

fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.9 - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da

contratacao.

22.10 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data em que for notificada.

22.11 - O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
22.12 - Seréa considerada extinta a garantia:

22.12.1 - Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagcdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do

contrato;

22.12.2 - No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos
da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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22.13 - O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢@es a contratada.

22.14 - A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste TR.

22.15 - A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para
0 pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, conforme estabelecido no art. 8%, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacao
gue rege a mateéria.

22.15.1 - Também poderé haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do
contrato de trabalho

22.15.2 - Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, a Administragcdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou

(2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos da
alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23 - DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

23.1 - Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

23.1.1 - Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia da
contratacao;

23.1.2 - Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

23.1.3 - Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
23.1.4 - Comportar-se de modo inidéneo; ou
23.1.5 - Cometer fraude fiscal.

23.2 - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sang0es:
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23.2.1 - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

23.2.2. Multa de:

23.2.2.1 - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

23.2.2.2 - 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacéo assumida;

23.2.2.3 - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecucao total da obrigacdo assumida;

23.2.2.4 - 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e.

23.2.2.5 - 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentacao
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacéo), observado o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracio CONTRATANTE a
promover a rescisdo do contrato;

23.2.2.6 - As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes
entre si.

23.2.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Pablica opera e atua concretamente, pelo prazo de ate dois
anos;

23.2.4 - Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

23.2.4.1 - A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também € aplicavel
em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 23.1 deste Termo de
Referéncia

23.2.5 - Declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;
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23.3 - As sancdes previstas nos subitens 23.2.1, 23.2.3, 23.2.4 e 23.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

23.4 - Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 0s 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 03
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empregado e por dia;

4 | Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia;| 02

Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a

5 N . 03
anuéncia previa do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01
por funcionério e por dig;
; Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do érgéo fiscalizador, 02
por ocorréncia;
g Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as o1

necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
9 | multas, apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item| 03
e por ocorréncia,;

Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s prepostos previstos no

1 ]
0 edital/contrato;

01

Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagéo de

11 C
obrigacGes da CONTRATADA

01

23.5 - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

23.5.1 - Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.5.2 - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitaco;
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23.5.3 - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

23.6 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

23.7 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

23.7.1 - Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

23.8 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

23.9 - A autoridade competente, na aplicacdo das sances, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

23.10 - Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracédo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacédo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

23.11 - A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, sequirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.12 - O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracdo Pablica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

23.13 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

24.1 - O Anexo Il - Planilha de Custo e Formacdo de Preco deste Termo de Referéncia tras o

modelo de proposta de precos Anexo Ill, que o licitante vencedor devera apresentar, sendo as
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planilhas individualizadas por tipo de posto deverad constar uma planilha de custos e formacéo de

precos.

24.2 - Esta Planilha é exemplificativa e ndo exaustiva, podendo, cada licitante, elaborar sua propria
planilha, desde que dela conste todos 0s custos e percentuais considerados na composi¢éo de seu
preco, observando-se 0 modelo proposto, de forma a padronizar a apresentacdo e o julgamento das

propostas.

24.3 - Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se o0s esclarecimentos
referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser observados pelas empresas licitantes

quando da elaboracdo de suas propostas de pregos.

24.4 - Para a elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacéo de Precos dos postos, a licitante devera
considerar os salérios e beneficios da Convengdo Coletiva de Trabalho, nimero de registro no MTE
P1000036/2021, do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo e Servigos Terceirizados do
Estado do Piaui, ou outra norma coletiva desde que mais benéfica ao empregado, aplicavel a

categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

24.5 - Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar
em sua proposta a convencéo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada, desde

que os salarios sejam iguais ou superiores a Convencao citada acima.

24.6 - Os beneficios a constarem na planilha de precos devem se restringir aos constantes da

Convengdo Coletiva de Trabalho vigente.

24.7 - Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora, e
ndo poderdo ser inferiores da norma coletiva a que a licitante estiver obrigada, devendo ser utilizado

o salario mais benéfico ao trabalhador.

24.8 - Ainda que, em acordo ou convencdo coletiva da categoria, haja previsdo de reajuste
escalonado de salarios, a Contratada aplicard aos salarios dos empregados que prestam servigos a
Contratante os mesmos indices concedidos na repactuacdo contratual, independentemente da data

de admissé@o do empregado nos quadros da Contratada.
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24.9 - Os equipamentos de todos 0s postos estdo previstos para utilizacdo por doze meses, devendo
ser fracionado os custos totais por 12 partes.

24.10 - As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto, a proposta para
contratagdo tera que ser consolidada.

24.11 - O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composi¢édo de custos e
formacéo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acordédo
2.369/2011 - TCU - Plenario).

24.12 - N&o serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados.

24.13 - Na hipotese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo considerados os itens
previstos nas respectivas planilhas.

24.14 - O item Aviso Prévio trabalho seré zerado ap6s o primeiro ano de vigéncia do contrato.

25 - ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

25.1 - Para a definicdo dos precos maximos admitidos foram utilizados dois tipos de parametros:
pesquisa de fornecedor e a média de precos obtida pelos relatorios de plataforma de pesquisa de

precos.

25.2 - Foram encaminhados vérios pedidos de cotacdo para fornecedores, no entanto, somente as

empresas Faz e Cemax apresentaram propostas.

25.3 - A base de valores referéncia se dard pela média da pesquisa de precos realizada com o
fornecedor e a Plataforma de pesquisa de precos, sempre com base em valores apresentados em

licitagdes anteriores, com no minimo 05 (cinco) propostas comerciais de base.

25.4 - Sera apresentado uma planilha com base analitica, a fim de melhor definir os valores bases

méaximos da licitacdo:

a) Nao ha valor na coluna Preco Atual Praticado, itens 6 & 11 e 15 e 17, pois atualmente ndo existe

contrato vigente
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ITEM

QUANTIDADE

Especificacio
do Objeto

Valor Anual
Praticado
Atualmente
(Contrato de
Prestacdo de
Servigo)

BANCO DE
PRECOS
(BASE
MINIMO
5
PROPOSTAS)

PROPOSTA
FORNECEDOR
01

PROPOSTA
FORNECEDOR
02

MEDIA DE PRECO
(FORNECEDORES
E BANCO DE
PRECOS)

PRECO
TOTAL
ANUAL
VALOR
MAXIMO
ACEITAVEL

01

10 Auxiliares
Administrativos
40h semanais

Auxiliares
Administrativos
— Sede
Teresina/Pl,
com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 385.152,00

R$ 451.779,00

R$ 463.378,80

R$ 466.449,60

R$ 460.535,80

R$ 460.535,80

02

01 Auxiliar
Administrativo
40h semanais

Auxiliar
Administrativo
— Subsecéo
Floriano/Pl,
com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 38.004,12

R$ 44.609,04

R$ 45.688,44

R$ 45.666,36

R$ 45.321,28

R$ 45.321,28

03

01 Auxiliar
Administrativo
40h semanais

Auxiliar
Administrativos
— Subsecédo
Parnaiba/PlI,
com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 37.402,68

R$ 44.609,04

R$ 45.298,68

R$ 45.666,36

R$ 45.191,36

R$ 45.191,36

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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Auxiliar
01 Auxiliar Administrativo—
041 Administrativo Subsecao R$38.004,12 | R$44.60904 | R$ 46.077.96 |R$ 4566636 | (o 49-451.12 R$45.451,12
40h semanais Picos/Pl, com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.
05 Auxiliar
01 Auxiliar Administrativo
Administrativo — Escritério R$ 45.110,00 R$ 45.110,00
40h semanais Administrativo R$ 37.304,88 R$ 44.609,04 R$ 45.054,60 R$  45.666,36
Sdo Raimundo
Nonato/PI, com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.
06 01 Auxiliar * Ha uma previsdo de
Administrativo 40h abertura para o
semanais Escritorio R$ 37.787,03 R$45.054,60 | R®  45.666,36 R$ 42.836,00 R$ 42.836,00
Administrativo de
Piripiri

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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Agente
Agente de Portaria -
07 de Portaria Sede R$ 9020000 | R$84.84456 | R 8388936 | R°06:31131 R$86.311,31
Diurno Teresina/Pl,
12x36 h com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.
08 Agente
Agente de Portaria -
de Portaria Sede R$ 0328030 |R$ 9105120 | R$ 91.619,04 | R$91.98351 R$ 91.983,51
Noturno Teresina/Pl,
12x36 h com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.
Agente
09 Agente de Portaria —
de Portaria Subsec¢éo
40h semanais Floriano/Pl, R$ 37.033,72 R$ 37.033,72
com R$ 31.937,89 R$ 39.881,64 R$  39.281,64
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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10

Agente
de Portaria
40h semanais

Agente de

Portaria —

Subsecdo
Parnaiba/PlI,

com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 31.937,89

R$ 39.492,12

R$

39.281,64

R$ 36.903,88

R$ 36.903,88

11

Agente
de Portaria
40h semanais

Agente
de Portaria —
Subsecéo
Picos/PI, com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 31.937,89

R$ 40.271,40

R$

39.281,64

R$ 37.163,64

R$ 37.163,64

12

03 Motoristas
40h semanais

Motoristas —
Teresina/Pl,
com
fornecimento de
uniformes e
equipamentos.

R$ 84.932,04

R$ 104.400,00

R$ 120.914,28

R$

122.873,40

R$ 116.062,56

R$ 116.062,56
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Auxiliares
de
131 03 Auxiliares Limpeza— | Rgo0.63432 | R$9597000 | R$14208264 | R§ 15436944 | R°130.807.36 R$130.807,36
de Sede-
Limpeza _ Teresina/Pl, Esse valor nio
40h semanais com esta incluso os
fornecimento de ..
materiais, de mat_erlals €
uniformes e equipamentos.
equipamentos.
Auxiliar
14 de
01 Auxiliar Limpeza -
de Subsecéo R$ 16.269,60 R$ 25.721,28 R$ 31.130,88 R$ 36.427,92 | R$ 31.093,36 R$ 31.093,36
Limpeza Floriano/Pl,
24h semanais com
Floriano fornecimento de
materiais, de
uniformes e
equipamentos.
01 Auxiliar Auxiliar
15 de de
Limpeza Limpeza — - R$ 25.721,28 R$ 2973420 | R$ 26.111,40 | R$27.188,96 R$ 27.188,96
24h semanais Escritério de
Piripiri/Pl, com
fornecimento de
materiais, de
uniformes e
equipamentos.
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equipamentos.

01 Auxiliar Auxiliar
de de
Limpeza Limpeza -
24h semanais Subsecéo
Parnaiba/PlI, - R$ 25.721,28 R$ 30.741,36 R$ 36.427,92 R$ 30.963,52 R$
16
com 30.963,52
fornecimento de
materiais, de
uniformes e
equipamentos.
17 Auxiliar
de
Limpeza -
01 Auxiliar Subsec¢do R$ 16.269,60 |R$ 25.721,28 R$ 31.520,52 R$ 36.427,92 R$ 31.223,24 R$ 31.223,24
de Picos/Pl, com
Limpeza fornecimento de
24h semanais materiais, de
uniformes e
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26 - RECURSOS ORCAMENTARIOS

26.1 - As despesas decorrentes deste objeto correrdo por conta de recursos consignados no
Orcamento do Coren-PI para o presente exercicio, nos seguintes elementos de despesa:
6.2.2.1.1.01.33.90.037.002 - Servicos de Limpeza e Higieniza¢do com Locacdo de Méo de Obra
6.2.2.1.1.01.33.90.037.099 - Outros Servicos Terceirizados.

27 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

27.1 - O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos e/ou contrato a ser firmado sera de 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura da Ata e/ou contrato, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do inciso Il do art. 57, da Lei n°
8.666/93, com vistas a obtencédo de precos e condi¢Ges mais vantajosas para a Administracao;

27.2 - Nao sera efetivada a prorrogacdo contratual quando os precos praticados pela Contratada
estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negocia¢do como reducao de pregos.

28 - DO FORO

28.1 - As questbes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Teresina/Pl, Secdo Judiciaria do Piaui, com renlncia de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

29 - DISPOSICOES GERAIS

29.1 - O Conselho Regional de Enfermagem do Piaui — Coren-P1 se reserva o direito de paralisar ou
suspender, a prestacdo dos servicos, mediante pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja
executados, por ajuste entre as partes interessadas.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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Teresina, 03 de junho de 2021

Conferido e de acordo.

Tais Gomes Damasceno
Assessora Analista 111

A justificativa apresentada, as especificacbes técnicas e quantitativas, contidas no presente

instrumento, demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades do
Coren/PlI.

Aprovo o Termo de Referéncia.

Encaminhamos para o Divisao de Licitacdes e Contratos, para as providéncias necessarias.

Antbnio Francisco Luz Neto
Coren-PI n® 313.978-ENF
Presidente
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ANEXO Il - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo Licitatorio n°; 219/2021 -

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 02/2021 -

Discriminacéo dos Servicos (dados referentes a contratagéo)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): -
B Municipio/UF: -
C Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio -
Coletivo:
D IN°de meses de execugéo contratual 12 (doze) meses.
Identificacdo do Servico
. : . . uantidade total
Tipo de Servigo Unidade de Medida Q

a contratar

Ex:

Item 01 - Auxiliar Administrativo

(Sede Teresina/PI) Ex: 40 horas semanais 10

1

- MODULOS

Mao de obra vinculada a execucéo contratual.

Dados para composi¢do dos custos referentes a Méo de Obra
1 [Tipo de servico
2 [(Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario normativo da categoria profissional -
4 Categoria profissional -
5 |Data base da categoria -

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO (Redagéo dada pela IN n° 07, de 2018)

1 Composicédo da remuneracao % Valor (R$)

A Salério base - -

B  |Adicional de periculosidade - -

C  'Adicional de insalubridade - -

D  |Adicional noturno - -

E  |Adicional de hora noturna reduzida - -

F  Outros (a especificar) - -
Total -

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servico no periodo de 12meses.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 —13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE
FERIAS

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor(R$)

A 13° Salério R

B Férias e Adicional de Férias -

Total i

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela Instrucdo Normativa
n° 7, de 2018).

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da
remuneracdo que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideracdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°
8.666, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a
necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta
rubrica, quando da prorrogagdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela
Instrugdo Normativa n° 7, de 2018).

SUBMODULO 22 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor(R$)

INSS (Art.22, § 1° da Lei 8.212/1991) 20,00% *Nota 1
Salario Educacdo (Art.15 da Lei n° 9.424/96, Art.2° do Dec. n° 250 i
3.142/99 e Art.212, § 5° da CF/88) ’

C  SAT (Seguro contra Acidentes de Trabalho) RAT X FAT (% *Nota 1
Distinto por posto) -

D  SESC ou SESI (Art.3° da Lei 8.036/1990) 1,50 -

E  SENAI ou SENAC (Decreto n° 2.318/1986) 1,00 -

F SEBRAE (Art.8° da Lei 8.029/90 e Lei 8.154/90) 0,60 *Nota 3

G INCRA (Lei n° 7.787/89 e Decreto-Lei N° 1.146/1970) 0,20 -

H  FGTS (Art.15 da Lei 8.030/1990 e Art.7° § da CF/1988) 8,00 -

Total - -

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sao
aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve,
de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1. (Redacédo dada
pela Instrucdo Normativa n°7, de 2018).

SUBMODULO 2.3 -BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

e
w

Beneficios mensais e diarios Valor (R$)

Auxilio Alimentacdo *Nota 1

Desconto sobre auxilio alimentagao - CCT *Nota 2

Vale Transporte -

Desconto legal sobre transporte (méximo 6% do salario base) -

EPI -

Plano de Beneficio Social Familiar -

Seguro de vida, invalidez e funeral -

Contribuicdo Assistencial Patronal -

—IT/OTMmMmgooO|m >

Contribuicdo Assistencia -

Total -

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago peloempregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencbes e
Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucdo
Normativa 005/2017.

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS
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2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor(R$)

2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias -

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicGes -

2.3 |Beneficios mensais e diérios -
Total -
MODULO 3 -PROVISAO PARARESCISAO (Redacio dada pela IN n° 7, de 2018)

Proviséo para rescisao % Valor(R$)

3

A Aviso prévio indenizado - -

B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado - -

C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso - -

Prévio Indenizado
D |Aviso Prévio Trabalhado - -
E  lIncidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre o
Aviso PrévioTrabalhado - -
F Multado FGTS e contribuicdo social sobre aviso prévio - -
trabalhado
Total - -

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados
pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacdo de servigco estiver
ausente, conforme as previsoes estabelecidas na legislacdo. (Redacdo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

SUBMODEJLO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS (REDACAO DADA PELA
INSTRUCAO NORMATIVA N° 7, DE 2018)

4.

Substituto nas Auséncias Legais

%

Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias

Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

1
A
B
C
D
E

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69
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F \Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) - -

Total - i

SUBMC')DlNJLO 42 — SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA (REDACAO DADA PELA
INSTRUCAO NORMATIVA N° 7, DE 2018)

4.2 Substituto na Intrajornada % Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
Alimentacao

Total - -

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
AUSENTE

4 Custo de reposicéo do profissional ausente % Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais - -

4.2 Substituto na Intrajornada - -

Total - -

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos diversos Valor (R$)

A Uniformes -

B  Materiais -

C  [Equipamentos -

D  |Outros (especificar) -
Total dos Insumos -

Nota 1: Valores mensais por empregado

Nota 2: Nao e permitido incluir rubricas que prevejam 0 custeio de despesas com
treinamento, reciclagem e capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas
pelas despesas administrativas (Acorddao TCU n° 2.746/2015 —Plenério).
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MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor(R$)
A Custos Indiretos - -
B Lucro - -
C Tributos - -

C.1.Tributos Federais (especificar) - PIS/ICOFINS

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar) - ISSQN

Total

Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado;

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento

Observacao: Os percentuais dos tributos federais (PIS e COFINS) a ser aplicado vai
depender do regime tributario em que a empresa estiver enquadrada, conf. Leis n°

10.637/2002 e n° 10.833/2003.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1: Composicdo da Remuneracao

Madulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Maodulo 3: Provisdo para Rescisao

Modulo 4: Custo de Reposic¢do do Profissional Ausente

m o0 w >

Maodulo 5: Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)

n

\Médulo 6: Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Quantidade de Empregados no Posto

PRECO MENSAL DO ITEM

PRECO ANUAL DO ITEM
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QUADRO-RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor proposto  Quantidade de ‘alor proposto Quantidade Valor totaldo

Ti_po de por empregado empregados por por posto de postos Servico
Servico (A) (B) posto (C) (D) = (BxC) (E) (F) =(DxE)

| R$ - R$ - R$ -

| R$ - R$ - R$ -

VALOR MENSAL DOS SERVICOS R$ -

QUADRO-RESUMO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descricao Valor(R$)

A Valor proposto por unidade de medida

B Valor mensal do servico R$ -
C Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de RS
meses do contrato) )
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ELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI

ANEXO 11l - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

LOTE | ITEM Especifica¢do do Objeto Quantidade | Quantidade de LOCAL DE Valor Unitério
de Posto Empregado por | peesTACAO D TURN por VALOR VALOR
Posto SSER\E;I (;8 © URNO empregado R$ | MENSAL ANUAL
Auxiliares Administrativos 40h R$ XXXXX R$ R$ XXXX
01 semanais Sede Teresina/Pl, com 01 10 Teresina ) XXXXX
fornecimento de uniformes e Diurno
equipamentos.
Auxiliar Administrativo 40h semanais 01 Floriano R$ XXXXX R$ R$ XXXX
02 — Subsecdo Floriano/PI1, com 01 Diurno XXXXX
fornecimento de uniformes e
UNICO equipamentos.
Auxiliar Administrativo 40h semanais — 01 Parnaiba Diurno RS XXXXX | R$ R$ XXXX
03 Subsecéo Parnaiba/Pl, com 01 XXXXX
fornecimento de uniformes e
equipamentos.
Auxiliar Administrativo 40h semanais — 01 Picos Diurno RS XXXXX | R$ R$ XXXX
04 Subsecéo Picos/Pl, com fornecimento de 01 XXXXX
uniformes e equipamentos.
Auxiliar Administrativo 01 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXX
05 40h semanais S&o Raimundo XXXXX
— Escritorio Administrativo Sdo 01 Nonato
Raimundo Nonato/Pl, com fornecimento
de uniformes e equipamentos.
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Auxiliar Administrativo 40h semanais - 01 01 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
06 * Ha uma previsao de abertura para o Piripiri XXXXX
Escritério Administrativo de Piripiri,
com fornecimento de uniformes e
equipamentos.
Agente de Portaria Diurno 12x36 h 01 02 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
07 - Sede Teresina/PIl, com fornecimento Teresina XXXXX
de uniformes e equipamentos
08 Agente de Portaria Noturno 12x36 h 01 02 Noturno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
- Sede Teresina/Pl, com fornecimento de Teresina XXXXX
uniformes e equipamentos.
Agente de Portaria 01 01 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
09 40h semanais Floriano XXXXX
— Subsecéo Floriano/PI, com
fornecimento de uniformes e
equipamentos.
Agente 01 01 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
10 de Portaria Parnaiba XXXXX
40h semanais
— Subsecdo Parnaiba/Pl, com
fornecimento de uniformes e
equipamentos.
Agente 01 01 Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
11 de Portaria Picos XXXXX
40h semanais
— Subsecéo Picos/PI, com fornecimento
de uniformes e equipamentos.
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Motoristas Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX

12 40h semanais —Teresina/Pl, com 01 03 Teresina XXXXX

fornecimento de uniformes e
equipamentos.

Auxiliares R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
13 de 01 03 Teresina Diurno XXXXX
Limpeza

40h semanais
- Teresina/Pl, com fornecimento de
materiais, de uniformes e equipamentos.

Auxiliar Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
14 de 01 01 Floriano XXXXX
Limpeza

24h semanais - Subsecéo Floriano/PI,
com fornecimento de
materiais, de uniformes e equipamentos.

Auxiliar de Limpeza Diurno | R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
15 24h semanais 01 01 Parnaiba XXXXX
- Subsecéo Parnaiba/PI, com
fornecimento de
materiais, de uniformes e equipamentos.

Auxiliar
de 01 01 Picos Diurno R$ XXXXX R$ R$ XXXXX
Limpeza XXXXX
16 24h semanais
- Subsecéo Picos/Pl, com fornecimento
de
materiais, de uniformes e equipamentos.
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17 Auxiliar
de 01 01 Piripiri Diurno | R$ XXXXX R$ R$ XXXX
Limpeza XXXXX
24h semanais
Escritdrio de Piripiri/PI, com
fornecimento de uniformes.
Valor Total Mensal Maximo do Lote R$ REXXXX
XXXXX
Valor Total Anual Maximo do Lote R$ REXXXXX
XXXXX
VALIDADE DA PROPOSTA: ............ (o ) dias, contados da data de abertura da Sesséo Eletrdnica.

*Prazo de validade minimo: 60 (sessenta) dias.

Em atendimento ao Edital de Licitacdo do Pregéo Eletronico (SRP) N° 02/2021 do Coren/Pl, declaramos que:

> 0s precos contidos nesta proposta incluem todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto do Edital do

Pregdo Eletrdnico (SRP) N° 02/2021 do Coren/Pl, e seus Anexos;

> que os servigos ofertados atenderdo a todas as exigéncias do Edital respectivo, em especial as do Termo de Referéncia a este anexado.

Apresentamos, em anexo, a planilha de composi¢édo de custos e formacéo de precos, dos itens ora ofertados, conforme modelo apresentado no Portal de

Compras do Governo Federal.
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> Na hipotese da proponente ser cooperativa, devera anexar a proposta, também, declaracdo de que 0 modelo de gestdo operacional que adota atende
ao disposto nos incisos | e 11 do artigo 10 da Instru¢cdo Normativa — SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, sob pena de desclassificacéo.

(Cidade) — (Estado), (dia) de (més) de 2021

Representante Legal
Cargo/Funcéo na Empresa
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ANEXO IV - DO TERMO DE REFERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR) PARA SERVICO DE

LIMPEZA

1 - DA DEFINICAO

1.1 - Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servicos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequacdes de pagamento
por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.

1.2 - Este anexo é parte indissociavel do contrato XXXX firmado a partir do Edital n°® 02/2021 e de

seus demais anexos.

2 - DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1 - Os servigos e produtos da contratada serdo avaliados por meio de cinco indicadores de
qualidade: uso dos EPI's e uniformes, tempo de resposta as solicita¢cbes da contratante, atraso no
pagamento de salarios e outros beneficios, falta de materiais previstos em contrato e qualidade dos
servigos prestados.

2.2 - Aos indicadores serdo atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas
tabelas abaixo.

2.2.1 - Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa
diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.2.2 - A pontuacdo final de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100
(cem), correspondentes respectivamente as situagdes de servico desprovido de qualidade e servico
com qualidade elevada.

2.3 - As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, 0s critérios e os mecanismos de calculo

da pontuacéo de qualidade.
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INDICADOR 1 - USO DOS EPI'S E UNIFORMES
ITEM DESCRICAO

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas

Finalidade relacionadas a seguranca do trabalho, fornecimento e
uso dos uniformes.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més.

Instrumento de medigéo Constatacdo formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros.
Periodicidade Diéria, com afericdo mensal do resultado.

Mecanismo de célculo \erificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no

més de referéncia (pessoa/dia).

Inicio de vigéncia A partir do inicio da prestagéo do servico.
Faixas de ajuste no Sem ocorréncias = 10 Pontos
pagamento 1 ocorréncia = 8 Pontos

ocorréncias = 6 Pontos
ocorréncias = 4 Pontos
ocorréncias = 2 Ponto

ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancdes \Ver item 23.2

INDICADOR 2 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE
ITEM DESCRICAO

Finalidade Mensurar o atendimento as exigéncias especificas
relacionadas a seguranca do trabalho, fornecimento e

uso dos uniformes.

Meta a cumprir Até dia util posterior a solicitagéo.
Instrumento de medicgéo Constatacao formal de ocorréncias.
Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de registros.
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Periodicidade Por evento/solicitacdo a contratante.

Mecanismo de calculo Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com
tempo de resposta superior a meta.

Inicio de vigéncia /A partir do inicio da prestacdo do servigo.
Faixas de ajuste no Sem atrasos = 10 Pontos
mgamento 1 Resposta com atraso = 8 Pontos
2 Respostas com atraso= 6 pontos
3 Respostas com atraso =4 Pontos
4 Respostas com atraso = 2 Ponto
5 ou mais com atraso = 0 Pontos
Sancdes Ver item 23.2
Observagoes O que se busca com esse indicador € obter ciéncia e

comprometimento quanto a resolucdo das demandas
levantadas pela contratante o mais breve possivel,
mesmo que a resolucdo definitiva de determinada

demanda se dé em maior tempo.

INDICADOR 3 - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS

BENEFICIOS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia no més.
Instrumento de medicgéo Constatacao formal de ocorréncias.
Forma de acompanhamento Pessoal. Pelo fiscal do contrato através de livro de
registros.
Periodicidade Mensal, nos termos do art. 459, 8 1°, do Decreto-Lei

n° 5452/43, ou data base fornecida por convencdo

coletiva da categoria.

Mecanismo de calculo Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de atraso no
més de referéncia.

Inicio de vigéncia /A partir do inicio da prestacdo do servigo
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Faixas de ajuste no Sem ocorréncias = 35 Pontos

Pagamento Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancdes Ver item 23.2

Observagoes /Atendendo ao disposto do art. 459 § 1°da CLT.

INDICADOR 4 - FALTA DE MATERIAIS PREVISTOS EM CONTRATO

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir o nivel de fornecimento e abastecimento
dos materiais estimados necessarios a execucao do
contrato.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més.

Instrumento de medicéo

Constatacao formal de ocorréncias.

Forma de acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato atraves de registros

Periodicidade

Por evento/constatagéo.

Mecanismo de calculo

Identificacdo de pelo menos uma ocorréncia de

atraso no més de referéncia.

Inicio de vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servico.

Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 20 Pontos

Uma ou mais ocorréncias = 0 Pontos

Sancoes Ver item 23.2
INDICADOR 5 - QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir o nivel de qualidade global na prestacao

do servico.

Meta a cumprir

Quanto maior melhor.

Instrumento de medicgéo

Pesquisa de satisfacdo por meio de
formulario eletrnico.

Forma de acompanhamento

Aplicacdo mensal de pesquisa de satisfacdo.
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Periodicidade Mensal.

Mecanismo de Calculo Planilha de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos
prestados — Limpeza e Conservacao.

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestacdo do servico

Faixas de ajuste no pagamento De 0 a 25 Pontos conforme resultados da pesquisa
Sancdes Ver item 23.2

Observacdes Quesitos avaliados na pesquisa encontra-se

no formulario abaixo:
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PLANILHA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS
PRESTADOS LIMPEZA E CONSERVACAO

Orgéo:

N° Contrato:

Fiscal/Responsavel:

Contratada: Més de referéncia:

Legenda do Grau de Satisfacéo:

O = Otimo B = Bom R = Regular | = Insatisfatorio N = N4o se aplica/N4o sei responder

Descricdo Servigos/Procedimentos/Especificacdes Grau de

Satisfacao

Banheiros Limpeza do chdo, vasos e pias ,parede e teto

Recolher o lixo Abastecimento de consumiveis(papel,
sabonete e outros)

Corredores Limpeza dos pisos limpeza das paredes

Limpeza do teto, luminarias, vidros.

Salas Administrativas Recolher o lixo

e Plenério Limpar o piso

Limpeza dos moveis ( remocédo de pd) limpeza
do teto, luminarias e vidros, limpeza das
paredes e janelas

Funcionarios e Uniformes/Cracha EPI's ( luvas,etc)
Equipamentos utilizados

Qualidade dos materiais
Disponibilizados pela empresa

Deixe aqui seu comentario ou observacdo para melhorar a qualidade dos servicos
prestados ou queira esclarecer sua avaliacéo.

Execucéo do servico

A — Numero de quesitos pontuados, por grau de satisfacéo 0 B R I
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responder)

B — Total de quesitos avaliados(excluindo-se os N — N&o se aplica/ N&o sei

— Indice de Avaliacdo, por quesito (*)

de quesitos avaliados. [A/B].

(*) Dividir o nimero correspondente a cada grau de satisfacdo (O, B, R, 1), pelo total

D — Pontuacéo Total (**)

(**) Somatdrio dos indices de avaliacdo (item C) para os graus e satisfacdo (Otimo

e Bom), multiplicados pela pontuacéo limite 25. [(O+B)x25]

3 - FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1 - As pontuaces de qualidade devem ser totalizadas para 0 més de referéncia,

conforme apresentados nas tabelas acima.

3.1.1 - A aplicacdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultard em uma

pontuacao final no intervalo de 0 a 100 pontos, correspondente a soma das pontuagdes

obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuacdo total do servigo = Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos
“Indicador3” +Pontos “Indicador 4” + Pontos “Indicador 5.

3.2 - Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela

pontuacao total do servico, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

5 de pontuacao de qualidade da

ordem de servico

Pagamento devido

~ator de Ajuste de

nivel de servico

De 80 a 100 pontos

100% do valor previsto

1,00

De 70 a 79 pontos

97% do valor previsto

0,97
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De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90
0,90 + Avaliar
Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto mais necessidade de
multa aplicacdo de multa
contratual
Valor devido por ordem de servi¢o = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de
servico)]

3.4 - A avaliacdo com nota abaixo de 40 pontos por trés vezes podera ensejar a
rescisdo do contrato.
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ANEXO V - DO TERMO DE REFERENCIA MODELO DE TERMO DE
VISTORIA TECNICA

Certifico sob as penas da lei que a empresa : inscrita  no
Cadastro Nacional de Pessoa  Juridica, CNPJ/MF sob o nuUmero , com
sede na

, por intermédio de seu

representante legal, do (a) Senhor (a) , Infra-assinado, portador da
carteira de identidade niamero , expedida pela e do cadastro de Pessoa
Fisica, CPF/MF, sob 0o numero visitou as dependéncias da Sede, Subsecbes e

Escritorios Administrativos do Coren-Pl, tomando conhecimento dos locais onde serdo
prestados o0s servicos, estando plenamente consciente da infraestrutura que tem a disposicao e

das condicgdes para a prestacdo dos servigos.

Teresina-Pl, de de 2021.

Assinatura do responsavel

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ 0 re n®
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br

em do Pi
mmu ’Ju cw/ a;m“ - 202?26,_0



http://www.coren-pi.com.br/

141 CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

ANEXO V.1 - MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA

A empresa , inscrita no Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica,CNPJ/MF sob o nuUmero ,com sede na ,

por intermédio de seu representante legal, do(a) Senhor(a) :

infra-assinado,portador da carteira de identidade namero :

expedida pela e do cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF,

sob o nimero , declara ter conhecimento

do servico a ser prestado através do Edital e seus Anexos, dispensando a necessidade da
vistoria “in loco” prevista no Edital do Pregé@o Eletronico n® 02/2021. Declara, ainda, que se
responsabiliza pela dispensa e por situacdes supervenientes.

Declaro que me foi dado acesso as dependéncias da Sede, Subsecbes e Escritorios
Administrativos do Coren-Pl, através de clausula expressa no Edital e Anexos, ao qual
dispensei por ter conhecimento suficiente para a prestacdo dos servigos com as informagdes

constantes do Termo de Referéncia e Edital.

Municipio/UF, de de 2021.

Representante da Empresa

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br ‘ O re n®
E-mail: secretaria@coren-pi.com.br
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ANEXO VI - MODELO DE DEC~LARACAO DE DISPONIBILIDADE DE
INSTALACAO DE ESCRITORIO

Declaro sob as penas da Lei, para fins de Qualificacdo Técnica da proposta
apresentada para o Pregdo Eletronico n° 02/2021 — Processo 219/2021, que a empresa
(nome da empresa), inscrita no CNPJ n°................ , por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr.(a) , portador(a) do RG n.o.......cccceveiviieiieennnnn edo C.P.F.n°,
possui/instalara escritorio na cidade de Teresina-Pl ou até 60 km ,a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SLTI/MP n° 05/2017.

() escritério na cidade de Teresina-Pl, ou até 60 km na condicao de:

() matriz() filial

localizada no seguinte enderecgo: (preencher com o logradouro, nimero, complemento, bairro e
CEP doescritorio).

[Obs.: Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,

deverd declarar ainstalacdo/manutencdo do escritério. ]

Local/Data
Assinatura do
representante legal
(Carimbo da

empresa)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69 @
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ANEXO VII DO EDITAL MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO - RP N° 02/2021

Na data consignada abaixo o Conselho Regional de Enfermagem do Piaui — Coren-PI,
entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n° 5.905, de 12/071973, com
sede na Rua Magalhdes Filho n° 655, Centro/Sul, CEP 64001-350, Teresina/Pl, CNPJ n°.
04.769.874/0001-69, representado, neste ato, por seu Presidente Dr. XXXXXXX, brasileiro,
casado, Enfermeiro, portador do CPF n°® XXXXXXX e registro Coren-Pl n® XXXXX-ENF,
sua Secretaria XXXXXXX, brasileira, Enfermeira, portadora do CPF n°® XXXXXX e registro
Coren-Pl n® XXXXX-ENF , e sua Tesoureira XXXXXXXX, brasileira, Técnica de
Enfermagem, portadora do CPF n® XXXXXX e registro Coren-PI n® XXXX-TE, na qualidade

de ORGAO GERENCIADOR, de outro lado a empresa
com sede na , ha

cidade , Estado , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° , heste ato representada
por seu representante legal, nome :
nacionalidade , estado  civil ,  profissao
, identidade e CPF , abaixo

assinado, de conformidade com os poderes que Ihe sdo conferidos e que constam do seu
Contrato Social / Estatuto Social, acordam proceder, nos termos das Leis 8.666/93 e
10.520/02, de Decretos n° 10.024/2019, do Decreto n° 7.892/13, com suas alteracGes
posteriores, bem como do Edital de Pregdo em epigrafe, a0 REGISTRO DE PRECOS dos
itens/servigos descritos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital, com seu respectivos

preco unitario/mensal e total/global.

CONDICOES GERAIS

1. DO OBJETO
1.1. A presente Ata de Registro de Precos tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigcos continuos de terceirizacdo de mdo de obra de
Auxiliar Administrativo, Agente de Portaria, Motorista e Auxiliar de Limpeza, com

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69 ®
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fornecimento de mao de obra ,todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios, para
0 Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, Subse¢des localizadas nos municipios de
Floriano-PI, Picos-Pl, Parnaiba-PI e Escritorios Administrativos de Piripiri e Sdo Raimundo
Nonato-PI, com inicio a depender da respectiva Ordem de Servico, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias contidas no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Pregdo
Eletronico — RP n® 02/2021).

1.2. Os servigos serdo executados nas dependéncias da Sede, Subsecdes e Escritorios

Administrativos do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui.

2. DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO
2.1. As condicgdes técnicas e especificas para execucdao do objeto estdo fixadas nos itens 2,

9,10 e 12 do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

3. DAS CONDICOES DO REGISTRO DE PRECOS

3.1. O Conselho Regional de Enfermagem do Piaui — Coren/PI sera o Orgdo Gerenciador,
sendo, portanto, o responsavel pela conducdo da licitacdo e gerenciamento da Ata de
Registro de Precos (ARP).

3.2. A Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, com eficacia ap6s sua publicacdo no Diario Oficial.

3.3. A Ata de Registro de Precos tera efeito de compromisso de fornecimento, ficando os
fornecedores nela incluidos obrigados a celebrar as ordens de fornecimento ou contratos que
advierem nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.

3.4. E vedada a adesdo a ata de registro de precos, decorrente deste termo, conforme
inteligéncia do Acordao 1297/2015 - Plenéario, TC 003.377/2015-6, relator Ministro Bruno
Dantas, 27.5.2015 — que assim entendeu “...O Tribunal de Contas da Uni&o decidiu que o
orgéo gerenciador deve justificar eventual previsdo editalicia de possibilidade de adesdo em
suas atas de registro de precos (caronas), sendo que a falta de justificativa fere o art. 3° da
Lei 8.666/93 o principio da motivacdo dos atos administrativos e o art. 9°, 11, in fine, do
Decreto 7.892/13.

3.5. Homologado o resultado deste Pregdo, a licitante mais bem classificada sera convocada
para assinar a Ata de Registro de Precos, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da
data do recebimento do documento oficial de convocacao.

3.5.1. O prazo para que a licitante mais bem classificada comparecga apds ser convocada,
podera ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pelo Conselho Regional de Enfermagem do Piaui.

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69 ®
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3.5.2. E facultado ao Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, quando a convocada n&o
assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo e condigOes estabelecidos, convocar as
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo, nos termos
do paragrafo Unico do art.13 do Decreto n° 7.892/2013.

3.6. Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicard compromisso de
fornecimento nas condicdes estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto n.°
7.892/2013. 3.7. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar,
facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada
preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condicdes.

3.8. Sera realizada periodicamente pesquisa de mercado visando a comprovacdo da
vantajosidade dos precos registrados.

3.9. Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipdteses decorrentes e devidamente comprovadas das situacdes previstas na alinea “d” do
inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/1993 ou no artigo 17 do Decreto n.° 7.892/2013.

3.9.1. Nessa hipotese, o Conselho Regional de Enfermagem do Piaui, por razdo de interesse
publico, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatorio.

3.10. Quando o preco registrado se tornar superior ao pre¢o praticado no mercado por
motivo superveniente, 0 Orgdo Gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a
reducdo dos precos aos valores praticados pelo mercado.

3.10.1. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo
mercado serdo liberados do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidade.

3.10.2. A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos
valores de mercado observara a classificacdo original.

3.11. Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor
ndo puder cumprir o compromisso, o Orgao Gerenciador podera:

3.11.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes
do pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e

3.11.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagéo.

3.12. Ndo havendo éxito nas negociacbes previstas na Condicdo anterior, o Orgéo
Gerenciador deverd proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencao da contratacdo mais vantajosa.

3.13. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
3.13.1. Descumprir as condicdes da Ata de Registro de Precos;

3.13.2. N&o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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3.13.3. Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipdtese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

3.13.4. Sofrer sangéo prevista nos incisos |11 ou IV do caput do art. 87 da Lei n.° 8.666, de
1993, ou no art. 7° da Lei n.° 10.520, de 2002.

3.14. O cancelamento do registro de precos nas hipoOteses previstas neste item sera
formalizado por despacho do 6rgdo gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

3.15. O cancelamento do registro de precos poderd ocorrer por fato superveniente,
decorrente de caso fortuito ou forca maior, que prejudique o cumprimento da Ata,
devidamente comprovados e justificados:

3.15.1. Por razdo de interesse publico; ou

3.15.2. A pedido do fornecedor.

3.16. Em qualquer das hipdteses anteriores que impliqguem a alteracdo da Ata registrada,
concluidos os procedimentos de ajuste, o Conselho Regional de Enfermagem do Piaui-
Coren/Pl fard o devido apostilamento da Ata de Registro de Precos e informara aos
fornecedores registrados a nova ordem de classificagéo.

3.17. A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera encerrada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia ou pela contratacdo da totalidade do
objeto nela registrado.

4. DOS VALORES REGISTRADOS
4.1. Os valores dos itens do fornecedor deste registro de pre¢os sao:

LOCAL DE
ITEM CARGO CBO | TURNO | JORNADA | QUANTIDADE PRESTACAO DO
SERVIGO
01 Auxiliar 4110-05| Diurno 40h 10 Sede- Teresina
Administrativo semanais
02 Aucxiliar 4110-05 | Diurno 40h 01 Subsec&o-Floriano
Administrativo semanais
03 Auxiliar 4110-05| Diurno 40h 01 Subsecao-Picos
Administrativo semanais
04 Auxiliar 4110-05| Diurno 40h 01 Subsegdo-Parnaiba
Administrativo semanais
- ] 01 Escritorio
Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h Administrativo- S&0
05 Administrativo semanais .
Raimundo Nonato

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
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06 Auxiliar 4110-05 | Diurno 40h 01 Escritdrio
Administrativo semanais Administrativo-
Piripiri
07 Agentede | 5124 15| Diurno | 12x36h 02 Sede- Teresina
Portaria
08 APgente_de 5174-15| NOMM | 1ox36h 02 Sede- Teresina
ortaria 0
09 Agente de 5174-15 | Diurno 40h 01 Subsecao-Floriano
Portaria semanais
10 Agente de 5174-15 | Diurno 40h 01 Subseco-Parnaiba
Portaria semanais
1 Agentede | 5174-15 | Diurno 40h 01 Subseco-Picos
Portaria semanals
12 Motorista | 7823-05 | Diurno 40h 03 Sede- Teresina
semanais
13 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 40h 03 Sede- Teresina
Limpeza semanais
14 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsecao-Floriano
Limpeza semanais
15 Auxiliar de 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsecdo-Parnaiba
Limpeza semanais
16 Auxiliarde | 5143-20 | Diurno 24h 01 Subsec#o-Picos
Limpeza semanais
17 Auxiliar de 5143-20 | Diurno 24h 01 Escritorio de Piripiri
Limpeza semanais

5. DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
5.1. A Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data

de sua assinatura, com eficécia ap6s sua publicacdo no Diario Oficial.

6. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
6.1. O fornecedor teré seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condic¢des da Ata de Registro de Precos;

b) ndo assinar o Instrumento Contratual no prazo estabelecido pelo Coren/Pl, sem
justificativa aceitavel, quando for o caso;

) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) sofrer sancao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei 8.666, de 1993, ou
no art. 7° da Lei 10.520, de 2002; ou
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e) por razdes de interesse publico, em virtude de fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados.

6.1.1. O cancelamento de registro, nas hipdteses previstas, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do Coren/PI.

6.1.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego na ocorréncia
de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucdo contratual, decorrentes de
caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovados e justificados.

7. DAS OBRIGACOES E DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. As obrigagdes da Contratada e do Contratante estdo descritas nos itens 13 e 14 do
Termo de Referéncia, anexo | do Edital, respectivamente, que faz parte integrante do
presente instrumento independentemente de transcricao.

8. DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1. A inexecucéo total ou parcial do objeto desta Ata de Registro de Precos, enseja a sua
rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

8.2. A resciséo pode ser:

8.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito do Coren/Pl, nos casos enumerados nos
incisos | a X1l e XVII do artigo 78 da Lei mencionada;

8.2.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitacao,
desde que haja conveniéncia para o Coren/PlI;

8.2.3. Judicial, nos termos da legislacéo.

8.3. A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

8.3.1. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

9. DAS PENALIDADES

9.1. As Sangbes Administrativas as quais estdo sujeitas a licitante vencedora, estdo
estabelecidas no item 23 do Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

10. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO AO EDITAL E A ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. A presente Ata de Registro de Precos fundamenta-se nas Leis n° 10.520 de 17 de julho
de 2002 e n° 8.666 de 21 de junho de 1993, nos Decretos n°® 10.024/2019 e n° 7.892/2013 e
vincula - se ao Edital e anexos do PREGAO ELETRONICO - RP N° 02/2021, bem como &
proposta da CONTRATADA, constantes do PAD n° 219/2021, independentemente de
transcricao.
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11. DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos ou situages ndo explicitadas nas clausulas deste Instrumento serdo
decididos pelo Coren/Pl, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666/93 e suas
alteracGes posteriores e demais regulamentos e normas administrativas que fazem parte
integrante desta Ata, independentemente de suas transcricdes.

12. DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da cidade de Teresina, com exclusdo de qualquer outro, para dirimir
qualquer questdo decorrente da utilizacdo desta Ata. E, por se acharem as partes justas e
compromissadas, assinam a presente Ata.

Teresina, de de 2021.

Conselho Regional de Enfermagem do Piaui
Presidente- XXXXXXXX
Coren-Pl n® XXX-ENF

Conselho Regional de Enfermagem do Piaui
Tesoureira— XXXXXXXX
Coren n® XXXXX

Contratante Representante
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ANEXO VII1 -MINUTA DO CONTRATO N° XX/2021

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servicos de mao de obra terceirizada tem-se,
de um lado o CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI, a seguir
denominado CONTRATANTE, entidade de classe, neste ato representado por seu Presidente
XXXXXXX, brasileiro, casado, Enfermeiro, portador do CPF n® XXXXXXX e registro Coren-Pl n°
XXXXX-ENF, sua Secretaria XXXXXXX, brasileira, Enfermeira, portadora do CPF n® XXXXXX e
registro Coren-Pl n® XXXXX-ENF , e sua Tesoureira XXXXXXXX, brasileira, Técnica de
Enfermagem, portadora do CPF n°® XXXXXX e registro Coren-PIl n® XXXX3-TE, com sede na rua
Magalhaes Filho n° 655, Centro/Sul -Teresina-Pl, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 04.769.874/0001-
69, e de outro lado, XXXXXXXXX, a seguir denominada CONTRATADA, com sede a
XXX XXX XXX XXXXXXX, inscrita no CNPJ-MF sobo n® XX, XXX, XXX/ XXXX-XX, neste ato
representada por seu representante legal, XXXXXXXXXXXXXXXX, CPF n® XXX. XXX.XXX-
XX, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°® 219/2021 e em observancia as
disposicdes da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, do Decreto n° 10.024,
de 20/09/2019, do Decreto n° 3555, de 08/08/2000, do Decreto n°® 8538 de 06/10/2015, da Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006, e demais legislacdes vigente aplicavel a espécie, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n® 002/2021, o qual o
contratante e a contratada encontram-se estritamente vinculados ao seu Edital e a proposta desta

ultima, mediante as clausulas e condicBes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato decorreu da licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico n® 002/2021, tipo
Menor Preco Global/Lote, vinculado ao PAD n° 219/2021 e seu respectivo edital, e reger-se-a pela
Lei n®10.520, de 17/07/2002 e Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteracdes e legislagdo pertinente.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente instrumento tem por objeto o registro de precos para a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos continuos de terceirizacdo de mao de obra de Auxiliar
Administrativo, Agente de Portaria, Motorista e Auxiliar de Limpeza, com fornecimento de méo de
obra ,todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios, para o Conselho Regional de
Enfermagem do Piaui, Subsecdes localizadas nos municipios de Floriano-Pl, Picos-Pl, Parnaiba-Pl

e Escritorios Administrativos de Piripiri e Sdo Raimundo Nonato-Pl.
CLAUSULA TERCEIRA - DADOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os recursos orcamentarios necessarios ao atendimento de que trata o objeto correrdo por conta
da dotacdo or¢camentaria:

6.2.2.1.1.01.33.90.037.002-Servicos de Limpeza e Higienizagcdo com Locagédo de Mao de Obra
6.2.2.1.1.01.33.90.037.099 —Outros Servicos Terceirizados.

CLAUSULA QUARTA-DO VALOR DO CONTRATO
4.1. O valor total contratado € de XXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), &

ser pago mensalmente na quantia de XXXXXXXXXX

(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) .

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento seré realizado mensalmente no més subsequente & realizacdo do servico, desde
que todosos servigos estejam em conformidade com o contratado e sejam atestados pelo fiscal do
contrato.

5.2. O Coren-PI, efetuara o pagamento, em moeda nacional corrente, por meio de Ordem
Bancaria, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da emissdo do termo de aceite
pelo fiscal do contrato, junto a entrega da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.  Ocorrendo a nédo aceitagédo pela fiscalizacdo do Coren-PI1 dos servicos faturados, o fato sera

imediatamente comunicado ao gestor do contrato, onde 0 mesmo comunicara a contratada, para
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retificacdo das causas de seu indeferimento.
5.4. A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada dos itens do objeto, e os dados
bancérios da contratada.

5.5. Junto com a Nota Fiscal, devera constar a comprovacdo de regularidade, junto ao Sistema da
Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da contratada e da certiddo negativa de débitos
trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteragdo de precos ou compensacéo financeira.
5.6. Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela contratada, serd a mesma
devolvida para correcédo, sendo restabelecido o prazo de para o pagamento, a contar do recebimento
pelo setor responsavel, do documento corrigido.

5.7. Os pagamentos poderao ser descontinuados pelo Coren-Pl, nos seguintes casos:

5.7.1. N&o cumprimento das obriga¢des da contratada para com terceiros, que possam, de
qualquer forma, prejudicar o Coren-Pl.

5.7.2. Inadimplemento de obrigacdes da contratada para com o Coren-PI por conta do contrato.
5.7.3. Erros ou vicios nas faturas.

5.8. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se
fard desdea data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100) 365
EM=1xNXxVP

Onde:
| = indice de atualizagfo financeira
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual

EM = Encargos moratorios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento

= Valor da parcela em atraso
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5.9.Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a apreciacdo da autoridade superior
competente, que adotard as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragdo de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacéo de 6nus a quem deu causa.

5.10. Néo seréa efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servi¢os ndo executados.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE E REPACTUACAO DO CONTRATO

6.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
contratada justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memdria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao do contratante, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢Oes aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5,
de 2017.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
iNsSUMOoSs necessarios a execucgdo do servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por

autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal ou normativa;
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6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentesda méo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
Gltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como
ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de
mé&o de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

6.6. Caso a contratada ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima

fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condi¢Oes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so

podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

6.7.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacéo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo

de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em

relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

6.8. Caso, na data da prorrogagédo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou a

contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
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prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa,

Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. O contratante ndo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacfes e direitos que somente
se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como

de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mdo de obra, a contratada efetuard a
comprovacédo da variagdo dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacdo solicitada pela contratada se referir aos custos sujeitos a variacao
dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), 0 respectivo aumento sera
apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA (indice de Pregos ao Consumidor
Amplo — IPCA), com base naseguinte formula (art. 5° do Decreto n° 1.054, de 1994):

R=V (1-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega daproposta da licitacéo;
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| = indice relativo ao més do reajustamento.

6.13.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante
pagara a contratada a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a contratada obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

6.13.2.  Nas afericGes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.13.3.  Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

6.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por
meio de termo aditivo.

6.13.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, o
contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores

correspondentes daplanilha contratual.

6.14.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:
6.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

6.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de

acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
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retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidadeem repactuacgdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,

contadosa partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacéo solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacdo dos

Custos.

6.18. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem

com a prorrogagao contratual, caso em que dever&o ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19. A contratada devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado, como condicao
para a repactuacdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DA EXECUCAO

7.1. O adjudicatério prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

7.2.  No prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancaria.
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7.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de  multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdemos incisos | e 11 do art. 78 da Lei n® 8.666 de 1993.

7.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90dias ap0s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII- F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

7.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
7.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo

adimplemento das demais obrigacdes nele previstas.
7.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugéo do contrato.

7.4.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada.
7.4.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com 0

FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

7.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco do Brasil, com corre¢cdo monetéria.

7.7. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida pablica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

7.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

7.9. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
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devera ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando
da contratacao.

7.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 2 (dois) dias
Gteis, contados da data em que for notificada.

7.11. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.12.  Seré considerada extinta a garantia:
7.12.1. Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato.

7.12.2.  No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos
da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 05/2017.

7.12.3. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.
7.13. A contratada autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista

no Editale no contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse
das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, Il, da Lei n° 8.666/93,

mediante assinatura de Termo Aditivo.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Além das obrigacdes determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos
legais, a contratada se obrigara a:

9.1.1. Executar os servigos conforme especificacfes neste contrato, e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas.

9.1.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo comos artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando o contratanteautorizado a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos a contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos.

9.1.4.  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor.

9.1.5. Disponibilizar ao contratante o0s empregados devidamente uniformizados
(uniformes limpos e em bom estado de conservacdo) e identificados por meio de crachad de
identificacdo com fotografia recente, constando nome, matricula, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso e conforme legislacdo pertinente,

arcando com as despesas advindas desta exigéncia.

9.1.6. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste contrato ou quando houver desgaste fora do periodo normal de uso, sem repassar quaisquer
Ccustos a estes.

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,

Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
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por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em

legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante.

9.1.7.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

9.1.8. Arcar com todos 0s custos necessarios a completa execucdo dos servigos.
9.1.9. Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos da

legislacdovigente e de acordo com as instru¢des do instrumento convocatorio.

9.1.10. Manter todos 0s equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos
em perfeitas condices de uso e substituir os danificados em até vinte e quatro horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica.

9.1.11. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente
dos servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos

Servigos.

9.1.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dosseus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos.

9.1.13.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital
ou municipal, as normas de seguranca da Administracao.

9.1.14. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administracéo.
9.1.15.  Registrar e controlar, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as

ocorréncias havidas.
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9.1.16. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando- se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucgédo do contrato, conforme exigéncia legal.

9.1.17.  Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos,
ferramentas e utensilios em quantidade, em qualidade e com tecnologia adequadas, com a
observancia dasrecomendaces aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.

9.1.18.  Adotar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas

e utensilios, objetivando a correta execucao dos servicos.

9.1.19. Executar os servi¢cos em horarios que ndo interfiram com o bom andamento da

rotina de funcionamento da Administragéo.

9.1.20. Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de

recursos e na reducdo da poluicdo ambiental, tais como:

9.1.20.1. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou poluentes.
9.1.20.2.  Substituicdo, sempre que possivel, de substancias tdxicas por outras

atoxicas ou demenor toxicidade.
9.1.20.3.  Uso de produtos de limpeza e conservacdo que obedecam as classificaces

eespecificacles determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria— ANVISA.

9.1.20.4. Racionalizacao do consumo de energia elétrica e de 4gua.
9.1.20.5.  Destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio

econservacao.

9.1.20.6. Treinamento periddico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em
especial sobre reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinacdo de
residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

9.1.20.7. Observacéo da Resolugdo CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente)
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n° 20,de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento.

9.1.21. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em
suas composi¢fes chumbo, cddmio, mercdrio e seus compostos, em estabelecimentos que as
comercializam ou na rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores, conforme disposto na legislagéo vigente.

9.1.22. Observar, quando da execucdo dos servicos, as praticas de sustentabilidade

previstas na Instru¢cdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, no que couber.

9.1.23. A Administracdo podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo, de empregado da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar

inconveniente.

9.1.24. A qualquer tempo, a Administracdo podera examinar as CTPS dos empregados
colocados aseu servico, para comprovar o registro de funcéo profissional.

9.1.25. A qualquer tempo, a Administracdo podera solicitar a contratada a substituicdo de
qualquersaneante domissanitario ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacéao
de seus pertences, equipamentos ou instalacBes, ou, ainda, que ndo atendam as necessidades da

Administracdo.

9.1.26. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a
seguranca dotrabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento
dos equipamentos de protecdo individuais e coletivos (botas, luvas, capacetes etc.), de acordo com

o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

9.1.27. Cumprir todas as orientacdes do contratante para o fiel desenvolvimento das

atividades desta contratacdo, responsabilizando-se integralmente pelos servigos contratados, nos
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termos da legislacao vigente.

9.1.28. Manter preposto responsavel pela prestacdo de servico, aceito pela Administracao,
para representa-la na execucdo do contrato.

9.1.29. Relatar ao contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos.

9.1.30. Comunicar ao contratante, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia de

acidentes ou fatos relevantes verificados no curso da execugdo contratual.

9.1.31. Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato.

9.1.32. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigacGes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada.

9.1.33. Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto do presente contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial
atualizado.

9.1.34.  Providenciar e manter permanentemente atualizado um Livro de Ocorréncias onde
serdo obrigatoriamente registradas as ocorréncias observadas na execucdo dos servigos; as
respostas as consultas formuladas pelo contratante e/ou contratada; as solu¢fes adotadas quanto as
determinacfes recebidas; o andamento dos servicos; a qualidade da execucdo e as suas

determinagoes.

9.1.35. Atender de imediato as solicitagdes do contratante quanto ao fornecimento de

documentos relativos a prestacao de servico.
9.1.36. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacGesassumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

9.1.37. N&o se valer do contrato celebrado para assumir obrigacGes perante terceiros,
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dando-o como garantia, nem utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em funcdo dos
servicos prestados, em quaisquer operacGes de desconto bancéario, sem prévia autorizacdo do
contratante.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

10.1.  Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o
contratante se obrigara a:

10.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

10.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os

apontamentos ao Gestor contratual para as providéncias cabiveis.

10.1.3.  Proceder de acordo com a conveniéncia administrativa, pesquisa de opinido para

avaliacdo da qualidade dos servicos prestados.

10.1.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em

especial, aplicacdo de sances, alteracGes e repactuacdes do mesmo.

10.1.5.  Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no

curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

10.1.6. Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para
o0 qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista.

10.1.7.  Comunicar a contratadas quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos
servigos contratados.

10.1.8. Promover reunides periodicas com o preposto da contratada.
10.1.9. Elaborar relatorios de fiscalizacdo dos servicos executados pela contratada.
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10.1.10.  Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios.

10.1.11. Disponibilizar ambiente para acomodag&o dos funcionarios em servicos.
10.1.12. Prestar ao preposto da contratada todas as informacgdes e esclarecimentos

referentes as areas onde 0s servicos serdo executados.
10.1.13. N&o permitir que os funcionarios executem tarefas em desacordo com as

preestabelecidas no contrato.

10.1.14.  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou

cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

10.1.15.  Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario e
demais materiais ou equipamento que nao correspondam as exigéncias do Termo de Referéncia ou
cujo uso considere prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes,

ou ainda, que ndo atendam as necessidades.

10.1.16. Estabelecer prazo para que a contratada apresente qualquer documentacéo faltante.
10.1.17. Aplicar as sanc¢Bes administrativas, quando se fizerem necessarias.

10.1.18.  Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus
servigosde acordo com as determinacGes do contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia.

10.1.19. Proporcionar os meios e condi¢fes necessarias a seguranca e a higiene dos

funcionariosda contratada, designados para a execugdo dos servigos.

10.1.20.  EXxigir que a contratada assuma, por meio de seu preposto/encarregados, todas as
responsabilidades e tome as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios em

atividade na contratante, acidentados ou com mal subito.

10.1.21. Exigir que a contratada mantenha o seu pessoal uniformizado, bem como

complementos pertinentes de acordo com o clima da regido e com o disposto na Convencéo
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Coletiva de Trabalho, provendo-os de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’S).

10.1.22. Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢co, no prazo e
condicdes estabelecidas no contrato.

10.1.23.  Efetuar as retengOes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

10.1.24. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, tais como:
10.1.24.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previro atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao.

10.1.24.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada.
10.1.24.3.  Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da contratada,

mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e
em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

10.1.24.4.  Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do
propriodrgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens.

10.1.25.  Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes

trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

10.1.25.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,

bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacédo e auxilio-saude, quando for devido.

10.1.25.2. O recolhimento das contribui¢Bes previdenciarias e do FGTS dos
empregados queefetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar

qualquer irregularidade.

10.1.25.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos

empregadosdispensados até a data da extin¢do do contrato.
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10.1.26.  Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a

extingdo ou rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

111.  Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a contratada que:

11.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

11.1.2. Ensejar o retardamento da execucéao do objeto;

11.1.3. Falhar ou fraudar na execuc¢édo do contrato;

11.14. Comportar-se de modo inidoneo; ou

11.15. Cometer fraude fiscal.

11.2.  Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a

contratadaas seguintes sangoes:

1121.  Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacBes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servico contratado;

112.2. Multa de:
11.2.21.0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso,
podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

11222. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor

adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida.

11223 0,1% (um decimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida.

11224. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo.

11225 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
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na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado 0 maximo
de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo a
promover a rescisdo do contrato.

11226. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.

11.23.  Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo
de até dois anos.

1124. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com ¢rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

1125.  Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdoperante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
contratadaressarcir o contratante pelos prejuizos causados.

1126. As sangbes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.3 e 11.2.4 poderdo ser
aplicadas a contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.

11.27.  Paraefeito de aplicacdo de multas, as infracGes sdo atribuidos graus, de
acordo com astabelas 1 e 2:
Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

gl | W) N|

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou | 05
1 consequéncias letais, por ocorréncia.

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, 0s 04
2 servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento.
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servi¢os contratados, por | 03

empregado e por dia.

4 | Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por servico e por dia. | 02

Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢co durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

5 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal,por funcionario e por dia.
; Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgédo 02
fiscalizador,por ocorréncia.
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as | 01
necessidades do servico, por funcionario e por dia.
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de | 03
multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo Fiscalizador, por item
e por ocorréncia
10 Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0S prepostos previstos no 01
edital/contrato.
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de | 01

obrigacOes da contratada.

113. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:
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1131.  Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal norecolhimento de quaisquer tributos.

11.32.  Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratag&o.
1133.  Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em

virtudede atos ilicitos praticados.

114. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

115. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do Coren-Pl, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

1151.  Caso o contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
méaximo de 30dias, a contar da data do recebimento da comunicacédo enviada pela autoridade
competente.

116. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principioda proporcionalidade.

117. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de

agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

118.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1. Afiscalizacéo pelo contratante sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A omissdo ou tolerancia das partes no exigir o estrito cumprimento dos termos ou
condi¢bes deste contrato ou no exercer qualquer prerrogativa dele decorrente ndo constituird
novacdo ou renuncia nem afetard os seus direitos que poderdo ser exercidos integralmente a
qualquer tempo.

13.2.  Fica vedado a qualquer das partes ceder no todo ou em parte o presente contrato sem prévia
e expressa anuéncia da outra parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Secédo Judiciaria de Teresina-Piaui, com exclusdo de qualquer outro
por mais privilegiado que seja para dirimir eventuais questdes oriundas do contrato.

14.2. E por estarem assim justas e contratadas, obrigam-se entre si e seus sucessores ao fiel
cumprimento de todas as suas clausulas e condicdes, pelo que assinam o presente em 02 (duas) vias

de igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo.

Teresina, XX de XXXxXxxxxxxx de 2021.

Conselho Regional de Enfermagem do Piaui
Presidente- XXXXXXXX
Coren-PI n® XXX-ENF

Conselho Regional de Enfermagem do Piaui
Tesoureira— XXXXXXXX
Coren n® XXXXX

Contratante Representante

TESTEMUNHAS:

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69 " @
Fone: (0xx86) 3122-9999 - Site: www.coren-pi.com.br O re n

E-mail: secretaria@coren-pi.com.br

Uenidos f m’l fonézacio ((« Eny 202/ 202_;


http://www.coren-pi.com.br/
mailto:secretaria@coren-pi.com.br

173 CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

NOME: NOME:
CPF ne: CPF n°:
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ANEXO IX - MODELO DECLARACAO PARA CADASTRAMENTO DE DOMICILIO
BANCARIO

Declaro para o fim de comprovacdo e pagamento dos devidos créditos, que nossos dados

Bancarios sdo os abaixo especificados:

DADOS DA EMPRESA

Razéo Social:
CNPJ no:
Site Internet:
e-mail:
Telefone/ (DDD)
whatsapp:

Rua: | N°

Bairro:
Endereco Cidade/Estado:

CEP no:
EMPRESA OPTANTE PELO ( )SIM ( )NAO
SIMPLES:

DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA
Nome:
Cargo: Nacionalidade:
RG N Orgao emissor:
CPF Ne¢:
Estado Civil:
Profissao:
e-mail:
Telefone/ (DDD)
whatsapp:

Rua: | N°

Endereco Bairro:

Cidade/Estado:

CEP no:

Banco:
Dados Bancarios: | Agéncia:

Conta Corrente:

‘ DADOS DO CONTATO COM A EMPRESA

Nome:
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Cargo: e-mail:

RG N Orgao emissor:
CPF No:

Telefone/ (DDD)

whatsapp:

(Cidade — UF), (dia) de (més) de (ano).
[Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal]

[Dados da Declarante: Raz&o Social e Carimbo do CNPJ]
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ANEXO X — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 219/2021
PREGAO ELETRONICO N.° 02/2021

Declaro que a

empresa , Inscrita no
CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no
, estabelecida em , pOSsui 0s seguintes

contratos firmados com a iniciativa privada e a administracédo publica:

Nome do Orgdo/Empresa | Vigéncia do Contrato (R$) | Valor total do Contrato (R$)

Valor Total dos Contratos

(Cidade — UF), (dia) de (més) de (ano).
[Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal]

[Dados da Declarante: Raz&o Social e Carimbo do CNPJ]

Observacdo: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

COMPROVAGCAO DA SUBCONDICAO

Caélculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido € igual ou superior a 1/12 (um
doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos
Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGCAO DA CONDICAO 3.
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Célculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita bruta.

(\Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar as devidas justificativas

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%
Observacoes:

1. Esta declaracdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes
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ANEXO XI - MODELO AUTORIZACAO PARA UTILIACAO DA GARANTIA DE
PAGAMENTO DIRETO (conforme estabelecido na alinea *'d"* do item 1.2 do Anexo
VII-B da IN SEGES/MP n° 05/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.© 219/2021
PREGAO ELETRONICO N.° 02/2021

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO \\ XXXX
(identificagdo do licitante), inscrita

no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade
RG n° e do CPF n°® , AUTORIZA o Conselho Regional

de Enfermagem de Santa Catarina para os fins do Anexo VII-B da Instru¢cdo Normativa n° 05,
de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n.° 02/2021:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salérios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundidrias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até 0 momento da regularizacéo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, blogueada para movimentacédo, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancéria oficial,
cuja movimentacdo dependera de autorizacdo prévia do Conselho Regional de Enfermagem
de Santa Catarina, que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer 0s
respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdo da titular da conta.

3) que a Contratante utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucédo do contrato, caso a Contratada ndo
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)
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