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TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 00244.002087/2025-53
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Registro de Precos para contratagdo de empresa para eventual prestagdao, sob demanda, de

servigos de organizagdo de eventos, com a disponibilizagdo de infraestrutura, apoio logistico e servigos
correlatos, destinados a realizagao de eventos institucionais, administrativos, técnico-cientificos e culturais
do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui — COREN-PI, a serem realizados em diversos locais do
Estado do Piaui, conforme quantitativos e especificagdes constantes em anexo e condigdes estabelecidas
neste instrumento.

1.2. Os servigos serao prestados de forma eventual e sob demanda, de acordo com a necessidade
do COREN/PI, ficando os quantitativos estimados indicados apenas para fins de referéncia e planejamento
da Administracao.

1.3. Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.3.1. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. Classificacio do objeto quanto ao modelo de execucio

1.4.1. Os servicos sdao enquadrados como continuados tendo em vista que sdo essenciais para o

Coren-PI e sua interrup¢ao pode comprometer o cronograma de eventos do calendério anual, prejudicando
as atividades de valorizacao e capacitagao dos profissionais de enfermagem piauienses.

L.5. Prazo de vigéncia

1.5.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato ou
documento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relag@o a vigéncia da contratacdo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. O Conselho Regional de Enfermagem do Piaui - Coren-PI, na qualidade de Autarquia

Federal instituida pela Lei n® 5.905/73, possui entre suas atribui¢des disciplinar e fiscalizar o exercicio
profissional da Enfermagem, bem como promover a valorizagdo da categoria por meio de atividades
técnico-cientificas, culturais e institucionais.

2.2 Para cumprir tais atribuigdes, ¢ indispensdvel a realizagdo de eventos institucionais,
administrativos, cientifico-académicos e culturais, tais como se congressos, capacitacdes, encontros de
liderancas, campanhas educativas, além de cerimdnias de carater institucional e de integracdo com a
sociedade. Esses eventos representam espagos de qualificacao, integragao e valorizacdo dos profissionais
de Enfermagem e de divulgacdo das politicas de fortalecimento da profissdo. Diante da magnitude e
diversidade de tais atividades, a estrutura organizacional do Coren-PI ndo dispde de recursos internos
suficientes em termos de infralogistica, materiais, equipamentos e recursos humanos especializados para



atender as demandas de planejamento, execugdo e acompanhamento para os eventos a serem realizados no
conselho. As solicitagdes deverdao ocorrer por demanda de acordo com cada evento.

2.3. Assim, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa especializada que forneca, sob
demanda, os seguintes itens € servicos:

2.3.1. Locagdo de espacos fisicos (auditorios, salas, estandes, barracas e areas de alimentacdo)
devidamente climatizados, equipados e estruturados para receber eventos de grandes portes;

2.3.2. Mobiliario, equipamentos de 4udio, video e iluminacdo, indispensaveis para garantir
conforto, acessibilidade e qualidade técnica nas apresentacdes e atividades;

2.3.3. Decoracdo e sinalizagdo, voltadas a ambientacdo dos espacos e a identidade visual dos
eventos, fortalecendo a imagem institucional do Conselho;

2.34. Materiais institucionais e de comunica¢do visual (crachés, banners, pastas, blocos de
anotagdo, mochilas, squeezes e impressos em geral), que cumprem esse papel;

2.3.5. Fixacdo da identidade visual, na divulgagdo das acdes e na sustentabilidade da marca do
Coren-PI perante a categoria e a sociedade;

2.3.6. Recursos humanos especializados (cerimonialistas, recepcionistas, segurangas, fotografos,
apresentador de eventos, auxiliar de eventos, intérpretes de Libras), profissionalismo, acessibilidade e
qualidade na execug¢do dos eventos;

2.3.7. Servigos graficos e de comunicacdo institucional, fundamentais para a producdo de
materiais de divulgacgdo e registro histoérico das atividades realizadas.

2.4. Ademais, a contratagdo permite que o Conselho atenda com maior eficiéncia ao Calendario
anual de eventos previamente aprovado em plenaria, o qual inclui Coren Capacita, ENCREPI, ENATEPI,
Semana da Enfermagem, Prémio Benevina Vilar, Seminario Administrativo, Corrida da Enfermagem além
de campanhas educativas e de valorizagdo da categoria.

2.5. Por fim, cabe destacar que os itens elencados também reforcam compromissos
institucionais como a sustentabilidade (uso de copos e squeezes reutilizaveis), a inclusdo social (traducao
em Libras e acessibilidade nos espacos), a inovacdo tecnologica (uso de painéis de LED, transmissao
online e credenciamento digital) e o fortalecimento institucional do Coren-PI.

2.6. Assim, a contratag@o proposta justifica-se pela necessidade de garantir a adequada execucdo
das atividades finalisticas do Conselho, promovendo a valorizagdo dos profissionais de Enfermagem,
ampliando a visibilidade institucional e assegurando condic¢des estruturais, logisticas e operacionais para o
cumprimento eficaz das suas competéncias legais e estratégicas.

2.7. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO (PPA):

2.7.1. Nao hé previsdo de objetivos ou agdes especificas no Plano Plurianual (PPA) vigentes
diretamente compativeis com a presente contratacdo, tendo em vista que a necessidade que a motiva surgiu
em momento posterior a elaboragdo e aprovagao do referido instrumento de planejamento. Ressalta-se que
o PPA foi aprovado na 594* Reunido Ordindria do Plendrio, realizada nos dias 29 e 30 de agosto de 2024,
ao passo que a demanda por contratagdo de itens destinados a utilizagdo em eventos institucionais
promovidos pelo Coren-PI foi identificada apenas no exercicio de 2025. Assim, trata-se de necessidade
superveniente, decorrente de demandas operacionais e institucionais surgidas ap6s o ciclo de planejamento
plurianual, ndo havendo, portanto, incompatibilidade com o planejamento estratégico vigente.

2.8. O objeto da contratagdo nao consta no Plano Anual de Contratagcdes do Coren-PI e devera
ser submetido a reunido plenaria antes de sua execugao.

2.8.1. Justificativa para inclusdo da contratagdao no plano de contratagdes anual de 2025:

2.8.1.1. Conforme o disposto no Decreto n® 10.947/2022, que regulamenta o inciso VII do caput do

art. 12 da Lei n°® 14.133/2021, o Plano de Contratagdes Anual constitui instrumento de planejamento,
podendo ser revisto e alterado de forma justificada, mediante aprovagao da autoridade competente.

2.8.1.2. A presente contratagdo, voltada a prestacdo de servigos integrados € sob demanda para a
realizagdo de eventos institucionais, administrativos, técnico-cientificos e culturais do Coren-PI, nao
consta de forma especifica no Plano de Contratagdes Anual , uma vez que sua execugdo esta vinculada a



necessidades variaveis, calendario institucional e deliberagdes plenarias que se consolidam ao longo do
exercicio.

2.8.1.3. Ressalta-se que a natureza da contratagdo envolve multiplos servigos agregados, tais como
infraestrutura, logistica, comunicagdo institucional, recursos humanos especializados, servigos culturais e
esportivos, os quais ndo se enquadram de maneira isolada nos itens atualmente previstos no PCA vigente,
demandando tratamento especifico e posterior deliberagdo do Plenario.

2.8.14. Dessa forma, a inclusdo desta contratagdao no Plano de Contratagcdes Anual justifica-se pela
necessidade de assegurar a continuidade das atividades finalisticas do Coren-PI, notadamente aquelas
relacionadas a capacitacdo, valorizagdo profissional, integragdo institucional e fortalecimento da imagem
do Conselho, em consondncia com o Planejamento Estratégico , especialmente no que se refere a
promogao de eventos técnicocientificos e culturais.

2.8.1.5. Assim, a presente demanda devera ser submetida a apreciagdo do Plenario do Coren-PlI,
para fins de autoriza¢do e compatibilizagdo com o planejamento institucional e or¢amentario vigente, nos
termos da legislagdo aplicavel.

2.8.1.6. Conforme o disposto no Decreto n® 10.947/2022, que regulamenta o inciso VII do caput do
art. 12 da Lei n°® 14.133/2021, o Plano de Contratacdes Anual constitui instrumento de planejamento,
podendo ser revisto e alterado de forma justificada, mediante aprovagao da autoridade competente.

Inclusao, exclusdo ou redimensionamento:

Art. 15. Durante o ano de sua elaboragdo, o plano de contrata¢oes anual podera ser revisado e
alterado por meio de inclusdo, exclusdo ou redimensionamento de itens, nas seguintes hipoteses:

Pardgrafo unico. Nas hipoteses deste artigo, as alteragoes no plano de contratagoes anual serdo
aprovadas pela autoridade competente nos prazos previstos nos incisos I e Il do caput.

Art. 16. Durante o ano de sua execugdo, o plano de contratagoes anual podera ser alterado, por
meio de justificativa aprovada pela autoridade competente.

2.8.2. Portanto, diante da necessidade comprovada, a contratacdo de tais servi¢os torna-se
imprescindivel para preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, uma vez que o
Conselho Regional de Enfermagem do Piaui nao dispde de estrutura adequada para a prestacao de servigos
dessa natureza.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
3.1. Dos Recursos Humanos
3.1.1. Todos os profissionais envolvidos deverdo trabalhar devidamente uniformizados, serem

ageis e possuirem experiéncia satisfatoria para o porte do evento.

3.1.2. Todos os profissionais envolvidos na realiza¢cdo dos eventos estardo sob a responsabilidade
da CONTRATADA e deverdo atender as normas de seguranca relativas as respectivas atividades,
prevendo, inclusive, a devida utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs pela equipe,
quando a atividade os solicitar (nos casos, por exemplo, manipulacdo de produtos de limpeza e cabos
energizados).

3.1.3. Os profissionais envolvidos no manuseio dos alimentos deverao estar devidamente munidos
de touca, luvas, mascaras, aventais e demais acessorios necessarios a consecucao das atividades.

3.1.4. Sempre que formalmente solicitado pela Contratante, a Contratada devera apresentar lista
contendo os nomes dos profissionais para atendimento das Autorizagdes de Execugao de Servigo.

3.1.5. Todos os profissionais contratados deverdo observar o seguinte protocolo: agir com
presteza, polidez e cortesia, sob qualquer circunstancia; apresentar-se uniformizado(a) com roupa classica,
cabelos presos e maquiagem leve, cabelos devidamente arrumados e de barba feita ou aparada (no caso do
sexo masculino).

3.1.6. A Contratada devera substituir qualquer empregado que se conduza de modo inconveniente
ou incompativel, notificando imediatamente a Contratante.

3.1.7. Cabera a Contratada o cumprimento de toda legislagdo trabalhista no que se refere aos
profissionais contratados para a prestacdo dos servigos, em especial as relativas a jornada diaria maxima



de trabalho e ao tempo de descanso sem comprometer a prestacao dos servigos;
3.2. Do Mobiliario, equipamentos e demais itens

3.2.1. Os equipamentos, materiais ¢ mobilidrio, locados ou disponibilizados, deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA em perfeito estado de wuso, aparéncia e funcionamento,
responsabilizando-se pela manutencdo, operacionalizagdo e substitui¢do, caso necessario, ndo podendo
apresentar: arranhoes visiveis, estofamento manchado, furado ou rasgado, vidros trincados ou quebrados,
marcas de ferrugem ou revestimentos descascados, instabilidades, estruturas descoladas ou quebradas, ou
qualquer defeito que possa colocar em risco a seguranca dos usuarios desses artigos.

3.2.2. Para os equipamentos de comunicacdo, durante todo o periodo do evento, serdo de
responsabilidade da CONTRATADA as despesas com provedor, instalagdes e desativagdo de pontos para
conexao com a internet.

3.2.3. Todos os itens que compdem estes servicos deverdo estar instalados e em perfeito
funcionamento com pelo menos 3 (trés) horas anteriores a realizagcdo do evento.

3.2.4. A CONTRATADA devera fornecer todo o material necessario € compativel com os
equipamentos de informatica (tonner e/ou cartuchos, papel etc.), e com a voltagem do local do evento,
responsabilizando-se pela ininterrupgao de sua utilizagao.

3.2.5. Cabera a CONTRATADA providenciar a substitui¢do de equipamentos defeituosos ou que
nao estejam atendendo satisfatoriamente as demandas do servigco ou dos organizadores.

3.2.6. A CONTRATADA devera entregar os registros de filmagem e fotografias em midias
digitais no prazo méximo de 3 (trés) dias apos a realizacao do evento;

3.2.7. Todos os ambientes dos eventos deverdo ter sistema de refrigeracdo com capacidade para
manter uma temperatura agradavel, considerando o nimero de pessoas quantificadas em cada recinto.

3.3. Itens Personalizaveis

3.3.1. Sobre os itens personalizados com arte a ser definida pela Contratante e sujeitos a prova:
3.3.1.1. Apos assinatura do contrato o Coren-PI fard o repasse da arte aprovada para aplicagdo no

material, ap6s a entrega da arte final a contratada terd um prazo de até 2 (dois) dias para envio dos
prototipos para devida aprovagdo pela Assessoria de Cerimonial e Eventos que devera ocorrer no prazo de
até 2 (dois) dias apds o envio pela contratada, caso sejam necessarios ajustes os prazos serdo reiniciados
conforme descrito anteriormente.

3.4. Da organizacio

34.1. A responsabilidade pelo transporte, pela entrega, montagem, desmontagem e funcionamento
de quaisquer outros servigos inerentes ao objeto serd Uinica e exclusiva da contratada, incluindo frete,
transporte e deslocamento.

3.4.2. A contratada deverd organizar seu cronograma de montagem de acordo com a
disponibilidade e formatacao de cada espago, garantindo para que ndo haja atrasos no inicio dos eventos.

3.4.3. A empresa contratada serd responsavel pela pontualidade e profissionalismo do pessoal que
venha a ser subcontratado para qualquer evento. Caso seja constatada alguma incompatibilidade entre o
profissional e suas atribuigdes, a empresa contratada devera substituir o profissional de modo a ndo
prejudicar o andamento ou a qualidade do evento.

34.4. A contratada devera substituir imediatamente os equipamentos, produtos ou servigos
defeituosos ou com funcionamento insatisfatorio, de modo a ndo comprometer a continuidade dos eventos.
3.5. Da adocao do Sistema de Registro de Precos:

3.5.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Precos, nos termos do art. 3° incisos I ¢ V, do

Decreto n® 11.462, de 2023:
Art. 3° O SRP podera ser adotado quando a Administragao julgar pertinente, em especial:

I- quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagdes
permanentes ou frequentes;



IT - quando for conveniente a aquisicdio de bens com previsdo de entregas
parceladas ou contratacdo de servigos remunerados por unidade de medida, como
quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa;

III - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgdo ou a mais de uma
entidade, inclusive nas compras centralizadas;

IV - quando for atender a execu¢do descentralizada de programa ou projeto federal,
por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 2° do art. 32; ou

V- quando, pela natureza do objeto, nao for possivel definir previamente o
quantitativo a ser demandado pela Administracgao.

3.5.2. Nos termos do § 2° do art. 9° do Decreto n® 11.462, de 2023, sera dispensado o
procedimento publico de Intencdo de Registro de Precos.

3.5.3. O SRP revela-se instrumento eficiente por possibilitar maior celeridade nos processos de
contratacdo, amplia¢do da competitividade entre os licitantes e racionalizacdo do gasto publico, ao permitir
contratagdes futuras conforme a efetiva necessidade da Administragcdo, sem a obrigatoriedade de imediata
contratacdo integral do objeto registrado.

3.5.4. Ademais, a utilizacdo do Sistema de Registro de Precos evita o engessamento do processo
administrativo, conferindo & Administracdo maior flexibilidade operacional para atender as demandas que
possam surgir em razao de ajustes no calendario de atividades do Coren-PI, bem como em consonancia
com a disponibilidade orcamentaria e financeira, observando-se rigorosamente os limites e condig¢des
estabelecidos no Decreto n° 11.462/2023.

3.5.5. Dessa forma, a adogdo do SRP mostra-se compativel com o adequado planejamento das
contratagdes, garantindo maior eficiéncia administrativa, seguranga juridica e aderéncia as normas
vigentes.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Natureza da Contratacao:
4.1.1. A contratagdo dos servigcos em tela possui natureza continuada por serem essenciais ao

Conselho Regional de Enfermagem do Piaui para o desempenho de suas atribuigdes e missdo, cuja
interrupg¢ao pode comprometer o cronograma de eventos do calendério anual, prejudicando a valorizagdo
dos profissionais de enfermagem piauienses.

4.2. O objeto desta licitagdo enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, conforme Art.
6°, X111, da Lei n° 14.133/21, a saber:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

[.]

XII - bens e servigos comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado;

4.3. Sustentabilidade:

4.3.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto,
devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:

432.1. Critérios Ambientais

e Uso racional de recursos naturais: Incentivo a utiliza¢ao de recursos de maneira eficiente e
sustentavel, como o uso de energia renovavel, redu¢ao do consumo de dgua e de materiais
descartaveis.

e Gestao de residuos: Planos para a minimizagao e a correta destinagdo de residuos gerados durante o
evento, como plasticos, papéis e outros materiais, priorizando a reciclagem e compostagem.

e Neutralizacio de emissdes de carbono: Estratégias para compensagdo das emissdes de gases de
efeito estufa, por exemplo, através de plantio de arvores ou investindo em projetos ambientais que
promovam a reducdo da pegada de carbono.



4.32.3. Critérios Sociais

e Valorizacao do trabalho local: Preferéncia por contratar fornecedores e prestadores de servigos
locais, gerando emprego e fomentando a economia local.

e Direitos humanos e condi¢cdes de trabalho: Garantia de que as empresas contratadas cumpram as
normas trabalhistas e de direitos humanos, como a nao utiliza¢ao de trabalho infantil ou forcado, e
oferegcam condigdes dignas de trabalho.

e Apoio a comunidades em situacdo de vulnerabilidade: Incentivo a acdes que possam beneficiar
grupos sociais que vivem em situacdes de risco ou vulnerabilidade.

4.3.2.5. Critérios Economicos

e Eficiéncia economica: Priorizagdo de solugdes que, além de sustentaveis, sejam economicamente
viaveis, evitando desperdicios de recursos financeiros.

e Valorizacao do ciclo de vida do produto: Consideracao do custo total de um produto ou servigo
durante seu ciclo de vida, e ndo apenas o custo inicial. Isso inclui a durabilidade, manuteng¢ao e
descarte do material ou servigo contratado.

4.3.2.7. Critérios Técnicos

e Avaliacio técnica e ambiental de fornecedores: Selecao de fornecedores que atendam nao apenas
aos requisitos técnicos e operacionais do evento, mas que também adotem praticas sustentdveis em
seus processos produtivos.

e Inovacio e solucdes sustentaveis: Incentivo a adogao de tecnologias e inovagdes que reduzam os
impactos ambientais, como sistemas de gestdo de energia, plataformas digitais para a reducdo de
papéis e uso de materiais ecoldgicos.

43.209. Processo de Licitacao

e Critérios de sustentabilidade nos editais: O processo licitatorio deve incluir, de forma clara,
exigéncias e critérios de sustentabilidade nas propostas, considerando o impacto ambiental e social
das solucdes oferecidas.

e Avaliacio de propostas: As propostas dos licitantes devem ser analisadas com base em sua
conformidade com os critérios de sustentabilidade, incluindo o compromisso com praticas verdes, a
inclusdo social e a eficiéncia econdmica.

e Contratacao de servicos sustentaveis: Durante o processo licitatorio, deve-se priorizar a escolha
de fornecedores que apresentem solugdes inovadoras e sustentaveis, desde a oferta de alimentos até
a gestao de residuos e materiais utilizados no evento.

e Gestao de residuos: Organizar sistemas de coleta seletiva no evento, com pontos de reciclagem e
compostagem, e incentivos para que os participantes descartem corretamente seus residuos.

4.4, Os requisitos ambientais deverdo ser observados no fornecimento dos itens, de modo que os
elementos utilizados estejam em conformidade com as atuais perspectivas sustentaveis e¢ de menor
impacto ambiental em relacdo aos seus similares da IN n°1, SLTI/MPOG, de 19/01/2010.

4.6. O objetivo da observancia dos critérios sustentaveis, ¢ a efetiva aplicacao de boas praticas
de sustentabilidade nas licitagdes promovidas pela Administragdo Publica, em atendimento ao art. 170 da
CF/1988, a Lei n® 12.187/2009 e art. 6° da Instrucdo Normativa n® 1/2010 da SLTI/MPOG , além do
Decreto n°® 7746/2012.

4.8. Dessa forma, considerando a necessidade de implantagao de praticas de sustentabilidade,
deve-se contratar empresas que sejam comprometidas com a sustentabilidade.

4.10. Visando um maior desenvolvimento nacional sustentavel, a presente aquisi¢cao observara os
principios da economicidade, eficicia, eficiéncia para melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais, de forma a utilizar-se da



menor quantidade possivel de recursos que causem impactos negativos para a sociedade e para o meio
ambiente, com a contratacdo de produtos acondicionados preferencialmente em embalagens individuais
adequadas, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protecdo durante o transporte e 0 armazenamento.

4.12. Da exigéncia de carta de solidariedade

4.12.1. Em caso de fornecedor, revendedor ou distribuidor, serd exigida do licitante/interessado
provisoriamente classificado em primeiro lugar, nos termos do edital ou do aviso de contratacdo direta,
carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a execucao do contrato.

4.14. Transicao Contratual:

4.14.1. Nao sera necessaria a transi¢ao contratual diante do objeto da prestagao do servigo.

4.15. Da Subcontratacao:

4.15.1. E permitida a subcontratacio parcial do objeto, nas seguintes condig¢des:

4.15.1.1. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagio, que consiste nos
servicos de planejamento, coordenagao e supervisao do evento.

4.15.1.2. E permitida a subcontratagio dos servigos elencados no art. 47 do Decreto n° 7.381, de
2010.

4.15.2. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do

Contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das
atividades do subcontratado, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.15.3. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se
o subcontratado cumpre os requisitos de qualifica¢ao técnica necessarios para a execucgao do objeto.

4.15.4. O Contratado apresentara a Administracdo documenta¢do que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.154.1. A Contratada devera apresentar, quando solicitado, os cadastros dos subcontratados junto
ao Ministério do Turismo, previstos nas Leis n°® 8.623, de 1993, e 11.771, de 2008, no Decreto n° 7.381, de
2010, e demais normativos pertinentes.

4.15.5. E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na contratacdo
ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.16. Garantia de Execucao:

4.16.1. Por ser uma compra de materiais de consumo e comuns, ndo héd a necessidade de garantia
uma vez que o objeto sera cumprido no momento da entrega do material. Primeiro, ndo ha complexidade e
vultuosidade na presente licitacdo, ndo comprometendo o cumprimento das obrigagcdes, sendo que a
exigéncia da garantia, por conta desses fatores, pode representar diminui¢ao do universo de interessados e
ao carater competitivo do certame.

4.17. Vistoria

4.17.1. Nao hé necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Condigoes de execucao

5.1.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1.1. A execugdo dos servigos ficara condicionada a emissdo da Ordem de Servigo pela

Contratante, podendo ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia contratual.

5.1.1.2. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados sob demanda, de
acordo com o periodo e itens especificados em Ordem de Servigo propria de cada evento, a ser emitida



pela Contratante, a depender da programagao dos eventos, desde que a demanda esteja de acordo com o
objeto do contrato.

5.1.1.3. Nenhum servigo devera ser realizado sem a emissdo da Ordem de Servigo devidamente
assinada ou subscrita pela Gestao de Contrato.

5.1.1.4. A realizacdo sem a devida Ordem de Servigo podera acarretar glosa da fatura.

5.1.1.5. Sera valida a Ordem de Servico aprovada pelo Contratante por meio de mensagem
eletronica.

5.2. Local e horario da prestacao dos servicos

5.2.1. O horario de execucdo dos servicos serda determinado pelo Contratante, conforme o

cronograma dos eventos.

52.2. O horario podera ser estendido até a finalizagdo de cada evento, com pagamento em horas
extras utilizadas, desde que previamente autorizado pela organizacao do evento.

5.2.3. Serd permitida vistoria técnica do local de realizagdo do evento pela empresa contratada,
com supervisao de servidor indicado pela Contratante, para alinhamento quanto a previsao técnica e
suporte de infraestrutura.

5.2.4. O(s) local(is) de execugdo dos servigcos serdo informados com, no minimo, 72 horas de
antecedéncia.

5.3. Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. Os servicos a serem contratados seguirdo as especificagdes definidas neste Termo de

Referéncia, ressaltando-se que os quantitativos descritos sao estimados a luz da necessidade identificada e
suas utilizagdes ocorrerdo por meio de Ordem de Servigo, ou documento similar, a serem expedidas pelo
Contratante.

5.3.2. As Ordens de Servigo serdo emitidas nos seguintes prazos:

5.3.2.1. até 5 (cinco) dias corridos antes da data prevista para realizagao de eventos com publico
previsto de até 50 pessoas;

5.3.2.2. até¢ 10 (dez) dias corridos antes da data prevista para realizagdo de eventos com publico
previsto de 51 a 150 pessoas;

5.3.23. até 15 (quinze) dias corridos antes da data prevista para realizagdo de eventos com publico
previsto de 151 a 300 pessoas;

5.3.24. até¢ 20 (vinte) dias corridos antes da data prevista para realizacdo de eventos com publico
previsto acima de 300 pessoas.

5.3.3. A Contratada devera realizar os levantamentos necessarios de todos os itens e quantitativos
indispensaveis a realizagdo do evento pretendido e apresentar o orgamento para o evento a Assessoria de
Cerimonial e Eventos, a contar da data de recebimento da Ordem de Servigo, nos seguintes prazos:

5.3.3.1. para eventos com publico previsto de até 50 pessoas, 2 (dois) dias uteis;

5.3.3.2. para eventos com publico previsto de 51 a 150 pessoas, 3 (trés) dias uteis;

5.3.3.3. para eventos com publico previsto de 151 a 300 pessoas, 5 (cinco) dias uteis;

5.3.34. para eventos com publico superior a 301 pessoas, 7 (sete) dias uteis.

5.3.4. A Assessoria de Cerimonial e Eventos, ao receber a proposta, terd o prazo de 2 (dois) dias
uteis para aprova-la e fazer os ajustes necessarios junto a Contratada.

5.3.5. Os prazos acima so se iniciam e terminam em dias de expediente normal no Coren-PI.
5.3.6. Os servigos poderao ser executados em todos os dias da semana.

5.3.7. Caso o evento seja cancelado, a empresa prestadora dos servigos devera ser informada com,

no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

5.3.8. Caso o evento seja cancelado em parte ou integralmente, a menos de 48 (quarenta e 0ito)
horas do seu inicio, o Coren-PI devera ressarcir as despesas, desde que devidamente comprovadas pela



empresa contratada.

5.3.9. O evento montado deve estar disponivel para o 6rgao solicitante com, no minimo, duas
horas de antecedéncia, com excecdo do coffee-break que devera ser disponibilizado com no minimo trinta
minutos de antecedéncia.

5.3.10. Concluido o evento, aos responsaveis caberdo as rotinas internas pré-estabelecidas de
confirmagao da prestacao dos servigos, relatorio de avaliagdo, registros fotograficos dos itens contratados,
subsidiando a prestacdo de contas da execucao.

5.3.11. O tramite processual seguird os procedimentos administrativos vigentes.

5.3.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e nos Anexos, devendo ser corrigidos, refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades.

5.3.13. Sempre que necessario, sera exigida a presenca de preposto da empresa contratada, no local
e data combinados, o qual sera responsabilizado pela qualidade e eficacia dos servigos a serem prestados.
5.3.14. O Contratante garantird que a execucao da Ordem de Servigo ocorra somente durante a
vigéncia contratual.

54. Materiais a serem disponibilizados

54.1. Para a perfeita execucdo dos servigcos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario. Informagdes relevantes para o
dimensionamento da proposta

5.5. Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. Recursos Humanos

5.6.1. A equipe de profissionais, quando solicitada, devera possuir experiéncia em eventos
institucionais, compativeis com o perfil da Administracao Publica.

5.6.2. Devem estar incluidas na diaria despesas com uniforme, transporte, alimentacdo e os
encargos sociais e trabalhistas.

5.6.3. Deverdo ser obedecidas as Convencdes Coletivas do Trabalho e legislagdes especificas de
carga horaria de cada categoria profissional.

5.6.4. Na proposta de pregos, o valor da didria deve considerar o intervalo de almogo adicional,
quando aplicéavel, nos termos da legislagdo.

5.6.5. As(os) recepcionistas devem trabalhar uniformizadas(os) e possuir experiéncia no trato com
autoridades.

5.6.6. Os profissionais que terdo trato direto com o publico deverdo apresentar-se sempre
uniformizados, como segue:

5.6.6.1. Homens: terno escuro, camisa branca, gravata e sapato escuro;

5.6.6.2. Mulheres: terninho preto, camisa branca, sapato escuro, cabelo preso e maquiagem bésica.
5.6.7. Recomenda-se moderagao ou mesmo abstencao no uso de perfumes.

5.6.8. Os profissionais indicados para prestarem os servigos de seguranga deverdo apresentar

documentacdo comprobatoria de que estdo habilitados para exercerem tais atividades, nos termos da
legislagao.

5.6.9. Servigos distintos a serem executados de forma concomitante deverdo ser desempenhados
por profissionais diferentes.

5.6.10. Os servicos de “operador de audio visuais” e "operador técnico de som" corresponderao,
entre outros, a montagem e operacao de todos os equipamentos eletroeletronicos a serem utilizados nos
eventos, a exceg¢do daqueles em que a contratacao do equipamento ja inclua operador.



5.6.11. Somente poderdo executar os servigos de seguranga os profissionais que estiverem
devidamente habilitados para o exercicio da atividade.

5.6.12. A contratada serd integralmente responsavel por garantir a regular habilitacdo dos
profissionais que designar para a execucdo dos servigos, respondendo por eventuais falhas, danos ou
sancdes decorrentes do descumprimento dessa obrigacgao.

5.7. Decoracao e Sinalizacao

5.7.1. As didrias dos referidos itens compreendem o periodo de realizacdo do(s) evento(s).
Deverao estar disponibilizados e, conforme o caso, instalados e testados, at¢ 2h (duas horas) antes do
inicio do evento.

5.7.2. Quando necessario, e mediante justificativa da unidade demandante, a Ordem de Servigo
podera incluir as didrias necessarias para a montagem e desmontagem das estruturas e mobilidrio.

5.7.3. No valor unitario dos itens deverdao estar contemplados a instalagdo e demais materiais
necessarios, conforme o caso.

5.7.4. Para os itens que tiverem como unidade de medida o metro quadrado (m?), a precificagdo se
dard uma tinica vez por evento, independentemente da quantidade de dias.

5.7.5. Os moveis deverdo seguir o mesmo padrao, de forma que o ambiente se apresente
harmonioso e agradavel.

5.7.6. Os moveis colocados a disposi¢do da Contratante deverdo estar em bom estado de
conservagao e manutengdo, ndo podendo apresentar avarias ou colocar em risco a seguranga dos usuarios,
e ndo poderao apresentar:

5.7.6.1. Arranhoes visiveis;

5.7.6.2. Estofamento manchado, furado ou rasgado;

5.7.6.3. Vidros trincados ou quebrados;

5.7.6.4. Marcas de ferrugem ou revestimentos descascados;

5.7.6.5. Instabilidades;

5.7.6.6. Estruturas descoladas ou quebradas;

5.7.6.7. Qualquer defeito que coloque em risco a seguranga e integridade fisica dos usuarios.

5.7.7. Em caso de montagem de estrutura, toda a montagem do toldo, até a sua conclusdo, devera

estar acompanhada por responsavel técnico indicado pela Contratada.

5.7.8. Todo o transporte para a montagem e desmontagem ¢ de responsabilidade da Contratada,
considerando ainda as eventuais restrigdes de acesso de veiculos de peso elevado em determinados
acessos da Contratante.

5.7.9. Todos os arranjos de flores deverao ser montados com os complementos que os tornem
harmonicos e visualmente agradaveis.

5.8. Locaciao de Equipamentos e Servi¢os Profissionais

5.8.1. Os equipamentos deverdo estar montados e testados até 2h (duas horas) antes do inicio do
evento.

5.8.2. No valor unitario dos itens deverdo estar contemplados a instalacdo e demais materiais
necessarios ao correto funcionamento, como cabos, fios, suportes, entre outros.

5.8.3. As didrias de equipamentos compreendem o periodo de utilizagdo no(s) evento(s).

5.8.4. Quando necessario, ¢ mediante justificativa do solicitante, a Ordem de Servigco podera

incluir as didrias necessarias para a montagem e desmontagem dos equipamentos.

5.8.5. No item Gerador de energia, o valor unitario devera contemplar o fornecimento de
combustivel necessario ao seu correto funcionamento.

5.8.6. Para o servico de transmissdo ao vivo para a web devem ser fornecidos todos os
equipamentos, pessoal e condi¢cdes necessarias para a prestacdo do servico, inclusive com entrada remota



de participantes na transmissao.

5.8.7. Todo o transporte para a montagem e desmontagem ¢ de responsabilidade da Contratada,
considerando ainda as eventuais restricdes de acesso de veiculos de peso elevado em determinados
acessos da Contratante.

5.9. Materiais Graficos

5.9.1. Para solicitacdo de servicos graficos a Contratada, a Contratante devera observar o prazo
minimo para produgdo das pegas, ndo inferior a 15 (quinze) dias corridos.

5.9.2. O prazo para entrega dos materiais graficos do evento serd acordado entre a Contratante e a
Contratada, a partir da data de entrega do modelo e arte, nunca superior a 5 (cinco) dias uteis da referida
aprovagao.

5.9.3. As artes serdo elaboradas e fornecidas pela Contratante e a Contratada deverda se
responsabilizar pela impressao, confec¢do e entrega dos materiais no local indicado pela Contratante.

5.9.4. Para os itens que requerem impressao em papel, a Contratante demandara a quantidade
minima de 100 (cem) unidades por vez.

5.9.5. A Contratada deve assegurar a qualidade da impressao dos materiais graficos, promocionais
e de sinalizacdo. Em caso de avaria ou danos, o material devera ser substituido em prazo habil a ser
determinado pela Contratante para utiliza¢do na realizag¢do do evento.

5.10. Locacio de Espaco

5.10.1. Os servicos de locacdo de espaco consistem na disponibilizacio de ambientes para
realizagao de eventos em geral, tais como auditorios, salas, saldes, entre outros.

5.10.2. Apoés a emissdo da ordem de servigo pela Contratante, a Contratada devera providenciar a
prospeccao do espaco solicitado, que consiste em pesquisa sistematizada de ambientes com espaco fisico
suficiente para atender a realizagdo de eventos, mediante identificagdo de estabelecimento em
funcionamento regular de suas atividades e que esteja apto a oferecer o espaco necessario a realizacdo do
evento, conforme as necessidades da Contratante.

5.10.3. Deveré ser indicado, ainda, o nome do espaco, endereco, a quantidade de metros quadrados
disponiveis, os itens disponiveis de acessibilidade para pessoas com deficiéncia e demais caracteristicas do
estabelecimento.

5.10.4. Os espacos selecionados na prospeccao serdo vistoriados pela Contratante, que avaliard a
adequacdo do estabelecimento a necessidade do evento, bem como as condi¢des de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia.

5.10.5. Quando necessario, poderdo ser instaladas cabines de traducdo simultanea no local do
evento.

5.10.6. Os eventos poderdo ser realizados, prioritariamente, em espacgos cedidos por outros 6rgaos
publicos, sem 0nus para a Contratante.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade poderda convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de



fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo,
das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. Preposto

6.6.1. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto Contratado.
6.6.2. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto
durante o periodo contratual.

6.6.3. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipdtese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. Reuniio Inicial

6.8. ApOs a assinatura do Contrato e a nomeacao do Gestor e Fiscais do Contrato, sera realizada

a Reunido Inicial de alinhamento com o objetivo de nivelar os entendimentos acerca das condi¢des
estabelecidas no Contrato, Edital e seus anexos, e esclarecer possiveis duvidas acerca da execucdo dos
Servigos.

6.9. A reunido sera realizada em conformidade com o previsto no inciso I do Art. 31 da IN
SGD/ME n° 94, de 2022, e ocorrera em até 3 (trés) dias uteis da assinatura do Contrato, podendo ser
prorrogada a critério da Contratante.

6.10. A pauta desta reunido observarda, pelo menos:

6.10.1. Os esclarecimentos relativos as questdes operacionais, administrativas ¢ de gestdo do
contrato;

6.10.2. Entrega, por parte da Contratada, do Termo de Compromisso de Sigilo e do Termo de
Ciéncia;

6.10.3. Deveré ter a presenca do representante legal da contratada, que apresentara o seu preposto,

podendo ser o proprio representante legal da empresa;

6.10.4. Entrega da carta de apresentacdo do Preposto, que deverd conter no minimo o nome
completo, CPF e telefone (whatsapp) do empregado da empresa designado para acompanhar a execugao
do contrato e atuar como interlocutor principal junto a Contratante, incumbido de receber, diligenciar,
encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento
contratual.

6.11. Rotinas de Fiscalizacao

6.11.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

6.12. Fiscaliza¢ao Técnica

6.12.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracao.

6.12.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricio do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.12.4. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.12.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.



6.12.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagado tempestiva ou a prorrogagao contratual.

6.12.7. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.12.8. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII
da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por
forca da Instrucao Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.13. Fiscalizacao Administrativa

6.13.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢des de habilitacao da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario.

6.13.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.13.3. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndao exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.14. Gestor do Contrato
6.14.1. Cabe ao gestor do contrato:
6.14.1.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato

contendo todos os registros formais da execu¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao.

6.14.1.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.14.1.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, € anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.14.1.4. emitir documento comprobatodrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucgdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.14.1.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdao
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.14.1.6. elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

6.14.1.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicagdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida
pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo no recebimento definitivo do
servigo.



6.14.1.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.14.1.9. as denuncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024;
6.14.1.10. a notificagdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes

trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria
Publica ou por qualquer outro meio idoneo.

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infra¢ao administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢dao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:
7.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugo parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

7.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

7.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave.

7.3. Multa:

7.3.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco decimo por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

7.3.2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, at¢é o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservincia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagao ou reposicao da garantia;

7.3.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢ao
da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.3.3. Compensatoria, para as infracOes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (cinco decimo
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

7.3.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10%
(dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo.

7.3.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 10% (dez por cento) do
valor da contratagao.

7.3.6. Compensatoria, em substitui¢ao a multa moratoria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.



7.3.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 20% (vinte por cento) do
valor da contratagao.

7.4. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

7.5. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

7.6. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

7.7. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

7.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.9. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.9.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados
pela empresa no SICAF.

7.9.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicagdes a
eles comprovadamente enviadas.

7.10. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

7.10.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

7.10.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.10.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.10.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

7.10.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

7.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.12. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo
de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdao ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

7.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.13.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar ¢ declaragdao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.



7.15. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 0rgao ora Contratante, na forma da
Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo II.1.

8.2. Sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancgdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.2.1. Nao produzir os resultados acordados,

8.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.2.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

8.4. Recebimento

8.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 03 (trés) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n® 14.133 ¢ Arts. 22, X ¢ 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

8.4.2. O prazo da disposi¢cdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

8.4.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X,
Decreto n° 11.246, de 2022).

8.4.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23,
X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

8.4.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

8.4.6. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.4.6.1. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

8.4.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢do ndo atestar a ultima e/ou Gnica medig¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério.

8.4.6.3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ltima e/ou unica medicao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

8.4.6.4. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo ¢ a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.



8.4.6.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

8.4.7. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.4.8. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

8.4.8.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

8.4.8.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

8.4.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

8.4.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

8.4.8.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag¢ao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

8.4.9. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

8.4.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

8.4.11. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do contrato.
8.5. Liquidacao

8.5.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias

uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogéaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°,
§3° da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.5.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagdo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.5.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

I- o prazo de validade;

II - a data da emissdo;

11T - os dados do contrato e do 6rgio contratante;
IV - o periodo respectivo de execucdo do contrato;

V - o valor a pagar; e



VI - eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.5.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até¢ que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacao da situagdo, sem onus
ao Contratante;

8.5.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.5.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo/contratagdo no
ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢ao de contratar com a Administragio ou
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.5.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade do Contratado, serad
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do Contratante.

8.5.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.5.9. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.
8.5.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situagado junto ao SICAF.

8.6. Prazo de pagamento

8.7. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da

liquidacao da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77, de
2022.

8.7.1. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo do indice /GP-M de correcdo monetaria.

8.8. Forma de pagamento

8.8.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

8.8.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

8.8.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
8.8.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

8.8.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigoes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de
comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

8.9. Antecipaciao de pagamento

8.9.1. A presente contratacdo ndo permite a antecipacdo de pagamento visto que sua permissao



ndo enseja sensivel economia de recursos ou representa condi¢do indispensavel para a prestagdo do
Servigo.

8.10. Cessao de crédito
8.10.1. As cessoes de crédito dependerao de prévia aprovaciao do Contratante.
8.10.2. A eficacia da cessdo de crédito, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebragao

de termo aditivo ao contrato administrativo.

8.10.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢gdes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessiondrio, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.
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8.10.4. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execu¢do do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e
excecoes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o
caso, ¢ o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

8.10.5. A cessao de crédito nao afetard a execugdao do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do Contratado.

8.10.6. O disposto nesta secdo nao afeta as operagdes de crédito de que trata a Instrucao Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8.11. Reajuste

8.11.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢amento estimado.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
Termo de Referéncia e seus anexos;

9.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicoes, falhas

ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugcdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

94. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do contratual e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
9.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢do do objeto, no
prazo, forma e condic¢oes estabelecidos no Termo de Referéncia;

9.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Termo de Referéncia;

9.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

9.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a
execucao contratual, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

9.9.1. A Administracdo terd o prazo de [0 (dez) dias, a contar da data do protocolo do



requerimento para decidir, admitida a prorrogag¢do motivada, por igual periodo.

9.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo Contratado no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis.

9.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

9.12. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.13. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.

9.14. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

9.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,

apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e satide no
trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.16. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou
adotar providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

9.17. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto contratual, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.18. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solu¢ao de TIC.

9.19. Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC sobre
os diversos artefatos e produtos cuja criacdo ou alteracdo seja objeto da relagdo contratual pertencam a
Administragdo, incluindo a documentacdo, o cddigo-fonte de aplicagdes, os modelos de dados e as bases
de dados, justificando os casos em que isso ndo ocorrer.

10. OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do Termo de Referéncia e deste
Anexo, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

10.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor contratuais ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

10.1.2. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das disposicdes do Termo de
Referéncia e deste Anexo, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

10.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal contratual, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

10.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com
0 Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.5. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de ag¢des de contingéncia cabiveis.

10.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia da contratacao, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do fiscal ou gestor
contratuais, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de



Fornecedores — SICAF, o Contratado deverad entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo contratual,
junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

10.1.7.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
10.1.7.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
10.1.7.3. certiddoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do

domicilio ou sede do Contratado;
10.1.7.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
10.1.7.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

10.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pela contratacdo, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.1.9. Comunicar ao Fiscal, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

10.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do empreendimento.

10.1.11. Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

10.1.12. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia contratual.

10.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

10.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

10.1.15. Cumprir as normas de prote¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

10.1.16. Nao submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
servidao por divida ou trabalhos forcados;

10.1.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao;

10.1.18. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno ¢ em
condigdes perigosas e insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de
Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de 2008;

10.1.19. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

10.1.20. Manter durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo na licitagdo ou para a qualificacdo, na contratagao
direta;

10.1.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo contratual, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao;

10.1.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pela
fiscalizag¢do contratual, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas;



10.1.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugao do objeto;

10.1.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

10.1.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

10.1.26. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.

10.1.27. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

10.1.28. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgao para a execucao do servigo.

10.1.29. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

10.1.30. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no

prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugdo do servico, conforme descrito nas especificagdes do objeto.

10.1.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

10.1.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades nao abrangidas na contrata¢do, devendo o Contratado relatar ao Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢ao.

10.1.33. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do Contratante.

10.1.34. Adotar as providéncias e precaugdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos,
se necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de
comunicagao.

10.1.35. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de
construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo.

11. 3 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO
11.1. Pelo fato do objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracterizacdo dos servigos

enseja definigdes objetivas com base em especificacdes facilmente encontradas no mercado, os
fornecedores serdo selecionados por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO por SRP, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO por GRUPO DE ITENS.

11.3. Exigéncias de habilitacao

11.3.1. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

11.3.2. Habilitacao juridica

11.3.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,

tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

11.3.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

11.3.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.3.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como



empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.3.2.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

11.3.2.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

11.3.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz;

11.3.2.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

11.3.2.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva.

11.3.3. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

11.3.3.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;

11.3.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

11.3.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.3.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.3.3.5. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.3.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.3.3.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.3.3.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢cao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

11.3.4. Qualificacdo Econdomico-Financeira

11.3.4.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo/contratagdo,
ou de sociedade simples;

11.3.4.2. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

11.3.4.3. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).



11.3.4.4. Os documentos referidos acima limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

11.3.4.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

11.3.4.6. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), seréd exigido para fins de
habilitagdo capital minimo QU patrimonio liquido minimo de até 10% do valor total estimado da
contratacdo.

11.3.4.7. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura.

11.3.4.8. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

11.3.5. Qualificacdo Técnica

11.3.5.1. Declaracao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagao.

11.3.5.2. Essa declaragdo poderd ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratacgao.
11.3.6. Qualificacio Técnico-Operacional

11.3.6.1. Comprovacao de aptidao para execucao de servigo similar, de complexidade tecnologica e

operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacao de certidoes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

11.3.6.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

a) comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do quantitativo a ser contratado;

b) o(s) servigo(s) comprovado(s) deverd(ao) contemplar, no minimo, uma atividade
pertencente a cada um dos grupos de categorias a qual o licitante esta concorrendo;

c) os servigos referidos poderdo ser comprovados por meio de atestados distintos, desde
que cada grupo de categoria esteja devidamente contemplado;

d) a comprovagdo de que trata este subitem poderd referir-se a servigos executados
diretamente pela licitante ou por empresas subcontratadas, desde que demonstrada a
efetiva responsabilidade da licitante pela coordenagdo, supervisdo ou execucdo das
atividades correspondentes;

e) os atestados de capacidade técnica deverdo conter informagdes suficientes para
comprovar as informacdes necessarias a cada ramo de atividade, quando necessario,
poderdo ser complementados por outros documentos que auxiliem na comprovagdo da
capacidade técnico-operacional, tais como copias de contratos, termos de referéncia,
ordens de servigos, notas fiscais, e similares;

11.3.6.3. nao serao aceitos documentos emitidos pela propria licitante para fins de comprovagao da
capacidade técnico-operacional de que trata este subitem.

11.3.6.4. Serdao admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a
apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacao equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica
contratagao.

11.3.6.5. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.



11.3.6.6. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

11.3.6.7. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica
principal ou secunddria especificadas no contrato social vigente.

11.3.6.8. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hédbeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradug¢do para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

11.3.6.9. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 2.849.240,77(dois milhdes e oitocentos e
quarenta e nove mil e duzentos e quarenta reais e setenta e sete centavos) conforme custos unitarios e
totais apostos nas tabelas do Anexo I.1.

12.2. Em caso de Registro de Pregos, os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

12.2.1. em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucao da ata tal como
pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021;

12.2.2. em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢odes legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos registrados;

12.2.3. serdo reajustados os precos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice
previsto para a contratagao; ou

12.2.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.

12.3. Da Renovacao do Quantitativo da Ata de Registro de Precos:

12.3.1. Restri¢ao ao Saldo Remanescente:

12.3.1.1. Diferente da renovacdo integral de quantitativos, a eventual prorrogagdo limitar-se-a

estritamente ao saldo remanescente ndo utilizado no primeiro periodo de vigéncia. Esta medida visa
garantir que o planejamento original seja respeitado, evitando o sobredimensionamento do estoque ou a
contratacdo de volumes superiores a capacidade de consumo real demonstrada pelo 6rgao.

12.3.2. Da Condi¢ao para Renovacao do Quantitativo Inicial:

12.3.2.1. A renovagao integral (recomposi¢do) do quantitativo inicial para o novo periodo de vigéncia
serd admitida, excepcionalmente, apenas nas seguintes hipdteses cumulativas:

I- Inexisténcia de Consumo: Caso os itens registrados ndo tenham sido objeto de
qualquer solicitagdo de empenho ou utilizagdo durante o primeiro ano de vigéncia,
permitindo que o potencial de consumo planejado seja integralmente transferido para o
periodo subsequente.

IT - Justificativa de Necessidade: Demonstracdo técnica de que a demanda original
permanece valida e inalterada para o novo periodo.

IIT - Vantajosidade Econémica: Comprovacdo de que os pregos registrados
permanecem inferiores ou iguais aos praticados no mercado atual, conforme diretrizes de
pesquisa de precos do Ministério da Gestao.

12.3.3. Da Vedacao a Acumulacao:

12.3.3.1. Fica expressamente vedada a acumulag¢do de saldos. Caso opte-se pela renovacdo do



quantitativo inicial nos termos do item anterior, o saldo residual porventura existente no sistema sera

zerado, prevalecendo apenas o novo montante renovado, conforme entendimento do Parecer n°
00075/2024/DECOR/CGU/AG.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral do Coren-PI.

13.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:

13.2.1. Fonte de recursos: Proprio;

13.2.2. Programa de trabalho: Ndo contém,;

13.2.3. Elemento de despesa: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028- Congressos, Convencoes,
Conferéncias Seminarios, Simposios € Reunioes.

13.2.4. Plano interno: PAC/2026.

14 DISPOSICOES GERAIS

14.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.
14.2. Quanto a informagao referente a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, a qual ja consta

no Estudo Técnico Preliminar, informamos que foram utilizadas as minutas da Advocacia Geral da Unido
(AGU).

15. ANEXOS
15.1. Anexo I.1-Relagao de itens;
15.2. Anexo 1.2-IMR;

Helder Oliveira de Andrade
Assessor Analista IV

Membro da Equipe de Planejamento
Matricula n°® 206

Milena de Jesus Batista da Silva
Assessora de Cerimonial e Eventos
Membro da Equipe de Planejamento

Matricula n® 220

Samuel Freitas Soares

Autoridade Competente

eil . Documento assinado eletronicamente por HELDER OLIVEIRA DE ANDRADE - Matr. 000206,
;gm“m: l_?_ly Assessor(a) Analista IV, em 26/02/2026, as 14:29, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

:I_ Documento assinado eletronicamente por MILENA DE JESUS BATISTA DA SILVA - Matr.: 220,
jEI. Llil’ Chefe da Assessoria de Cerimonial e Eventos , em 26/02/2026, as 15:56, conforme horario oficial de

S Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

eil Documento assinado eletronicamente por SAMUEL FREITAS SOARES - Coren-PI 328982-ENF,
ﬂimm:& inl’ Presidente, em 27/02/2026, as 12:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
eletrbnica 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

7R 'Er'-:':_ m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
:'.'-:._'i-_':;’.._ﬁ? % https:/sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?
...1' ..'i"'z"""r 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1529287 ¢ o

codigo CRC 49EC112E.

Rua Magalhaes Filho, 655, - Bairro Centro/Sul, Teresina/PI
CEP 64001-350 Telefone:

- www.coren-pi.org.br
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