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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. INTRODUCAO

1.1. O Estudo Técnico Preliminar (ETP) é o documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de uma contratagdo, que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugao e
da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto bésico a serem elaborados caso se conclua
pela viabilidade da contratagao.

1.2. O ETP tem por objetivo identificar e analisar os cendrios para o atendimento de demanda
registrada no Documento de Formalizacdo da Demanda — DFD indicando a melhor solu¢ao, de modo a
permitir a avaliacdo da viabilidade técnica, socioecondmica e ambiental da contratagao.

1.3. Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) esta registrado no Sistema Eletronico de Informagdes
(SEI) do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui.
2. DADOS DO PROCESSO
Unidade flfncional responsavel pela Divisdo de Licitagio
Contratacao
Contratagdo de profissionais consagrados no setor musical para
Objeto prestacdo de servico de apresentagdo artistica a ser realizada durante
a abertura da Semana de Enfermagem 2026 do Coren-PI.
N° do Processo 00244.001192/2026-56
3. NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVICOS A SEREM CONTRATADOS
3.1. Lei 14.133/2024-Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
3.2. Instru¢do Normativa n° 65/2021-Dispde sobre o procedimento administrativo para a

realizagdo de pesquisa de precos para aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da
administracao publica federal direta, autarquica e fundacional.

3.3. Instrucdo Normativa n°® 58/2022-Dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

3.4. Instru¢ao Normativa n® 01/2010 - Dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisi¢do de bens, contratacdo de servigcos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica
e fundacional e da outras providéncias.

4. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1. A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de compor a programacao cultural do
evento alusivo a Semana da Enfermagem, promovido pelo Conselho Regional de Enfermagem do Piaui
(Coren-PI), que possui como finalidade valorizar os profissionais de enfermagem, fortalecer a integragao
da categoria e promover o reconhecimento social da profissao.

4.2. A realizacdo de apresentagdo artistica durante o evento contribui significativamente para a
humaniza¢do do ambiente institucional, estimulo a participacdo dos profissionais e fortalecimento do
vinculo entre o Conselho e os inscritos, alinhando-se as boas praticas de gestao de eventos institucionais.




4.3. Ressalta-se que a Semana da Enfermagem ¢ um evento de grande relevancia no calendario
institucional do Coren-PI, reunindo profissionais, estudantes e autoridades, sendo necessaria a oferta de
uma programacao diversificada que contemple ndo apenas atividades técnicas e cientificas, mas também
acgoes culturais.

4.4. A nao realizagdo da contratacdo podera comprometer a qualidade do evento, reduzindo o
engajamento do publico e impactando negativamente na percepg¢ao institucional do Conselho perante os
profissionais de enfermagem e a sociedade.

4.5. Adicionalmente, a contratagdo de servigos artisticos deve ser realizada em processo
apartado, tendo em vista suas especificidades, podendo, a depender do caso concreto, enquadrar-se como
hipotese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

S. REFERENCIA AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DO
COREN-PI

5.1. Esté alinhado com o seguinte objetivo do planejamento estratégico:

5.1.1. Objetivo: OE47. Promover estudos, campanhas, eventos técnicos-cientifico e culturais para
aperfeicoamento, desenvolvimento e valoriza¢ao dos profissionais de Enfermagem.

5.2. Iniciativa:

5.2.1. 4.7.1 Promover eventos culturais

5.2.2. 4.7.2 Promover eventos técnico-cientifico

5.3. O objeto da contratagdo ndo esta previsto no PAC - 2026.

5.4. Justificativa para inclusdo da contratagao no plano de contratagdes anual de 2026:

54.1. Justifica-se a inclusdo da contratacdo de atragdo artistica para compor a programacao

cultural do evento alusivo a Semana da Enfermagem 2026 do Coren-PI, considerando a relevéancia
estratégica do evento para o cumprimento da missao institucional do Conselho.

54.2. A Semana da Enfermagem constitui um dos principais eventos promovidos pelo Coren-PI,
sendo fundamental para a valorizagdo, capacitacdo e atualizagdo dos profissionais de enfermagem, além de
fortalecer a imagem institucional do Conselho perante a categoria e a sociedade.

54.3. A realizagdo de apresentagdo artistica durante a Semana da Enfermagem mostra-se
essencial para a promo¢do de um ambiente acolhedor, integrador e valorizador dos profissionais de
enfermagem, considerando o contexto da profissdo, frequentemente marcado por elevados niveis de
estresse ocupacional, sobrecarga de trabalho e exigéncias emocionais constantes.

54.4. Nesse sentido, a inclusdo de atragdo cultural/artistica na programacao do evento contribui
diretamente para a promo¢do do bem-estar, fortalecimento das relagdes interpessoais e valorizagdo dos
profissionais, funcionando como importante instrumento de reconhecimento institucional e incentivo a
participagdo nas atividades promovidas pelo Coren-PI.

5.4.5. A auséncia dessa contratagao podera comprometer a qualidade da programacgdo do evento,
reduzindo seu potencial de engajamento e integracdo do publico participante, além de impactar
negativamente a experiéncia dos profissionais envolvidos, o que pode prejudicar o alcance dos objetivos
institucionais relacionados a valorizagdo da categoria e ao fortalecimento da imagem do Conselho.

5.4.6. Dessa forma, a inclusdo da presente demanda no Plano de Contratagdes Anual justifica-se
pela sua relevancia para o sucesso da Semana da Enfermagem 2026 e para o fortalecimento das acdes
institucionais do Conselho.

54.7. Conforme Decreto N° 10.947/2022 que regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o plano de contratagcdes anual e instituir o Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, o Plano de Contratacdes anual poderd ser alterado de maneira justificada e
aprovada pela autoridade competente do 6rgao, conforme segue:

54.8. Inclusao, exclusdo ou redimensionamento:

Art. 15. Durante o ano de sua elaboragdo, o plano de contratagoes anual podera ser revisado e



alterado por meio de inclusdo, exclusdo ou redimensionamento de itens, nas seguintes hipoteses:

Paragrafo unico. Nas hipoteses deste artigo, as alteragoes no plano de contratagoes anual serdo
aprovadas pela autoridade competente nos prazos previstos nos incisos I e Il do caput.

Art. 16. Durante o ano de sua execugdo, o plano de contratagoes anual podera ser alterado, por
meio de justificativa aprovada pela autoridade competente.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Natureza da Contratacio:

6.1.1. O servigo possui natureza nao continuada.

6.2. Duracao Inicial do Contrato:

6.2.1. A duragdo do contrato ¢ até a finaliza¢ao das apresentacoes.

6.2.2. As referidas apresentacdes ocorrerdo durante o evento oficial da Semana de Enfermagem
2026 do Coren-PI, no dia 13 de maio de 2026 as 9h em Teresina-PI.

6.3. Sustentabilidade:

6.4. Os requisitos ambientais deverdo ser observados na execugao dos servigos, de modo que os

elementos empregados estejam em conformidade com as atuais perspectivas sustentaveis e de menor
impacto ambiental em relagdo aos seus similares da IN n° 1, SLTI/MPOG, de 19/01/2010.

6.5. Os servigos deverao ser executados em conformidade com as orientagcdes ¢ normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas na IN/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de
2010 e no Decreto n° 7.746/2012, da Casa Civil, da Presidéncia da Republica, no que couber.

6.6. O objetivo da observancia dos critérios sustentaveis, ¢ a efetiva aplicacao de boas praticas
de sustentabilidade nas licitagdes promovidas pela Administragdo Publica, em atendimento ao art. 170 da
CF/1988, a Lei n° 12.187/2009 e art. 6° da Instru¢do Normativa n° 1/2010 da SLTI/MPOG, além do
Decreto n°® 7746/2012.

6.7. A contratada deverd cumprir as diretrizes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis,
quando aplicavel.

6.8. Transicao Contratual:
6.8.1. Nao ha necessidade de transi¢ao contratual.
6.9. Da Subcontratagao:
6.9.1. Nao sera admitida a subcontratacao para este objeto.
6.10. Recurso Orcamentarios:
6.10.1. O elemento de despesa que serd utilizado conforme consta abaixo:
6.10.2. 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 - Congressos, Conveng¢des, Conferéncias, Seminarios,
Simposios e Reunides.
7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
7.1. Conforme Detalhamento do Objeto constante no Documento de Formalizacdo de Demanda,
sdo estimadas as quantidades abaixo:
Item Descri¢ao Unidade | Quantidade
1 Gonzaga Lu e Trio Asa Branca Servigo 1
2 Apresentacdo Musical do Grupo Vocal Possidonio Queiroz Servico 1
8. _LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO
DE SOLUCAO A CONTRATAR
8.1. Caracteristicas do Mercado para Servicos Artisticos

8.1.1. O mercado de apresentagdes artisticas possui dinamica distinta de outros servigos, uma vez




que ndo se trata de atividade padronizada, mas sim de prestacdo personalissima qualificagdo do grupo ou
artista diretamente vinculada ao reconhecimento publico, estilo artistico e qualificacdo do grupo ou artista.

8.1.2. A comparac¢do de precos ou coleta de diferentes orcamentos ndo garante equivaléncia
técnica entre fornecedores, pois cada grupo artistico possui formagao propria, repertorio, estrutura técnica
e notoriedade distintas.

8.1.3. Nessa categoria de servico, a qualidade artistica e o reconhecimento regional ao interesse
publico, em conformidade com o art. 74, I, da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Justificativa para a Inviabilidade de Levantamento de Mercado

8.2.1. Natureza artistica e personalissima do objeto

8.2.1.1. A contratacao refere-se a servigos de natureza artistica enquadrado no art. 74, 11, da Lei n°

14.133/2021, cujo critério principal ndo € preco, mas notoriedade, estilo, qualidade artistica e
compatibilidade com o evento.

8.2.1.2. Servigos artisticos ndo se sujeitam a padronizagdo tipica de bens e servicos comuns, sendo
considerados personalissimos, razao pela qual o levantamento comparativo de mercado nao se mostra
aplicavel da mesma forma que em contratagdes convencionais.

8.2.2. Auséncia de levantamento de mercado formal

8.2.2.1. Nao foi realizado levantamento de mercado formal com outros grupos musicais, uma vez
que a Assessoria de Cerimonial e Eventos e Comissao de Eventos identificou diretamente o Gonzaga Lu e
Trio Asa Branca e Grupo Vocal Possidonio Queiroz como os artistas aptos a atender integralmente as
necessidades do evento institucional.

8.2.2.2. Diante da especificidade do servico — banda Gonzaga Lu e Trio Asa Branca com 4
profissionais e Grupo Vocal Possidonio Queiroz com 8 cantores , 1 saxofonista ,1 pianista ,1
percussionista, estrutura completa de audio, video, iluminagdo, LED, efeitos especiais, recep¢do com
violino e apresentagdo aclstica — constatou-se que a escolha da Assessoria recaiu sobre artistas cujo
desempenho ja ¢ amplamente conhecido e validado pela comunidade local e regional.

8.2.3. Reconhecimento local e regional como fundamento da escolha

8.2.3.1. O Grupo musical Gonzaga Lu e Trio Asa Branca e Grupo Vocal Possidonio Queiroz possui
notorio reconhecimento em Teresina-PI e regido, atuando regularmente em eventos publicos, privados e
institucionais, o que lhes confere reputacdo compativel com a importancia do evento comemorativo da
Semana da Enfermagem.

8.2.3.2. O reconhecimento artistico regional constitui critério legitimo e suficiente para a
contratagcdo por inexigibilidade, conforme previsto na Lei 14.133/2021, por vincular-se diretamente a
qualidade e a aceitagdo publica da apresentacgao.

8.2.4. Adequacio do grupo ao perfil do evento

8.2.4.1. A Assessoria de Cerimonial e Eventos e Comissdo de Eventos consideraram que
os Grupo musical Gonzaga Lu e Trio Asa Branca e Grupo Vocal Possidonio Queiroz sdo os Unico, na
regido, com capacidade técnica comprovada para executar o conjunto completo de apresentacdes e
estrutura exigida.

8.2.4.2. Essa compatibilidade técnica e estética foi determinante para a escolha direta, motivo pelo
qual a Administragdo ndo identificou a necessidade de consultar outros grupos, uma vez que estes nao
atenderiam simultaneamente aos requisitos demandados.

8.3. Em razdo da natureza artistica do objeto, da notoriedade do grupo selecionado, da
adequacdo técnica as necessidades do evento e da inviabilidade de competicdo prevista no art. 74, 11, da
Lein® 14.133/2021, nao foi realizado levantamento de mercado com outros fornecedores

8.4. Assim, a escolha direta da assessoria e cerimonial e eventos encontra-se devidamente
justificada e alinhada ao interesse publico e a legislacdo vigente.
9. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

9.1. O valor estimado da contratacdo, conforme propostas enviadas pelas empresas responsaveis



pelos artistas, ¢ o que consta na tabela abaixo:

Item Descri¢ao Unidade | Quantidade V.a 1’01.' Valor total
unitario
1 Gonzaga Lu e Trio Asa Branca Servigo 1 R$2.500,00 | R$2.500,00
2 Apresentagdo Musical do Grupo Vocal | ¢ . 1 R$ 2.600,00 | R$ 2.600,00
Possidonio Queiroz
Valor Total R$ 5.100,00
10. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
10.1. Caracterizacao geral da solucio
10.1.1. A solucdo consiste na contratacdo de artistas consagrados para apresentacdo artistica

profissional durante a semana da enfermagem, compondo a programacao oficial do evento.

10.1.2. A contratagdo integra agdes institucionais de valorizacdo da cultura local e fortalecimento
da identidade do evento, atendendo a diretriz administrativa de promover solenidade compativel com a
relevancia da data.

10.1.3. A proposta contempla servico completo, incluindo performance artistica, suporte técnico,
estrutura operacional e equipamentos necessarios para execu¢ao plena da apresentacao.

10.2. Componentes essenciais da solucao

10.2.1. Apresentagdo musical principal realizada por bandas profissionais Gonzaga Lu e Trio Asa

Branca com 4 profissionais € Grupo Vocal Possidonio Queiroz com 8 cantores , 1 saxofonista, 1 pianista,
1 percussionista, com repertdrio compativel com a Recepcao musical ao vivo.

10.2.2. Estrutura técnica completa, com formagdo musical reduzida e adequada ao ambiente social
e institucional. , incluindo equipamentos de dudio, iluminagdo, video, painéis LED e efeitos especiais.

10.2.3. Equipe técnica profissional Logistica integrada, responsavel pela montagem, operagdo e
desmontagem de todo o aparato técnico, englobando transporte, instalagdo dos equipamentos e suporte
durante todo o evento.

10.3. Integridade da solucio

10.3.1. A solugdo apresentada abrange todos os elementos necessarios para a execucdo do
espetaculo, evitando a fragmentagdo da contratagdo e garantindo unidade técnica e artistica em todas as
etapas do evento.

10.3.2. A contratacao de 2 grupos com estrutura propria assegura coeréncia estética, sincronizagao
audiovisual e fluidez entre as diferentes performances.

10.3.3. A integragdo entre apresentagdes e operagao técnica reduz riscos organizacionais € assegura
elevado padrao de entrega.

10.4. Adequacio as necessidades institucionais

10.4.1. A solugdo atende integralmente ao objetivo institucional de realizar evento comemorativo
com qualidade técnica e artistica compativel com a representatividade da Semana da Enfermagem 2026.
10.4.2. O formato apresentado proporciona ambiente cultural valorizado, alinhado a imagem
institucional do Conselho Regional de Enfermagem do Piaui.

10.4.3. A estrutura disponibilizada pelos grupos contratados evita contratacdes adicionais,
simplificando o processo e ampliando a seguranga organizacional.

10.5. Justificativa da escolha da solucao

10.5.1. A solugdo foi adotada por ser a Unica capaz de atender simultaneamente os requisitos

técnicos, operacionais e artisticos demandados.

10.5.2. A consagracao regional dos Grupos Gonzaga Lu e Trio Asa Branca e Vocal Possidonio
Queiroz, aliada a sua capacidade técnica comprovada, garante qualidade e confiabilidade na execugdo da
programagao.



10.5.3. A solucdo proposta apresenta-se completa, adequada e suficiente para atender as
necessidades do evento institucional, garantindo a execucdo de apresentagdes artisticas de alto padrao
técnico.

10.5.4. A adocao da solugdo contratacdo de 2 grupos justifica-se pela natureza especializada do
servigo, pela complexidade das apresentacdes e pela importancia da celebragdo, assegurando eficiéncia,
qualidade e alinhamento com o interesse publico.

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1. A regra a ser observada pela Administra¢ao nas licitacdes € a do parcelamento do objeto,
conforme disposto do art. 40 da Lei n® 14.133, de 2021, mas ¢ imprescindivel que a divisdo do objeto seja
técnica e economicamente viavel e nao represente perda de economia de escala (Simula 247 do TCU).

11.2. No presente caso, a necessidade identificada refere-se a contratagdo de apresentacdes
artisticas distintas, executadas por profissionais diferentes, com autonomia técnica e operacional.

11.3. As apresentagdes possuem natureza independente, ndo havendo interdependéncia entre os
servigos que justifique sua contratacdo conjunta em um unico item.

11.4. O parcelamento da contratagdo mostra-se adequado, pois possibilita:

11.4.1. a ampliacdo do leque de opgdes disponiveis no mercado artistico;

11.4.2. maior diversidade de estilos e manifestagdes culturais na programagdo do evento;

11.4.3. melhor adequagdo das contratagdes as caracteristicas especificas de cada apresentagao.
11.4.4. Ademais, o parcelamento contribui para a valorizagdo de artistas regionais, ao permitir a

contratagao individualizada de profissionais com reconhecimento local, alinhando-se ao interesse
institucional de incentivo a cultura regional e fortalecimento da identidade cultural.

11.4.5. A adogdo do parcelamento também favorece o melhor aproveitamento dos recursos
publicos, ao possibilitar a selecdo de atragdes de forma mais aderente as necessidades do evento, sem
vinculacdo indevida entre objetos independentes.

11.4.6. Ressalta-se que o parcelamento ndo compromete a qualidade ou a finalidade da contratacao,
tendo em vista que as apresentagdes ocorrerdo de forma auténoma dentro da programacdo do evento
institucional.

11.4.7. Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade e adequacdo do parcelamento do objeto, com
a contratacdo individualizada das apresentagdes artisticas, em observancia aos principios da eficiéncia, da
economicidade e da valorizagao cultural.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE
MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU
FINANCEIROS DISPONIVEIS

12.1. A presente contratacdo tem como objetivo alcancar resultados que promovam a
economicidade e o uso eficiente dos recursos publicos, garantindo a melhor relagdo custo-beneficio para a
Administracao.

12.2. No que se refere a economicidade, busca-se a obtengdo de proposta mais vantajosa
mediante a contratacdo planejada e previamente estruturada, evitando contratagdes emergenciais,
sobreprecos e dispéndios desnecessarios. A definicdo clara do objeto e das condi¢des de execucao
possibilita isonomia entre os fornecedores e contribui para a reducao de custos diretos e indiretos.

12.3. Quanto ao aproveitamento dos recursos humanos, a solugdo proposta permite a otimizagao
das atividades internas, reduzindo a sobrecarga de servidores com atribui¢cdes operacionais que podem ser
desempenhadas por terceiros especializados, possibilitando que a equipe concentre esfor¢os em atividades
estratégicas e finalisticas do drgao.

12.4. No tocante aos recursos materiais, a contratacdo contribui para a racionaliza¢ao do uso de
insumos e infraestrutura, evitando aquisi¢cdes isoladas e desperdicios decorrentes de planejamento
inadequado, além de assegurar a utilizacdo de estruturas e equipamentos ja disponiveis de forma mais
eficiente.



12.5. Por fim, sob a perspectiva dos recursos financeiros, a solucdo viabiliza maior
previsibilidade orgamentaria e melhor controle dos gastos publicos, permitindo o adequado planejamento
das despesas e a mitigacdo de riscos associados a variagdes de pregos e contratagdes fragmentadas.

12.6. Dessa forma, a contratacdo pretendida alinha-se aos principios da eficiéncia,
economicidade e planejamento, promovendo a gestdo responsavel dos recursos publicos.

13. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO COREN-PI

13.1. Para viabilizar o atendimento da necessidade identificada, deverdo ser adotadas

providéncias internas relacionadas a organizacao, planejamento e suporte a execugdo da atividade prevista.

13.2. Providéncias de natureza organizacional

13.2.1. Definicdo da equipe responsavel pelo planejamento, acompanhamento e execucao da
atividade;

13.2.2. Alinhamento prévio entre as areas envolvidas quanto as responsabilidades e fluxos
operacionais;

13.2.3. Estabelecimento de cronograma para organizagao e realizacao das apresentagoes.

13.3. Providéncias relacionadas a infraestrutura e apoio

13.3.1. Verificagdo da disponibilidade de espago fisico adequado para realizagao das apresentagdes
artisticas;

13.3.2. Conferéncia dos recursos audiovisuais necessarios (som, projecao e apoio técnico);

13.3.3. Garantia de condicdes logisticas minimas para execucao da atividade.

13.4. Providéncias relacionadas a gestao e fiscalizagao

13.4.1. Designagao formal de fiscal(is) do contrato para acompanhamento da execugao;

13.4.2. Defini¢do de mecanismos de controle para verificagdo do cumprimento do objeto;

13.4.3. Acompanhamento da execucdo das apresentagdes artisticas conforme planejado.

13.5. As providéncias acima visam assegurar a adequada execucdo da atividade, o melhor

aproveitamento dos recursos institucionais disponiveis e a mitigagdo de riscos operacionais, nao
implicando, necessariamente, na realizagdo de contratagdes adicionais além das ja previstas no
planejamento do evento.

14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

14.1. Para fins deste estudo, consideram-se contratagdes correlatas aquelas que possuem relagao
indireta com a necessidade identificada, e contratacdes interdependentes aquelas cuja execugdo ¢
necessaria para viabilizar plenamente o atendimento da demanda.

14.2. Contratacées interdependentes

14.2.1. Contratacao de servicos de infraestrutura para eventos institucionais;

14.2.1.1. O Coren-PI encontra-se em processo de contratagdo, por meio de pregdo eletronico, de
servicos voltados a organizacao e execucao de eventos institucionais;

14.2.1.2. Referida contratacdo contempla a disponibilizagdo de infraestrutura completa, incluindo
espaco fisico, equipamentos audiovisuais, sonoriza¢ao, iluminagao e demais recursos necessarios;

14.2.1.3. A execucdo da atividade prevista neste ETP depende diretamente da disponibiliza¢ao dessa
estrutura, caracterizando clara interdependéncia entre as contratagoes;

14.2.1.4. A utilizagdo dessa contratacdo evita duplicidade de despesas e promove maior eficiéncia no
uso dos recursos publicos.

14.3. Contratacoes correlatas

14.3.1. Nao se vislumbram contratagdes correlatas, visto que a execucdo completa das

apresentacdes artisticas ja sdo plenamente satisfeitas com a contratacao em tela.

14.4. Ressalta-se que as contratacdes interdependentes ja se encontram em fase de planejamento



ou execu¢do, sendo estruturadas de forma integrada, de modo a garantir coeréncia entre as agdes
institucionais e evitar sobreposi¢ao de despesas.

14.5. O mapeamento dessas contratacdes tem por objetivo assegurar o adequado planejamento da
demanda, a otimizagdo dos recursos disponiveis e a mitigagdo de riscos operacionais na realizagdo do
evento.

15. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

15.1. Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares
realizado por esta Equipe de Planejamento, DECLARAMOS que:

15.1.1. (X) E VIAVEL a contratagdo proposta pela unidade requisitante.

15.1.2. ( ) NAO E VIAVEL a contratagio proposta pela unidade requisitante.

15.2. A Equipe de Planejamento identificada abaixo chegou a conclusdo acima em razao do(s)

seguinte(s) motivo(s):

15.2.1. Viabilidade técnica: A solucdo proposta atende plenamente a necessidade identificada,
sendo compativel com as demandas institucionais e com as caracteristicas do evento a ser realizado. Os
artistas a serem contratados possuem reconhecimento no mercado, experiéncia comprovada e capacidade
técnica para execucao do objeto com qualidade e seguranca.

15.2.2. Viabilidade operacional: A execucdo do objeto ¢ operacionalmente vidvel, uma vez que o
orgao dispde de condi¢des adequadas para acompanhamento e fiscalizagdo contratual. Ademais, ha
compatibilidade com outras contratagdes, especialmente servicos de infraestrutura e apoio a eventos, ja
planejados ou em andamento.

15.2.3. Viabilidade econémica: A contratagdo demonstra-se economicamente viavel, tendo em
vista a realizagdo de pesquisa de precos com analise de NFs, evidenciando que os valores praticados estao
compativeis com o mercado. Além disso, o planejamento prévio contribui para evitar custos adicionais
decorrentes de contratagdes emergenciais ou fragmentadas.

15.2.4. Alinhamento com o interesse publico: A solucio atende ao interesse publico ao viabilizar
a realizagdo de eventos institucionais com qualidade, ampliando o alcance das ag¢des do orgdo,
promovendo engajamento do publico e fortalecendo a imagem institucional.

15.2.5. Racionalizacio de recursos: A contratacdo permite melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis, ao integrar-se com outras solugdes ja existentes, evitando duplicidade de gastos e
promovendo maior eficiéncia na execucgdo das atividades.

15.2.6. Seguranc¢a juridica: A contratacdo encontra respaldo na legislagdo vigente, podendo ser
realizada por meio de inexigibilidade de licitacdo, quando demonstrada a consagragdo dos artistas e a
inviabilidade de competi¢ao, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

16. DO ACESSO AS INFORMACOES CONTIDAS NOS PRESENTES ESTUDOS
PRELIMINARES

16.1. Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento
entende que:

16.1.1. (X) As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR
DISPONIVEIS para qualquer interessado, pois ndo se caracterizam como sigilosas.

16.1.2. () As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER
SIGILOSO, nos termos do Art. 23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deverao ter acesso restrito.

17. RESPONSABILIDADE DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO PELA ELABORACAO
E CONTEUDO DO DOCUMENTO

17.1. Certificamos que somos responsaveis pela elaboragdo do presente documento que

materializa os Estudos Preliminares da presente contratacdo € que o mesmo traz os conteudos previstos na
Instrugcdo Normativa SEGES/MP n° 05/2017 e conforme Instrugdo Normativa n° 49, de 2020.



Helder Oliveira de Andrade
Assessor Analista IV
Membro da Equipe de Planejamento
Matricula n° 206

Milena de Jesus Batista da Silva
Assessora de Cerimonial e Eventos
Membro da Equipe de Planejamento

Matricula n° 220

18. AUTORIDADE COMPETENTE PARA APROVACAO DO TR/PB

A autoridade competente para aprovar o Termo de Referéncia/Projeto Basico ¢ responsavel
por aferir a conformidade dos Estudos Preliminares, de acordo com o exigido na IN 05/17 e
publicacdes/alteracdes posteriores e considerando as necessidades técnicas, operacionais e estratégicas do
orgdo. Além de analisar acerca do atendimento adequado as demandas de negdcio formuladas, a
adequacao dos beneficios pretendidos, a administragao dos riscos e a previsao de custos compativeis e que
caracterizam a economicidade da contratagao.

Documento assinado eletronicamente por HELDER OLIVEIRA DE ANDRADE - Matr. 000206,
Assessor(a) Analista IV, em 22/04/2026, as 14:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por MILENA DE JESUS BATISTA DA SILVA - Matr.: 220,
Chefe da Assessoria de Cerimonial e Eventos, em 22/04/2026, as 17:00, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http_s //sei.cofen.gov. br/sel/controlador externo. php‘7

Referéncia: Processo n° 00244.001192/2026-56 SEI n° 1674062
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